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“A licdo sabida é que o novo ndo se constroi e nem surge por passe de magica. O novo cria
outros paradigmas, mas preserva do Arcaico, valores e praticas indispensaveis a cultura da
ponte para o futuro. A transmissdo do velho para o novo é um processo. Em uma determinada
hora os dois convivem de bastdo. Até que é chegado o momento em que o novo ganha
velocidade e ocupa o palco da historia, deste se retira o arcaico para desempenhar as
fungoes de referéncias, de arquivo, de memoria, de cultura. Esta concep¢do de processo

historico é uma norma que é visivel, até mesmo nos tensos momentos de ruptura’”.

(GOES apud FERREIRA, 2003, p.143).
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a vida com a educacdo”.
(Carlos Rodrigues Branddo)
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RESUMO

Este trabalho de pesquisa descreve a “Escola de tempo integral: participagdo docente e
colegiada no processo de construcdo e implementacao do curriculo de tempo integral, na rede
publica estadual de ensino, na cidade de Teresina, Piaui, no ano de 2016”. Para tanto,
partimos do historico e antecedentes legais, em seguida apresentamos uma reflexdo tedrico-
metodoldgica, com revisdo e levantamento bibliografico dos principais tedricos sobre
curriculo e escola de tempo integral. Com o desenvolvimento do estudo, de abordagem
guantitativa, com tratamento descritivo, identificamos as respostas dadas pelos docentes e
membros dos colegiados escolares sobre curriculo, pratica pedagogica escolar, verificamos as
contribuigdes da formagao continuada para o entendimento sobre curriculo de tempo integral,
descrevemos a rede de significados e instancias de poder em relagdo as possibilidades de um
curriculo proposto pela comunidade escolar, bem como, verificamos a representacao
colegiada e os canais de didlogo existentes entre a escola e a comunidade para fins de
efetivag@o dos processos de mudangas socioculturais. Com 0s procedimentos de pesquisa
quantitativa e analise dos resultados, identificamos que os docentes da fase de implantacéao
das escolas de tempo integral (construcdo em 2009), tiveram uma formacéo mais consistente
sobre o curriculo em tempo integral. Nessa fase atual de implementac&o, ndo houve para os
docentes inseridos, nas escolas transformadas em Tempo Integral, uma formagado que
atendesse suas necessidades especificas de formagado e por isso, ndo compreendem e ndo
reconhecem as possibilidades de hibridismo, binarismos e de interconexdes entre a préatica
pedagdgica e a mudanca sociocultural da comunidade. Foi possivel descrever que a
participacdo dos docentes e representantes das instancias colegiadas (conselhos escolares),
mesmo ja cientes do seu papel, ainda ndo tém grandes contextos de atuacao nos processos
decisorios e deliberativos em relacdo a parte diversificada do curriculo, matriz de conteido ou
discussdes dos grandes temas curriculares atuais. A formagio continuada no “Chéo da escola”
tém abordado temas como avaliagdo, metodologias especificas de ensino, temas da Base
Nacional Curricular Comum (BNCC), porém, ndo contempla estudos especificos para a
compreensdo do curriculo na perspectiva do ensino de tempo integral. A pesquisa mostrou
que os membros dos colegiados escolares percebem que a fung¢éo dos conselhos ndo deve ser
somente regulatoria e disciplinar. Contudo, os conselheiros ainda ndo atuam como atores
sociais capazes de propor na escola uma alianca entre a escola e a comunidade, que pode

funcionar como um elemento agregador para uma educacao cidadd, alternativa, viavel,
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emancipatoria para todos os alunos individualmente e para os cidadéos, coletivamente, na
sociedade.

Palavras-chave: Escola de Tempo Integral. Curriculo de Tempo Integral. Comunidade e
Mudanga Sociocultural. Formacao Docente Continuada.
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RESUMEN

Este trabajo de investigacion describe la "Escuela de tiempo integral: participacion docente y
colegiada en el proceso de construccién e implementacion del curriculo de tiempo completo,
en la red publica estatal de ensefianza, en la ciudad de Teresina, Piaui, en el afio 2016". Para
ello, partimos del histérico y antecedentes legales, la continuacion presentamos una reflexion
tedrico-metodoldgica, con revision y levantamiento bibliografico de los principales teéricos
sobre curriculo y escuela de tiempo integral. Con el desarrollo del estudio, de abordaje
cuantitativo, con tratamiento descriptivo, identificamos las respuestas dadas por los docentes
y miembros de los colegios escolares sobre curriculo, practica pedagogica escolar,
verificamos las contribuciones de la formacion continuada para el entendimiento sobre
curriculo de tiempo completo, describimos la red de significados e instancias de poder en
relacién a las posibilidades de un curriculo propuesto por la comunidad escolar, asi como,
verificamos la representacion colegiada y los canales de dialogo existentes entre la escuela y
la comunidad para fines de efectivacion de los procesos de cambios socioculturales. Con los
procedimientos de investigacion cuantitativa y analisis de los resultados, identificamos que
los docentes de la fase de implantacidn de las escuelas de tiempo completo (construccion en
2009), tuvieron una formacion mas consistente sobre el curriculo a tiempo completo. En esta
fase actual de implementacién, no hubo para los docentes insertados, en las escuelas
transformadas en Tiempo Integral, una formacion que atendiera sus necesidades especificas
de formacion y por eso, no comprenden y no reconocen las posibilidades de hibridismo,
binarismos y de interconexiones entre la practica pedagdgica y el cambio sociocultural de la
comunidad. Es posible describir que la participacién de los docentes y representantes de las
instancias colegiadas (consejos escolares), incluso ya conscientes de su papel, atn no tienen
grandes contextos de actuacién en los procesos decisorios y deliberativos en relacion a la
parte diversificada del curriculo, matriz de contenido o discusiones de los grandes temas
curriculares actuales. A la formacion continuada en el "Piso de la escuela” han abordado
temas como evaluacion, metodologias especificas de ensefianza, temas de la Base Nacional
Curricular Comun (BNCC), pero no contempla estudios especificos para la comprension del
curriculo en la perspectiva de la ensefianza de tiempo completo. La investigacion mostr6 que
los miembros de los colegios escolares perciben que la funcion de los consejos no debe ser
solo regulatoria y disciplinar. Sin embargo, los consejeros todavia no actian como actores

sociales capaces de proponer en la escuela una alianza entre la escuela y la comunidad, que
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puede funcionar como un elemento agregador para una educacion ciudadana, alternativa,
viable, emancipatoria para todos los alumnos individualmente y para los ciudadanos ,

colectivamente, en la sociedad.

Palabras clave: Escuela de Tiempo Completo. Curriculum de Tiempo Integral. Comunidad y

Cambio Sociocultural. Formacion Docente Continuada.
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1 MARCO INTRODUTORIO
1.1  Introducdo

O pensamento contemporaneo sobre educagdo integral tem sua base epistemologica,
filosofica e conceitual baseada nas teorias de John Dewey, no pragmatismo, € na compreensao
de que o homem se forma e se desenvolve na acdo, no fazer-se e ndo por um movimento

exdgeno de aprendizagem formal.

Esta base conceitual consolida-se entre os anos 20 e 30, onde se propde uma educagdo
integral como renovagao da instituicao escola. O objetivo primordial deste raciocinio seria
aumentar o alcance da educagdo propiciada pela escola para areas mais amplas da cultura, da
socializacdo, da preparagdo para o trabalho e para exercicio da cidadania. Nesta conjungao de

ideais temos a contribui¢ao do educador e politico Anisio Teixeira.

Como tema de interesse, sempre aparece como relevante nos estudos de teoricos
brasileiros desde a década de 20. No mundo, no livro, ’Manifesto da Educagdo Nova:
transformemos a escola”, de Adolphe Ferriére, o autor ja demonstra os alicerces dessa visao
assentada em quatro principios: educacao integral, autonomia dos educandos, métodos ativos
e diferenciacdo pedagdgica. Esses principios procuravam garantir uma educacao que

atendesse a necessidade da crianca.

Nesse aspecto, entende-se que a jornada ampliada em tempo integral nas escolas
pressupoe uma politica publica, a criagdo de multiplos espagos e oportunidades de uma
aprendizagem qualitativa, oportunidade de reformulagdo curricular, que oportuniza a insergao
de novos temas curriculares na pauta de discussdes, ampliando as oportunidades para que
todos os alunos tenham acesso a novos saberes e experiéncias de aprendizagem, no sentido do
atendimento as suas necessidades individuais e, que, coletivamente atenda as demandas de

uma sociedade do conhecimento.

A jornada ampliada nas institui¢des educativas, inserida no sistema de uma educacao
integral significa uma atividade na escola, com €nfase em suas tarefas sociais e culturais. De
acordo com esta finalidade uma escola de tempo integral ¢ um espago de instrugao, orientacao
artistica, desenvolvimento das ciéncias, dotada de acesso a outros bens sociais como

assisténcia médica, odontoldgica e alimentar.
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Nessa visdo, a escola de tempo integral tem como proposta ambiciosa, além do
exercicio de praticas diarias de boa convivéncia e, principalmente, local ideal para formar e
informar futuros cidadaos, a tarefa de prestar assisténcia social aos alunos provenientes de
regides com baixos indicadores socioecondmicos. Os estudos sobre o tema deixam claro que
existem concepgdes de ensino ligadas ao ensino em tempo integral, dentre elas a chamada
pelos pesquisadores como “melhorista”, énfase na qualidade da educacdo representada pelos
altos indices de vulnerabilidade social das regides onde sao instaladas as escolas de tempo
integral e a propria nota do indice de desenvolvimento da educagao basica (IDEB).

(NASCIMENTO, 2012, p. 75-88).

Como politica educacional inovadora, a implementagao das escolas de tempo integral
propde uma nova forma de atendimento, pois com a ampliagdo da jornada escolar pretende-se
a ampliacao das oportunidades para o desenvolvimento pleno dos alunos. Essa intengao esta
atrelada a uma proposta curricular dentro de uma vertente holistica, que v€ o sujeito na sua
relacdo intrinseca com o todo, com a natureza e a sociedade, sendo parte integrante, a soma do

corpo, mente ¢ alma.

Nessa visdo a formacgao integral abrange, além da parte formal e da parte diversificada,
metodologias propositivas que vao de encontro as necessidades sociais, interacionais,
emocionais, bem como as necessidades ligadas a comunidade, a cidadania plena. Ou seja,
necessidades informacionais, de comunicabilidade do individuo e da comunidade onde o

mesmo esta inserido.

A énfase no aspecto comunitério ¢ relevante, pois as escolas de tempo integral deve
cumprir prioritariamente sua funcdo social, uma verdadeira missdo social, pois na sua base
ideologica pode contribuir para diminuir as mazelas sociais, bem como as situacdes de
vulnerabilidade social da maioria dos alunos das escolas publicas. Entdo, nesse bojo comporta
a oferta de um ensino de qualidade, que garanta o acesso € a permanéncia dos discentes na
escola, melhorando as oportunidades de aprendizagem como uma via de empoderamento

social.

Para a realizacdo dessa tarefa educativa um dos suportes ¢ a metodologia de trabalho,
onde o aluno ¢ sujeito, o vetor de sua aprendizagem, onde 0 mesmo constrdi seu projeto de
vida através da pedagogia de projetos e de atividades de carater interdisciplinar,

desenvolvidos em base colaborativa.
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A modalidade de ensino em tempo integral foi instituida apds a publicagdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. O Governo do Estado do Piaui
planejou os Centros de Educacao de Tempo Integral visando a implementagdo de um modelo
educacional que ampliasse o tempo escolar e as oportunidades de aprendizagem dos alunos,
de acordo com as metas do Plano Nacional de Educac¢ao, que prevé a expansdo da jornada
ampliada em tempo integral em 50% das escolas até 2024. A ampliacdo da jornada ¢ que

fundamenta a ideia da escola de tempo integral.

Como uma nova forma de organizacao da escola surge a escola de tempo integral com
ampliagdo do tempo escolar, visando uma educagao publica de qualidade social aliada a uma
gestdo democratica, tendo em vista o desenvolvimento de uma proposta curricular integrada,
conforme os principios da igualdade, da integralidade, liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, num trabalho educativo atrelado a responsabilidade social e constru¢cao de uma

cidadania plena.

A escola com ampliacdo da jornada escolar precisa cumprir bem a sua funcao de
ensinar em plena época de mudangas sociais aceleradas no que denominamos a “sociedade do
conhecimento”. Neste aspecto temos as grandes demandas sociais geradas para o espago-
escola, o espaco residencial e o espago social e, por outro lado a sociedade civil. Sendo assim,
a sociedade atual se apresenta como um espago de multiplas oportunidades de aprendizagem.
Esta realidade gera enormes demandas, mecanismos de assimilagdo e adaptagdo no trabalho,

bem como tensdes e necessidades para os professores.

Dentro dessa perspectiva educacional o Brasil desenvolveu vérias experiéncias validas
dentro de um modelo que garantisse ensino de qualidade sob a bandeira do progresso e da
melhoria das oportunidades de aprendizagem as criangas e jovens oriundas de familias das

classes trabalhadoras.

Abordamos através de uma pesquisa quantitativa, um estudo descritivo sobre “Escola
de Tempo Integral: Participagdo Docente e Colegiada no Processo de Construgado e
Implementacgao do Curriculo de Tempo Integral, na rede publica estadual de ensino, na cidade

de Teresina, Piaui, em 2017.

Essa pesquisa em educagdo teve como objetivo geral descrever a participagdo docente
e colegiado no processo de constru¢do e implementacao do curriculo de tempo integral, em

Teresina, Estado do Piaui, em 2016, levantando os dados da experiéncia concreta acerca desse
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curriculo para uma escola de tempo integral, em rela¢ao a essa modalidade de ensino. A
finalidade foi entender os avancos, limites e a realidade concreta dessa proposicao, na sua fase
de construcao (preparagdo) e implementacao (execugdo) experimentada pelos professores, e

instancias colegiadas.

Especificamente nesse estudo verificamos as interfaces e implica¢des entre o curriculo
formal e o curriculo que ¢ proposto na escola de tempo integral, identificando as respostas
dadas pelos docentes sobre curriculo, pratica pedagogica escolar, verificando as contribuigdes
da formagao continuada para o entendimento sobre curriculo de tempo integral, descrevendo a
rede de significados e instancias de poder em relagdo as possibilidades de um curriculo
proposto pela comunidade escolar, representada pelos colegiados, bem como, verificando a
representacdo colegiada, e os canais de didlogo existentes entre a escola e a comunidade para

fins de efetivagdo dos processos de mudangas socioculturais.

Com a finalidade de compreender o fendmeno estudado realizamos um modelo de
pesquisa quantitativa, com 30% das escolas de tempo integral localizadas na cidade de
Teresina, Capital do Estado do Piaui. O estudo em questdo foi desenvolvido com o uso da
aplicagdo de questionario, com questdes semiestruturadas e um formulario com questdes
fechadas, aplicado no segmento de docentes, (face to face); e outro questionario com a

comunidade de pais e representantes dos colegiados escolares.

Foi feito a composicao da amostra de 40% de professores (54) selecionados, e
cinquenta e quatro (54) pesquisados de pais e membros dos colegiados escolares (a mesma
quantidade de docentes e de membros do colegiado). A escolha dos pesquisados foi aleatoria
estratificada, onde, em cada estrato foi apresentado o instrumental, explicada a finalidade da
pesquisa, e apds aceitacao foi feita a assinatura do “Termo de Consentimento” como
participante da amostra, das cinco escolas, selecionadas para o estudo. A pesquisa foi
desenvolvida em um estudo transversal, transseccional, por amostragem estratificada,
selecionada em cinco (05) escolas de tempo integral (ETI): duas Escolas de Ensino
Fundamental (CETI) e duas (02) Escolas de Ensino Médio (CEMTI) e uma de ensino médio
integrado e ensino profissional (CEMPTI).

A pesquisa tem sua pertinéncia na atualidade pela propria estrutura social que impoe
adequacoes ao modelo educacional, que repercutem com suas praticas e servi¢os ainda

assentados numa estrutura que necessita de mudancas. Hoje, as discussdes em torno da
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ampliacdo das oportunidades de ensino extensiva as todas as classes sociais e a propria
necessidade da sociedade globalizada, exigem a melhoria do capital educacional da

populagdo.

Este estudo tornou evidente que a introdugdo de uma escola de tempo integral (ETI)
pressupde uma alternativa politica atrelada a uma ideia de sociedade em formacao e da
informacao, onde se deve pensar em formas mais dinamicas de oportunizar conhecimentos.
Sendo assim, a educagdo integral numa escola de tempo integral ¢ um estudo que pode nos
proporcionar um “desvendamento” real sobre como ocorre a participagdo docente e colegiada
no processo de construcdo e implementacdo do curriculo de tempo integral, em 2016. Como
proposicao nos inquietou com os diversos questionamentos como: Qual ¢ a forma de
organizac¢do pedagdgica de uma ETI dentro de uma realidade social multifacetada e em
transformag@o. Como ¢ esta escola de educacdo integral com ampliacao do tempo escolar? O
sistema a institucionaliza como uma institui¢do que observa as praticas culturais da

comunidade onde a mesma esta inserida?

Na sua efetividade a Escola de tempo Integral (ETI) visa a uma educacdo publica de
qualidade social aliada a uma gestdo democratica? Ou seja, ainda permanece no imaginario
coletivo a visdo melhorista na educagdo de tempo integral? Tendo em vista o desenvolvimento
de uma proposta curricular integrada, conforme os principios da igualdade, da integralidade,
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, como € feito o trabalho educativo atrelado a
responsabilidade social para constru¢do de uma cidadania plena? Foram estes os

questionamentos que perpassaram essa pesquisa educacional.

Portanto, se fez necessario dar voz aos docentes e aos membros das instancias
colegiadas que fazem parte de uma escola de tempo integral para que compreendamos sua
dindmica de funcionamento pedagdgico. Os dados da experiéncia concreta possibilitaram a
coleta de informacgdes enriquecedoras, que referendam a informag¢do de como ocorreu a
preparacdo e a implementacao do modelo curricular de tempo integral no estado do Piaui e
revelaram possibilidades e limites da pratica pedagogica, esclareceram e apontaram
alternativas viaveis na busca de caminhos refletidos para uma melhoria qualitativa, real da
aprendizagem e do ensino ofertado nas escolas de tempo integral da Rede Publica de Ensino,

do Estado do Piaui.



24

Foi neste contexto significativo que realizamos esse estudo, por compreendermos a
importancia de desvendarmos a realidade enfrentada e compreendida pelos docentes de uma
rede publica, bem como informagdes sobre a representagdo ¢ o nivel de atuacdo colegiada, a
fim de contribuirmos na reflexao desse modelo escolar como uma das alternativas ou
possibilidades para a inser¢ao social dos alunos oriundos das familias das classes
trabalhadoras, mas, sobretudo, como espago de exceléncia de novas praticas culturais que
atrelem conteudos historicizados as experiéncias, vivéncias e anseios da comunidade local
oriundos das demandas sociais e econdmicas provenientes da era da globalizagao, com seus

ditames e regras oriundas ainda fruto da visdo ideoldgica do estado-nagao.

1.2 Tema

Escola de Tempo Integral: Participacdo docente e colegiada no processo de construcao
e implementagdo do curriculo de tempo integral, na rede pubica estadual de ensino, na cidade

de Teresina, Estado do Piaui, em 2016.

1.2.1 Planejamento e Delimitacio do Problema

O interesse por esse tema de pesquisa foi pensado durante minha gestao como
Coordenadora das Escolas de Tempo Integral do Estado do Piaui, nos anos de 2014/ 2015,
quando pude observar as disparidades em relacdo a qualidade dos servicos educacionais
prestados aos alunos nas escolas de TI, a inconsisténcia tedrica dos professores sobre praticas

pedagdgicas inovadoras e curriculo numa perspectiva de uma escola de tempo integral.

Com o acesso aos dados sobre essa modalidade de ensino e exercendo o trabalho de
gestao foi delimitado e planejado o estudo sobre curriculo e hibridismo por entender que nao
se pode implementar uma politica educacional para escola de tempo integral sem entender as
interfaces entre a execugdo curricular e as multiplas dimensdes do curriculo envolvidas na

pratica pedagdgica, entre elas a socio cultural e comunitaria.

O enfoque das dimensdes cultural, social e politica nas suas inter-relagcdes com o
curriculo pressupdem uma linha de forca e de conquista dos espacos de poder dentro da
escola. Essas dimensdes exercem influéncia e sdo, ao mesmo tempo, influenciadas pelos
pressupostos do curriculo “oficial” da/ na escola. Nessa questao crucial para a vivéncia de um
curriculo significativo e inovador ressaltamos a importancia das instdncias comunitarias

existentes dentro da escola (comunidade escolar e entorno), como o grémio, conselhos
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escolares e de classe, que podem exercer e representar instancias de poder, bem como,
ressaltar como estdo ocorrendo as relagdes entre a escola e a comunidade, representada nesses

colegiados escolares.

Outro aspecto observado foi o vazio tedrico, a inconcretude, uma inconsisténcia entre
0 que propde em relacdo aos principios de uma educacido em tempo integral e a realidade
experimentada nestas escolas. O foco do planejamento da pesquisa foi centrado na
participacao docente e colegiada no processo de construcao e implementagao do curriculo na
escola de tempo integral. Para o desenvolvimento desse estudo optamos pela pesquisa em

cinco escolas de tempo integral, localizadas na cidade de Teresina, Capital do Estado do Piaui.

Este projeto de investigacao foi realizado com professores, e representantes das
instancias colegiadas (representantes do Conselho Escolar, Conselho de Classe, Grémio,
Conselho de Pais e outros), de cinco (05) escolas de tempo integral, localizadas na zona
urbana, norte-centro, e norte, sul e leste do municipio de Teresina, Piaui, que sdo integrantes
das 16 escolas que fazem parte da Rede Publica Estadual, na cidade de Teresina. Os alvos da

pesquisa foram respectivamente:

a) O CETI Pequena Rubim, que se localiza na Avenida Prefeito Freitas Neto, s/ n, no
bairro Mocambinho (regido extrema-norte de Teresina). O CETI Pequena Rubim
possui quinze (15) turmas de ensino fundamental em tempo integral, atendendo o total
de 474 alunos, com um corpo docente formado por 21 professores para o turno nico e
uma (01) coordenadora pedagdgica.

b) O CETI Zacarias de Goes (Liceu Piauiense) localiza-se no centro da cidade de
Teresina, Praca Landri Sales, n°1125, e atende 818 alunos totalizando vinte e trés (23)
turmas (18 de tempo integral e 05 de ensino técnico-profissional, trés de informatica e
duas de administragdo) com o corpo docente formado por33 professores titulares, um
(01) diretor e uma (01) coordenacgdo pedagogica.

c) O CETI Freitas Neto, que se localiza na Rua Capitao Wanderley, s/n, bairro Pigarreira
(zona leste da cidade de Teresina). Esta escola de tempo integral possui vinte e sete
(27) turmas, de ensino fundamental e médio, atendendo 750 alunos, contando com 46
professores, para o funcionamento em turno Uinico, com uma equipe gestora formada
de um (01) diretor e uma (01) coordenacao pedagogica.

d) O CEMTI Jodo Henrique de Almeida Sousa, que localiza-se no Conjunto Morada

Nova, Q- 03, s/n, bairro Morada Nova (zona sul de Teresina). Esta escola possui doze
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(12) turmas, atendendo 342 alunos, em tempo integral, contando com dezenove (19)
professores para o turno unico, com uma equipe gestora formado por dois (02)
diretores e uma (01) coordenagao pedagogica.

e) O CEMTI Helvidio Nunes, que esta localizado na Rua Magalhaes Filho, n® 2020 (zona
norte de Teresina), Bairro Marqués de Paranagud, atende 228 alunos, com o corpo
docente formado por 18 professores, para o turno Gnico, com turmas de ensino médio,

equipe gestora formada por um (01) diretor e uma (01) coordenadora pedagdgica.

Estas institui¢des de ensino localizam-se na capital do estado do Piaui, na cidade de
Teresina. Os dados da Fundacdo CEPRO resgatam a historia da criagdo da cidade de Teresina,
que foi planejada através de um projeto de criacao inovador, elaborado por José Antdnio
Saraiva o Conselheiro Saraiva, Teresina tornou-se capital da provincia por sua localizagdo

mais, bem como pela navegabilidade dos rios Poti e Parnaiba.

O nome da cidade foi uma homenagem a imperatriz Teresa Cristina Maria de Bourbon,
que teria sido a mediadora junto ao imperador Dom Pedro II para que fosse elevado a
categoria de vila e distrito com a denominagdo de Teresina, pelo Decreto de 06 de julho de
1832, desmembrado das antigas vilas de Campo Maior e Valenga. A sede na atual vila de Poti

foi instalada em 21 de novembro de 1833.

Pela Lei Provincial n.° 140, de 29 de novembro de 1842, transfere a sede da povoagao
de vila de Poti Para Vila Nova de Poti. Elevado a categoria de capital e cidade com a
denominacdo de Teresina, pela Lei Provincial n.° 315, de 20 de julho de 1852. Em divisdo
administrativa referente ao ano de 1911, o municipio € constituido do distrito sede. Assim
permanecendo em divisoes territoriais datadas de 31 de dezembro de 1936 e 31 de dezembro

de 1937.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1944-1948, o municipio ¢ constituido do
distrito sede, em divisdo territorial datada de 01 de julho de 1960, assim permanecendo em

divisao territorial datada de 2007.

Dados do IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica informam que,
atualmente Teresina é a capital e 0 municipio mais populoso do estado brasileiro do Piaui.
Encontra-se no Centro-Norte Piauiense a 366 km do litoral, sendo, por tanto, a Gnica capital
da Regido Nordeste que ndo se localiza as margens do Oceano Atlantico. E a 192 maior cidade
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do Brasil, com 822.363 habitantes, sendo a 152 maior capital de estado no Brasil. Esta
integrada com o municipio maranhense de Timon e, juntos, aglomeram 972.998 habitantes, e
toda a Regido Metropolitana da Grande Teresina aglomera cerca de 1.150.000 habitantes. A
Unica barreira natural que separa Teresina de Timon é o Rio Parnaiba, um dos maiores do
Nordeste e 0 maior rio genuinamente nordestino, isto é, nasce e desdgua em territdrio

nordestino.

Teresina € a segunda capital com melhor qualidade de vida do Norte-Nordeste
segundo a FIRJAN, e segundo o IPEA € a terceira capital mais segura do Brasil (perdendo
apenas para Natal/RN e Palmas/TO). Teresina tem o0 2° pior IDH (indice de Desenvolvimento
Humano) entre as capitais do Nordeste. Teresina também é a terceira cidade onde mais
acontecem sequéncias de descargas elétricas no mundo. Por esta razao, a regido recebe a
curiosa denominacdo de "Chapada do Corisco"”. Seu lema é a frase "Omnia in Charitate", que
significa, em portugués, "Tudo pela caridade". A cidade € a terra natal de Torquato Neto,
poeta do Tropicalismo, e de Carlos Castelo Branco, colunista politico do Jornal do Brasil.

Em relacdo ao setor educacional a rede publica estadual de ensino atende 46.850 no
ensino fundamental e 116.868 alunos no ensino médio. As escolas de tempo integral no
Estado sdao 44. Atualmente a modalidade atende 2.612 estudantes, matriculados em Escolas de

Tempo Integral, na cidade de Teresina, Capital do estado do Piaui.

1.2.2 Descriciao do Problema

A preparacdo e a implantacdo por parte da rede Estadual de Educacdo de Teresina,
Estado do Piaui dos Centros Estaduais de Tempo Integral (CETI), tem enfrentado algumas
dificuldades tendo em vista a disponibilidade e a rotatividade dos professores, assim como a
inconsisténcia da formag¢ao continuada, nas formagdes e informacgdes fragmentadas sobre o
que sdo curriculo e hibridismo, numa perspectiva de escola em tempo integral, problemas
tedrico-praticos, problemas de infraestrutura, bem como a fragilidade persistente das formas

de atuagdo colegiada, e do segmento comunidade em algumas escolas.

A formagao do profissional docente enfrenta algumas controvérsias porque a
graduacdo nao oferece suporte pedagdgico e metodoldgico suficientes para uma pratica
pedagogica eficaz neste regime diferenciado, quando o exercicio profissional exige
competéncias e conhecimentos tedricos consistentes sobre formas multiculturais de inser¢des

curriculares, em especial o hibridismo no curriculo, estudos avangados que consubstanciam o
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trabalho numa escola de tempo integral (ETI), em um cendrio de escola centrado na

coletividade.

Sendo assim a pesquisa académica sobre as formas de inser¢ado curricular, formas
produtivas de trabalho pedagogico na pds-modernidade, diversidade metodologica no trabalho
educativo, sdo estudos formativos que, especialmente, o docente da escola publica atual

carcce.

1.3  Perguntas

1.3.1 Pergunta Geral

Como foi a participagdo docente e colegiada no processo de construcao e
implementa¢do do curriculo de tempo integral, na rede publica estadual de ensino, em

Teresina/ Piaui, em 2016?

1.3.2 Perguntas Especificas

e Como foi desenvolvida a fase preparativa para a construcdo do Curriculo de tempo
Integral?

e Como foi implementado o Curriculo de Tempo Integral?

e Qual a atuacéo dos representantes dos 6rgaos colegiados da escola?

e Como foi a atuacdo da formacao docente para a execuc¢do do Programa de Tempo
Integral?

e Qual o tipo de relacionamento da escola com a comunidade?

1.4  Objetivos
141 Objetivo Geral

Descrever a participagdo docente e colegiado no processo de construcdo e
implementa¢do do curriculo de tempo integral, na rede publica estadual de ensino, em

Teresina/PI, em 2016.

1.4.2 Objetivos Especificos

e Verificar como foi desenvolvida a fase de preparacao para a construcao do curriculo de
tempo integral.

e Verificar a implementagdo do curriculo de tempo integral.
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e Descrever a atuacao da representacao dos 6rgaos colegiados da escola de tempo integral.
e Identificar a atuagcdo da formacgdo para a efetivacdo do curriculo na escola de tempo
integral.

e Descrever o tipo de relacionamento entre a escola ¢ a comunidade.

15 Justificativa

O estudo em questao procurou descrever como ocorre a participagdo docente e
colegiada no processo de construcao e implementagao do curriculo de tempo integral, na rede
pubica estadual de ensino, na cidade de Teresina, Piaui, levantando informagdes de como os
docentes ¢ instancias colegiadas participam e atuam na realidade dessa modalidade de ensino,
com énfase acerca do curriculo proposto, na formagao docente continuada e seus
desdobramentos na pratica pedagdgica dentro das escolas de tempo Integral (ETI), em uma

realidade especifica de ensino publico.

O objetivo foi entender a preparacdo, a implementacao do curriculo de tempo integral,
descrevendo a realidade concreta dessa participacdo, numa proposi¢ao vivenciada pelos
professores e colegiados. Com esses dados da experiéncia concreta esperamos que possamos
nos referendar na busca de caminhos refletidos para uma melhoria qualitativa real do ensino

ofertado nas escolas de tempo integral (ETI), da rede publica estadual de ensino.

A pesquisa teve sua pertinéncia na atualidade pela nova estrutura social do Terceiro
Milénio que impde adequagdes ao modelo educacional, que repercutem com suas praticas e
servicos ainda assentados numa estrutura que necessita de mudancas. Referendando esse
pensamento sobre mudanca, citamos Novoa (1993) que discute sobre os dois cenarios
possiveis para o trabalho educacional nas institui¢des escolares da atualidade, que veem a ser:

escola centrada na coletividade e escola centrada na aprendizagem.

As discussdes em torno da ampliagdo das oportunidades de ensino extensiva as todas
as classes sociais e a propria necessidade da sociedade, exigem a melhoria do capital
educacional da populagdo. Esse capital educacional pode ser conseguido desde que a escola
realize seu trabalho, que a tarefa educativa seja possivel, adequado e de acordo com a fungao
social da escola, que ¢ ensinar. Gongalves (2006, apud DEWEY, 2002; HABERMAS, 2002,
p.44-49) discute sobre a implantag¢do de escolas de tempo integral- pontua sobre a concepcao

de educacao integral dentro de uma perspectiva de que o horario expandido represente uma
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ampliagdo de oportunidades, que promovam situagdes de aprendizagem significativas e

emancipatorias.

Por isso, abrem-se novas frentes sob a bandeira da educagao integral, da visao
holistica, ressuscitando a ideia, discutida desde a década de 20, na €época dos “Pioneiros da
Educagao Nova”, em torno da proposta de criar escolas que revolucionem os sistemas de
ensino sob a bandeira do desenvolvimento das comunidades, a servigo da formagao integral e
do protagonismo do adolescente e do jovem, dotados e cientes de seus direitos. Aliada a essa
modalidade de ensino (em tempo integral), fruto de uma sociedade em transformagao, temos a
diversificacdo da oferta e da modalidade de escola. Ou seja, hoje temos a escola de tempo

parcial ou a escola de tempo integral.

Com esta retrospectiva torna-se evidente que a ideia de uma escola de tempo integral
(ETI) ndo € nova, atravessa séculos e perpassa estudos tedricos por todo o mundo. Porém a
sua efetivacdo pressupde uma alternativa politica atrelada a um modelo de sociedade em
formacgao e da informacao, onde se deve pensar em formas mais dinamicas de oportunizar

conhecimentos.

Sendo assim, a escola de tempo integral surge como um dos caminhos para
oportunizar os alunos oriundos das classes emergentes, assumindo uma pratica educativa
emancipatdria pode desenvolver-se até chegar ao dpice de uma educacao integral. Assim, na
busca dessa compreensao, esse estudo pode nos proporcionar uma visao real sobre como ¢ a
atuacdo, a participagdo docente e colegiada, importante para a efetivagdo da ideia e da pratica
de uma Escola de Tempo Integral (ETI) inserida numa realidade social multifacetada e em

transformacgao.

Como ¢ esta escola de educacao integral com ampliacao do tempo escolar? Como se
efetiva o curriculo e suas possiveis hibridizacdes numa escola de tempo integral? O sistema
preparou a docéncia para a preparagdo e implementacao do curriculo de tempo integral?
Como ocorreram e ocorrem a participagdo das instancias colegiadas na ETI? A formacao
docente continuada tem contribuido na constru¢do dessa participagdo para a execucao do
curriculo de tempo integral? Como a escola de tempo integral tem desenvolvido sua pratica
pedagogica tendo em vista o desenvolvimento de uma proposta curricular integrada, social,
multicultural e hibrida? Como ¢ feito o trabalho dos colegiados escolares na em suas
conexdes com 0 segmento comunitdrio na escola? O trabalho pedagogico favorece aos

processos de mudanca sociocultural na escola?
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Sao estes os questionamentos que perpassam e nos inquietam. Por isso, o foco do
nosso objeto de estudo € a participagcdo docente e colegiada no processo de construgdo e
implementagao do curriculo de tempo integral, na rede ptbica estadual de ensino, Em
Teresina/ Piaui, em 2016. Contudo, os questionamentos acima abordam iniimeras variaveis,
que ndo se esgota no tema curricular, que ¢ pertinente porque entender o curriculo ¢ também,

compreender todas essas interlocugdes que dizem respeito ao trabalho pedagogico.

Portanto, se faz necessario dar voz aos docentes e aos representantes da comunidade
escolar, que fazem parte de uma escola de tempo integral para que compreendamos sua
dindmica de funcionamento, o fazer pedagdgico e seus desdobramentos no contexto cultural e

social.

Neste espaco educativo, como a escola com ampliagdo da jornada escolar cumpre a
sua fungdo de ensinar, em plena época de mudangas sociais aceleradas, no que denominamos
a “sociedade do conhecimento”? Sao indagagdes fruto de mais de vinte e sete anos de pratica

de docéncia em Redes Publicas de Ensino.

Neste aspecto temos as grandes demandas sociais geradas para o espago-escola, o
espaco residencial e o espaco social e, por outro lado a sociedade civil. Sendo assim, a
sociedade atual se apresenta como um espago de multiplas oportunidades de aprendizagem.

Esta realidade gera enormes tensdes e necessidades para os professores.

Neste enfoque, uma escola com este modelo educativo pode se fortalecer através de
um pacto pedagogico com todas as instancias da comunidade, com todos os segmentos que
fazem parte da mesma e de seu entorno, bem como firmando parcerias com todos os espagos

intersetoriais e educativos convivendo com os diversos atores inseridos na sociedade civil.

E neste contexto significativo que se realizou esse estudo, por compreendermos a
importancia de revelarmos a realidade da preparagdo e implementacao do curriculo de tempo
integral, a participacao docente nesse processo em um Programa de Tempo Integral Estadual,
de uma rede publica. Esperamos que possamos contribuir na reflexao sobre esse modelo
escolar como uma das alternativas para a inser¢ao social dos alunos oriundos das familias das
classes trabalhadoras, mas, sobretudo, como espago de exceléncia de novas praticas
socioculturais, (advindas do processo de globalizacao nessa pos-modernidade) que atrelem

conteudos historicizados as experiéncias, vivéncias e anseios da comunidade interconectada,
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que se manifesta a favor de movimentos e novas molduras para o curriculo educacional rumo

aos conteudos e formas mais inclusivas culturalmente.

15.1 Contribuicao Teorica

Esta investigagdo contribuiu para esclarecer como esta a inser¢ao curricular e as
praticas pedagogicas na escola de tempo integral tendo em vista as etapas de preparagdo e
implementagao do curriculo especifico para essa modalidade de ensino, sem perder de vista as
reais possibilidades de mudangas socioculturais da comunidade escolar. Para isso se
referendou em outras dimensdes como os aportes tedricos especificos sobre curriculo de
tempo integral (com suas interseg¢des e conexdes com formas curriculares hibridas e
influéncias externas oriundas da 16gica de mercado da globalizacdo), formac¢ao docente
continuada, comunidade e escola de tempo integral procurando aprofundar conhecimentos,
ampliando as formas de compreensao a participagdo docente e colegiada na realidade da
escola atual, de tempo integral que trabalha de acordo com principios como: a territorialidade,
a integralidade, a transversalidade, a gestdo democratica e outros componentes que se

imbricam no cenario escolar, como a questao da formagao continuada.

Para o desenvolvimento da pesquisa langou mao dos aportes teoricos da filosofia, da
sociologia, da sociologia da educacao, da pedagogia, da didatica, do curriculo e topicos
especiais em curriculo para formatar um constructo atualizado sobre os rumos da educagao e
em especial, da escola de tempo integral nesse cendrio pés-moderno, cadtico. Numa otica
global onde se discute o papel da educagdo através de uma vertente critica sobre seu papel
melhoramento, sobre o que ¢ “a tal qualidade na educacao” e os “ideais e finalidades
educativas” ainda sobre a influéncia do contexto do estado-nacao, e em especial o estado

brasileiro.

1.5.2  Contribuicdo Metodologica

O percurso metodologico contribuiu para dotar os docentes de informagdes tedricas
sobre curriculo nesses cenarios multiculturais, globais, emergentes, entendendo as zonas de
contato entre o curriculo “oficial”, enquanto disciplina, € os processos de hibridizacao, que
podem contribuir para que os temas curriculares se transformem em disciplina, numa

perspectiva de mudancga sociocultural.

Através da anélise dos resultados dessa pesquisa ampliar as conexdes entre as mais

diversas posi¢des, dentro de uma visdo pos-critica, ampliando as zonas de contato, as
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possibilidades de debate e discussdo, que podem propiciar experiéncias e a socializacao de
saberes, numa perspectiva de escola de tempo integral, fomentando o uso desses
conhecimentos na pratica pedagogica, para a diversificacdo da metodologia, do saber-fazer,

dos saberes e dizeres da atividade docente nas escolas de tempo integral.

1.5.3 Contribuicao Pratica

O estudo sobre “Escola de Tempo Integral: Participacdo Docente e Colegiada no
Processo de Construcéo e Implementacdo do Curriculo de Tempo Integral, na rede publica
estadual de ensino, na cidade de Teresina/ Piaui, em 2016 contribuird na pratica dos
professores, ampliando suas formas e seus modelos de interven¢do pedagogica na sala de
aula, dando alternativas de conhecimento sobre modelos tedricos interessantes criticos e pos-
criticos sobre a teoria de curriculo, na sua relacdo intrinseca com o conhecimento e poder,
pos-modernidade e globalizacdo, cultura e poder, essenciais para subsidiar as discussdes e
possiveis intervenc¢des nos modelos e nos processos de estudo em formagao continuada sobre
os modos de agir e pensar o curriculo, bem como melhorando as formas de inter-relagdes
entre a escola de tempo integral ¢ a comunidade escolar e de seu entorno, numa perspectiva de
hibridizacdo, de trocas culturais e cognitivas entre professores e alunos, entre o curriculo

oficial e o real vivido, entre o nulo € o oculto.

1.6 Limites e Alcances
1.6.1 Delimitacao Epistemologica

O estudo se apoiou na contribuicao epistemologica da didatica, da pedagogia, da
sociologia, da sociologia da educacdo, da filosofia, da historia, bem como as contribui¢des das
disciplinas especificas de curriculo, tendéncias pedagdgicas contemporaneas e inovagao

curricular.

1.6.2 Delimita¢do Geografica

A pesquisa foi realizada na cidade de Teresina, Estado do Piaui, que esta localizada no
nordeste do Brasil, regido do meio norte do Brasil, zona dos cocais, que se estende pelos

estados do Piaui e Maranhdo.
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1.6.3 Delimitacio Institucional

A pesquisa de campo foi feita em cinco(05) escolas de tempo integral, da rede ptblica
estadual; sendo uma (02) com o ensino fundamental, duas (02) de ensino médio e uma (01) de

ensino médio e ensino profissional.

1.6.4 Delimitagido Temporal

A pesquisa foi desenvolvida do segundo semestre de 2016 ao primeiro semestre de

2017, nas escolas de tempo integral selecionadas.

1.6.5 Sujeitos Participantes

Foram participantes da pesquisa 40% de docentes, e cinquenta e quatro (54)

representantes da comunidade de pais e dos 6rgdos colegiados das referidas escolas.

1.6.6 Viabilidade

Os recursos humanos envolvidos na pesquisa foram a pesquisadora e um técnico em

digitacdo e formatacao de dados.

Além disso, a pesquisadora usou recursos tecnologicos como o computador, tablete,
gravador, cdmera fotografica para registros das fases e do andamento do cronograma da

pesquisa.
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2 MARCO TEORICO

Neste capitulo abordamos a defini¢do dos termos e antecedentes da pesquisa, o
histérico e antecedentes legais da escola de tempo integral no Brasil e no Piaui, a base teérica
sobre curriculo e escola de tempo integral (aportes tedricos sobre curriculo e integralidade,
aportes teoricos sobre curriculo e hibridismo, aportes teéricos sobre pratica pedagogica e
escola de tempo integral), as dimensdes abordadas na pesquisa (preparagdo do curriculo de
tempo integral, a implementacao do curriculo de tempo integral, representacao colegiada e

mudanga sociocultural formagao docente continuada e relagdo escola-comunidade).

Destaca-se nesse predmbulo o marco tedrico e historico, os antecedentes legais da
escola de tempo integral no Brasil, como um modelo pedagogico estudado desde a década de
20, implementado em varios paises, mas um modelo dentro de uma linha progressista, com
inimeras discussoes (desde a década de 20) e varias tentativas, em épocas passadas de se
firmar dentro do Sistema Educacional Brasileiro, mas, por isso mesmo, sofrendo

continuamente retrocessos e boicotes, a nivel governamental e politico.

Outra énfase sdo as discussdes propostas nesse estudo sobre curriculo de tempo
integral e hibridismo, com interlocug¢des que nos remeteu aos conceitos multiculturais e suas
conexOes com a realidade pés-moderna e os processos de globalizacao, em relagdo aos
multivariados cenarios educativos, onde todos os segmentos que fazem a escola tem seu poder
de interven¢ao e podem qualificar a reflexao sobre curriculo escolar, no que diz respeito a sua
importancia para o empoderamento comunitario, com suas ambivaléncias e quadro real de
necessidades frente ao novo papel para a escola nessa economia global, bem como mudancas

no que seria a “tal qualidade” dos servigos prestados nessa institui¢ao publica.

A abordagem da legislacdo favorece o entendimento sobre a historicidade, a evolugao
do pensamento sobre escola de tempo integral (ETI), de modo a compreendermos a realidade
atual dessa modalidade em relacdo aos niveis de ensino fundamental e médio, especificamente

na cidade de Teresina, na rede publica estadual de ensino.

O estudo em foco nos permitiu entendermos a dinamica do trabalho com o curriculo
numa perspectiva de escola de tempo integral (ETI), oportunizando com esse trabalho véarias

leituras da realidade educativa no Estado, entendendo a aprendizagem e o papel do professor,



36

bem como a importancia de uma formacao continuada para que esse processo se efetive, com

qualidade e bons resultados na aprendizagem dos alunos.

2.1  Definicoes dos Termos Chaves da Pesquisa
2.1.1 Curriculo Hibrido

As discussdes sobre hibridismo e curriculo nos remetem as interlocucdes sobre
cultura, conhecimento e poder, p6s-modernidade e globalizagdo, bem como as praticas
multiculturais. O curriculo hibrido ¢ aquele que busca possibilidades para uma construgao de
politicas e praticas voltadas para a mudanca social, no espaco multifacetado e representativo

do todo social, que € a escola.

De acordo com Lopes (2005) o hibridismo no curriculo esté atrelado ao conceito de
recontextualizacdo (movimento que modifica as dimensdes regulatorias, instrucionais e
pedagdbgicas, por exemplo), a desterritorializagdo, o descolecionamento (discussdes do campo
cultural e ideoldgico) numa diversidade de cenarios (econdmicos, politicos, ideoldgicos,
sociais, estéticos) nesse mundo transcultural e mididtico. Ou seja, o curriculo hibrido parte da
analise e experimentos educativos oriundos das zonas de contato entre o curriculo formal, o
curriculo real-vivido, o oculto e mesmo o nulo, fruto das vivéncias, necessidades, atitudes e

experimentos dos atores sociais que fazem a comunidade escolar.

Nesse aspecto, esse modelo curricular tem uma vertente politica porque essas zonas de
contato, as formas de interven¢do incluem jogos de poder, diversificacdo de cenarios, quadro
de necessidades individuais e coletivas, pautas de negociagdo entre a escola e representagdes
legitimas da comunidade, que clama por formas legitimas de participagdo social.
Corroborando com essa vertente de discussao do curriculo nas suas multidimensionalidades

Campos (2010) ressalta seu papel quando afirma que:

[...] se o curriculo desempenha um papel importante nas propostas de reforma educacional, por
outro lado continua sendo um objeto de disputa entre projetos politicos e ideoldgicos de
origem bem diversa. E uma arena para onde convergem orientagdes de diversas naturezas, que
se chocam o se somam de forma complexa, de maneira que configuram processos dificeis de
serem decifrados pelos profissionais “de chao de fabrica”, ou seja, pelos professores, alunos, e
demais atores localizados na unidade escolar, os mesmos supostamente responsaveis pela
concretizagdo dessas propostas. (CAMPOS, 2010, p. 05).

Essa participagdo pressupde tomada de posi¢ao de todos que fazem a escola,
oportunidade de convergir ideias, necessidades advindas da realidade escolar e de seu

entorno. E notério que a participagdo da comunidade tem um forte componente cultural
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porque essas zonas de contato abrem espago para outras formas de intervengao nos processos
educativos da escola, formas essas que podem levar a mudanca em termo social. Discutindo
sobre o tema Canclini (1998), enfatiza a vida urbana em seu movimento social rumo a
mudanga, muitas vezes na contramao das formas regulatorias de controle social e da visao

compartimentada do sistema social. Diz o autor:

No entanto, a vida urbana transgride a cada momento essa ordem. No movimento de uma
cidade, os interesses mercantis se cruzam com os historicos, os estéticos € 0s comunicacionais.
As lutas semanticas por neutralizar, perturbar a mensagem dos outros para mudar seu
significado, e subordinar os demais a sua propria logica, sdo postas em cena dos conflitos
entre as forgas sociais: entre o mercado, a historia, o Estado, a publicidade, e a luta popular
por sobreviver. (CANCLINI, 1998, p. 270).

Especificamente sobre a educacdo, a ampliacdao do tempo de permanéncia do aluno na
escola proporciona além da mudanca do real sentido, do significado, das praticas pedagdgicas
no contexto escolar, proporciona uma abertura para uma série de outras vivéncias. Nesse
sentido, a escola funciona como l6cus social, numa abordagem educativa de acordo com
Novoa (2009) centrada na coletividade, com o trabalho pedagdgico atrelado a fungao social
de assisténcia, mas, sobretudo, num microcosmo cultural ¢ comunitario. Santos (2010)
enfatiza o papel do professor na escola, numa abordagem pratica, reflexiva, critica e pontua

que:

[...]. Para aqueles, que estou denominando de educadores criticos, a ampliagao da jornada
escolar também significa maior possibilidade de cria¢do de espagos para estudos,
proporcionando aprofundamento dos conhecimentos escolares e contribuindo para a superagio
das dificuldades de aprendizagem. Porém, mais que isso, essa ampliagdo se constitui, em um
tempo que ira permitir a vivéncia de outras experiéncias culturais para a crianga e para o
jovem”. (SANTOS, 2010, p. 844).

Ainda sobre o tema curricular e o tempo integral, ao discutir o curriculo hibrido e a
pratica pedagogica ndo podemos deixar de observar o contexto para a realizagdo das
atividades, as formas de organizacdo do curriculo e do conhecimento. De acordo com Young
(2007), o que importa ¢ saber se o conhecimento disponibilizado na escola é

um “conhecimento poderoso”. Ou melhor, se o conhecimento disponibilizado pela escola

permite que os alunos compreendam o mundo em que vivem:

As escolas devem perguntar: *Este curriculo ¢ um meio para que os alunos possam adquirir
conhecimento poderoso? Para criangas de lares desfavorecidos, a participagdo ativa na escola
pode ser a Ginica oportunidade de adquirirem conhecimento poderoso e serem capazes de
caminhar, a0 menos intelectualmente, para além de suas circunstancias locais e particulares.
Nao h4 nenhuma utilidade para os alunos em se construir um curriculo em torno de sua
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experiéncia, para que este curriculo possa ser validado e, como resultado, deixa-los sempre na
mesma condic¢do. (YOUNG, 2007, p.1297).

Em relacao a efetivacao do curriculo numa escola de tempo integral os professores
juntamente com a equipe gestora tem que avangar da experimentacdo para estabelecer
processos de mudanga a partir do curriculo que legitimem praticas que atendam as
necessidades das comunidades, a partir dos aportes culturais vivenciados na escola. Sendo
assim o curriculo nessa perspectiva passa a compor um “viés”, outra via de trabalho, numa

perspectiva de mudanca cultural e social.

Corroborando com essa visdo, Santos (2016) ressalta esse momento na escola quando
explicita que:

No contexto da pratica, a politica esta sujeita a interpretag@o e recriagdo, pois ela produz

efeitos e consequéncias que podem representar mudancas e transformagdes significativas na

proposta politica oficial. “Como proposta, ao chegar as escolas, essa politica ¢é ressignificada,

recontextualizada por hibridismo, pelos profissionais da educacao que ali atuam”. (SANTOS,
2016, p. 261-283).

Esse processo pressupde mudangas e intervengdes que no ambiente escolar podem
gerar novas formas de atuacdo no trabalho com o curriculo escolar. Essa atuagdo docente diz
respeito as formas de compreensdo docente, formas de agir e de pensar, de como se da a
praxis pedagogica, de como aproveitar os espagos de discussdo para se recontextualizar o

curriculo escolar.

2.1.2 Mudanca Sociocultural

A sociedade brasileira esta inserida no contexto mundial como uma “sociedade de
contrastes”. No Brasil mesmo com uma sociedade “em vias de desenvolvimento”, convive €
desfila com indicadores socioecondmicos, como o PIB (produto interno bruto), IDH (indice
de desenvolvimento humano) aviltante, semelhante a de muitas provincias africanas e,
principalmente, com uma crise politica e institucional que expds a fragilidade de nossa

instancia democratica, bem como de nosso modelo juridico.

Especificamente essa crise ¢ também paradigmatica e traz conseqiiéncias para todos os
setores da sociedade, gerando crise nas instituicdes, trazendo consequéncias especificas na
pratica pedagdgica, no fazer pedagdgico. Ocorre que essa crise também ¢ transformadora e

pode gerar efeitos positivos por ruptura com velhos modelos ou férmulas ultrapassadas. Sobre
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essa necessidade paradigmatica Floréz (1994) afirma a urgéncia desse movimento de ruptura

que abre espagos e novas formas de transito do conhecimento, entre o local e o global:

O isolamento do paradigma determinista de controle, inaugurado desde Newton e abrir-se o
espaco ao novo paradigma relativista, que ndo molda e nem modela, ndo controla e sim que
abre possibilidades, variedade de caminhos e sentidos sem isolamento nem fronteiras.
(FLOREZ, 1994, p. 56).

Ocorre que no setor educacional brasileiro, o estado de crise do modelo educacional
vem se agravando ha décadas e chegou o seu apogeu nos anos 2000. A titulo de exemplo,
convivemos com 35 milhdes de analfabetos funcionais (18% da populagdo do pais). Essa
realidade ndo ¢ discrepante da realidade mundial. De acordo com Hobsbawm (1995) a
sociedade atual vive a “era dos extremos”, onde no mundo capitalista — o ideal de homem
muito autbnomo, porém pouco solidario, enquanto, os paises socialistas cultivaram um
homem compulsoriamente solidario € muito pouco autonomo. Essa realidade abre um novo
“olhar”, um novo horizonte antropoldgico para a educacdo. Qual € o papel da educagido dentro
dessa realidade multifacetada, multifuncional, da era informacional, globalizada e p6s-

moderna?

A Educagao tem uma fung¢ao social que € o ensino e a aprendizagem. No mundo pos-
moderno quer formar o homem autonomo e solidario, numa aproximagao entre os ideais de

liberdade do ocidente e os ideais de solidariedade que inspiraram o mundo socialista.

Nesse contexto educativo a mudanca pressupde tomada de decisao rumos a novas
formas de agir e de atuar frente a crise da institui¢do escolar. Discutindo a relagdo entre crise
de paradigmas e a educacdo, Garcia (1996), menciona a Historia de “Alice no pais das
maravilhas”. Nessa historia o personagem Alice, ndo sabendo o caminho a percorrer,
encontra-se com o gato Cheshire, que fala a menina que o caminho esté relacionado ao lugar

aonde se quer chegar. E o autor conclui parafraseando a fala do personagem afirmando que:

Isto ndo significa que, contrariamente a Alice, tenhamos que saber o caminho, mesmo, porque
ndo existe caminho, mas caminhos, uma pluralidade deles e. desconhecidos. Contudo é
necessario escolher algum. E escolher € sempre um risco. (GARCIA, 1996, p. 62).

Nesse sentido falar de mudanca cultural € entender essa complexidade, esses caminhos
e situagdes plurais. E mudanga sociocultural ¢ aquela situagdo ou processo que propicia
modificacdo na relacdo escola-comunidade pelo engajamento dos atores sociais (alunos e a

comunidade), na construcao das possibilidades de intercdmbio educacional, cultural, bem
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como de circulag@o dos saberes oriundos desses cenarios locais e globais que se imbricam
através das tecnologias de informagao e de comunicacao, e, que, no cendrio educacional se
interconectam, transformando as praticas curriculares da escola a favor da construcdo dos

saberes em circulacdo dos conhecimentos.

A énfase na mudanga sociocultural diz respeito ao entendimento das redes de conexdes
e de circulagdo de conhecimentos que existe entre o local e o global. Significa ter um novo
olha sobre a comunidade escolar e de seu entorno. Sobre o assunto Gadotti (2006) destaque
que:
A educagdo integral em tempo integral pode contribuir também com o desenvolvimento local
ja que ela busca descobrir e reconhecer todas as potencialidades das comunidades, integrando
atividades sociais, culturais, econdmicas, politicas e educativas. Para iniciar um processo de
implementacao do tempo integral nas atividades complementares, que podem ser colocadas a
disposi¢do dos alunos no turno inverso, podem compensar, em grande parte, as lacunas que o
meio social ndo lhes permite alcangar. A escola continua sendo o grande e quase sempre o
unico instrumento de transformacao e de ascensdo social de que dispdem milhdes de

brasileiros na dificil e complexa luta pela conquista de uma vida mais digna em nosso pais.
(GADOTTIL, 2006, p.36 )

Corroborando com essa ideia de ampliagdo, de novos espagos de aprendizagem, de
ressignificagdo dos tempos e espacos escolares, Moll (2009, p. 18) ressalta que “trata-se de
tempos e espacos escolares reconhecidos, gracas a vivéncia de novas oportunidades de
aprendizagem, para a reapropriacao de espacos de sociabilidade e de didlogo com a

comunidade local, regional e global”.

O pensamento dos teodricos enfatiza o conceito de integralidade, pois o contexto
escolar do tempo integral precisa estabelecer conexdes com a sociedade, e com a comunidade
e seu entorno para que haja trocas culturais, em prol de um modelo de educagao para
cidadania. Discorrendo sobre o tema Padilha (2009) revive o sonho de Paulo Freire quando

reafirma:

[...]a escola € necessario, antes de mais nada, mapear o potencial educativo da comunidade e
integra-lo a sala de aula, combinando urbanismo e educagao, por meio de uma verdadeira
“pedagogia do lugar”, uma pedagogia da cidade, da cidade educadora e do “municipio que
educa”. (PADILHA, 2009, p.40-41).

O pensamento de Padilha (ibidem, 2009) vai de encontro as multiplas dimensoes,
interconexdes e redes de significados que podem ser estabelecidas através do ensino em
tempo integral. A questdo do ensino volta-se para as peculiaridades locais constitui um viés

politico-econdmico importante, isso porque além das necessidades pessoais do aluno que a



41

escola pode suprir, existem também as necessidades coletivas da comunidade. Gadotti (2006)

contribui com essa ideia quando defende que:

A educagdo integral em tempo integral pode contribuir também com o desenvolvimento local
ja que ela busca descobrir e reconhecer todas as potencialidades das comunidades, integrando
atividades sociais, culturais, econdmicas, politicas e educativas. Para iniciar um processo de
implementacdo do tempo integral nas escolas, as atividades complementares, que podem ser
colocadas a disposi¢do dos alunos no turno inverso, podem compensar, em grande parte, as
lacunas que o meio social ndo lhes permite alcangar. A escola continua sendo o grande e quase
sempre o Unico instrumento de transformacao e de ascensao social de que dispdem milhdes de
brasileiros na dificil e complexa luta pela conquista de uma vida mais digna em nosso pais.
(GADOTTIL, 2006, p.39-40).

Nesse aspecto se torna cada vez mais evidente que existe uma ligacdo intrinseca entre
cultura e politica, cultura e poder, conhecimento e poder, pds-modernidade e globalizagao,
mercado e consumo, que deve ser legitimar através de praticas de inser¢do social de todos os

segmentos que fazem a escola e de seu entorno.

Transpondo essa realidade para o l6cus social da institui¢do escolar enfatizamos a
existéncia de instincias colegiadas (conselhos escolares) que podem funcionar como zonas de
contato (por sua representacao das forgas internas e ‘externas a propria escola) que pode
favorecer as trocas de experiéncias, de vivéncias, abrindo canais de negociagdo entre a escola

e a comunidade, no que diz respeito as suas necessidades educativas e de informagao.

2.1.3 Aporte Tedrico-metodolégico

Pelo nivel de importancia nessa pesquisa, os aportes tedrico-metodologicos sdo
aqueles conjuntos de conhecimentos e saberes que consubstanciam o trabalho docente numa
escola, referendando, contextualizando os saberes historicizados, bem como, os
conhecimentos fruto das experiéncias individuais de todos que fazem parte dos segmentos
escolares e comunidade escolar. Sendo assim, na fase de construcao (preparagdo) e de
implementag¢ado do curriculo de tempo integral se revestiu de suma importancia para da
suporte ao trabalho do professor, referendando sua pratica pedagogica com o conhecimento
sobre diversificacdo de metodologias, técnicas procedimentais para o desenvolvimento dos

processos de ensino-aprendizagem.

Entendemos que com o alicerce tedrico aumenta o nivel de entendimento, de atengao e
de participagdo dos segmentos que fazem a escola (em especial professores, pais e

comunidade) sobre os paradigmas que sustentam os modelos pedagdgicos que permeiam o
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trabalho educativo em todo o processo de escolarizacdo. Outra questdo essencial ¢ a

seguranga quanto a pratica pedagogica, o exercicio da profissdo docente.

O processo de escolarizacao com vistas ao modelo de educacao integral tem inicio na

década de 1920, com a ocorréncia de muitas influéncias. Da Costa Co¢lho (2009) discorre que:

No Brasil da primeira metade do século 20, por exemplo, coexistiam movimentos, tendéncias
e correntes politicas dos mais variados matizes, discutindo educagao; mais precisamente
defendendo a educacéo integral, mas com propostas politico-sociais e tedrico-metodoldgicas
diversas.(DA COSTA COELHO, 2009, p.06).

No decorrer do tempo as propostas estavam atreladas a um modelo desenvolvimentista
(as decisdes governamentais e econdmicas), numa vertente assistencialista, e de resguardo de

criangas e jovens das condi¢des adversas vividas.

Os aportes tedricos-metodologicos se apoiavam até a década de 50, nas teorias
progressistas da educacdo, no escolanovismo de Teixeira, de Lourenco Filho e bebiam na
fonte do estruturalismo, que representa as raizes fundantes da ideia de educacao e escola de

tempo integral na modernidade.

Especificamente no Brasil, a ideia de educacdo integral, vai sofrer uma das suas
maiores influéncias na década de 60 a 70, com a pedagogia libertadora de Paulo Freira, com
seu constructo ligado a educagdo popular, de uma educacao para o povo, de acordo com
realidade, levando as pessoas a construirem conhecimento a partir de sua realidade, baseada
na contextualizagdo. Ou seja, aproximagdes sucessivas entre o conhecimento formal e as

praticas e experiéncias educativas do educando.

Com o decorrer do tempo, a experiéncia do tempo e da educagdo integra sobreviveu
em duas abordagens: a assistencialista e a autoritaria. No decorrer da década de 80, volta o
projeto com os CIEP’s- Centros Integrados de Educacdo Publica, tendo a frente a vontade

politica de Leonel Brizola e a espirito empreendedor de Darcy Ribeiro.

Nesse periodo, o projeto de escola na modalidade integral comega a receber as
influéncias da modernidade, da pedagogia critico-social dos conteudos, que levam os
idealizadores a desenvolver um trabalho educativo tendo por base uma pedagogia
emancipatdria, que pressupde o acesso aos conteudos historicizados para os filhos da classe

trabalhadora.
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A passagem da década de 90 para o ano 2000 representa o apogeu de uma série de
tendéncias e de modelos tedricos que irdo incidir no modelo tedrico ja assente. Ou seja,
modelos de linha desenvolvimentista, assistencialista, ndo mais t€ém lugar nesse mundo que
passa por mudangas tecnologicas vertiginosas. Agora ¢ a sociedade da informagdo, da geragao
“digitalis’, das redes sociais, das trocas midiaticas e culturais, dos multiculturalismos e da

reinven¢do do novo a partir das redes de conexdes estabelecidas nos espacos sociais.

A tendéncia hoje se apoia nas teorias criticas, pds-criticas, apoiadas historicamente e
sociologicamente nas vertentes marxistas que pregam o fim da abordagem individualista, de
forte rancgo liberal, de acordo com os preceitos capitalistas, que forjaram o ideal de homem, no

periodo desenvolvimentista, nas décadas de 1970 e 1980, até o limiar dos anos 90.

Nesse processo historico, como fica os modelos tedricos e metodoldgicos em relagao a
escola de tempo integral? Atualmente essa modalidade de ensino sente os efeitos do
multiculturalismo que permeia as relagdes na sociedade. Como locus social, a escola,
responsavel pela escolarizacdo, passa por mudangas necessarias a nova realidade mundo. O
surgimento dos hibridos culturais, o fendmeno das tecnologias da informagao e de
comunicagao acelera esse processo de mudancga para interconectar a escola a rede de
conhecimentos e saberes circulantes. E essa conexao ocorre sob a égide da vertente cultural

que transforma a cultura politica em cultura pedagogica.

2.1.4 Escola de Tempo Integral

A visdo da década de 20 no Brasil, da saga educacional, em pleno século XX, dos
pioneiros da Escola Nova, tem seu ideario refletido na experiéncia da “escola de tempo
integral” da “Escola-Parque” e dos “Centros Integrados de Educagao Publica” (CIEP’), de
Darcy Ribeiro. Esta proposta visava aliar atividades intelectuais com atividades praticas (artes
aplicadas, industriais e plésticas, teatro, musica e danca, além de atividades fisicas, como jogos,

recreacao, ginastica).

Contudo, o pensamento sobre educacdo integral ¢ matéria de reflexdo desde a
antiguidade (a partir da concepcao de Aristoteles sobre educacao), que entendia que este
modelo “desabrochava todas as potencialidades humanas”. Nestes tempos contemporaneos
citamos os educadores europeus como os sui¢os Edouard Claparede, o bidlogo e filésofo Jean
Piaget, e o francés Célestin Freinet, que defendiam, em seus tratados educacionais, a

necessidade de uma educacdo integral ao longo da vida.
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Tendo como fundamentagao estes fundamentos tedricos, a escola de tempo integral
estd em processo de consolidacdo na atualidade, tendo por base uma proposta pedagdgica
essencial ao processo de aprendizagem aliado a uma concepgdo emancipatoria de educagao,
que assegure o acesso a escola, mas, especialmente, a permanéncia do aluno com o objetivo de

romper com ideia de somente um “projeto especial” de tempo integral para algumas escolas.

Na fase atual essa modalidade escolar atende em jornada ampliada de efetivo trabalho
escolar, utilizando todos os espagos escolares, entorno e outros espagos Inter setoriais para a
efetivacao de uma formacgao integral e integradora, através de um curriculo multicultural, com
énfase na parte diversificada, para fins de uma formagao holistica, do futuro cidadao,
comprometido com a realidade-mundo. A constituicdo desses espacos pressupde uma nova
linha metodologica que amplia as oportunidade de trocas de experiéncias culturais e educativas

numa abordagem intertranscultural. Da Costa Coélho (2004) explica que:

Hoje, no entanto, as perspectivas de compreensao da educacdo em tempo integral como
inerentes & natureza da instituicdo escolar e de seu espago vém sendo questionadas. A partir da
década de 90, e ao longo deste inicio de século 21, presenciamos experiéncias diferenciadas,
como, por exemplo, as que propdem atividades fora do espaco escolar, que constituem
parcerias variadas no sentido da oferta de atividades complementares aos alunos, que
trabalham com metodologias diferentes e com a presenca de outros agentes educativos, entre
outras possibilidades. (DA COSTA COELHO, 2004, p. 92).

Essa énfase nos remete a uma compreensao do homem como ser integral e
multidimensional, que recebe influéncias do meio onde vive e produz influéncias no meio
social. Na tentativa de d4 uma explicacdo para esse contexto Guard (2006) expde a ideia de

que:

Na perspectiva de compreensdo do homem como ser multidimensional, a educacdo deve
responder a uma multiplicidade de exigéncias do proprio individuo e do contexto em que vive.
Assim, a educacdo integral deve ter objetivos que construam relagdes na direcdo do
aperfeigoamento humano. A educacdo como proponente do processo de humanizagdo que se
expressa por meio de mudancas, assume papel central na escola, na convivéncia do homem em
suas relagdes e estabelece matéria para a construcio da vida pessoal e social. (GUARA, 2006,

p. 16).

Entendemos que a jornada ampliada € uma primeira etapa de um processo que deve
ser instalado nas escolas, com vistas a integracdo curricular. Nessa visdo ndo podemos perder
de vista os aspectos multiculturais e sociais, a experiéncia dos alunos e a vivéncia
comunitaria. A reflexao sobre o curriculo nessa perspectiva tem que partir da compreensao

docente acerca de uma pratica dialdgica com os alunos, bem como com as instancias
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colegiadas da escola, para que sejam respeitadas as vozes da comunidade, com seus anseios e

necessidades.

Sobre essa questdo, o novo perfil econdomico e de trabalho na contemporaneidade
pressupde, também, perfis colaborativos, formagao holistica, o desenvolvimento de multiplas

habilidades e a diversificagao de saberes.

De acordo com essa vertente temos a necessidade de suporte tedrico, d acesso aos
conhecimentos atualizados e de acordo com a exigéncia de mercado quanto das necessidades
atuais do aluno, com formas que propiciem o empoderamento, tanto em nivel individual
quanto em nivel coletivo, como sujeito pertencente a uma comunidade. A sociedade prega a

celeridade, as formas mais inteligentes de comunicacgao entre as pessoas € o aporte de saberes.

Essa ¢ a 16gica de mercado, de um sistema econdmico globalizante que gera ansiedade
e medo nas instancias educativas, em especial nos alunos que além de suas necessidades
individuais tem aquelas relativas ao perfil de profissionalidade exigido para o mercado atual
po6s-moderno, Nesse sentido, ouvir as necessidades do alunado, com suas proje¢des de futuro
nos parece um caminho salutar para que o docente contribua, de fato, para o empoderamento

social do estudante.

2.1.5 Formacao Docente e Continuada

Um dos campos do conhecimento da 4rea educacional que diz respeito ao
desenvolvimento dos aportes tedrico-metodologicos para fins de alcance dos objetivos e
finalidades da educag¢do, para o aumento das habilidades e da competéncia técnica do

professor rumo a sua profissionalizacdo docente.

A formagao, tanto a inicial como a continuada representa uma das vertentes mais
importantes para a democratiza¢do do conhecimento e a efetivacdo dos saberes que levem a

mudanca na politica e no poder institucionalizado, oficial, existente na escola.

Outro aspecto muito importante ¢ o aumento da qualificacdo docente para melhorar o
perfil profissional. Todavia, o entendimento sobre a importancia da profissionalizacdo docente
tem relagdo com o novo modelo econdmico que exige mao de obra mais qualificada, mas,

porém, necessita de uma decisao individual, um interesse pessoal do docente.
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Nesse contexto especifico da escola de tempo integral, com suas especificidades
praticas e de inser¢des curriculares, ndo podemos deixar de perceber que a formagao
continuada se reveste de um papel fundamenta: promover para os docentes conhecimentos

sobre as dimensodes do tempo integral.

Corroborando com esse tema, Gadotti (2006, p 33) explica que o tempo integral tem
“uma dimensdo quantitativa (mais tempo na escola e no seu entorno) ¢ uma dimensao

qualitativa (formacao integral do ser humano) .

Por essas caracteristicas a formacao nao pode prescindir de uma dimensao social e de
aporte comunitario. Além de formar o professor, um dos atores sociais da institui¢do escolar, a
formagdo tem que dar conta de que o modelo de tempo integral exige profundas mudancgas
paradigmaticas e de valores. Em Gadotti (2006) temos uma explicacdo sobre essas

especificidades dessa modalidade de ensino. O autor ressalta que:

A implantacdo do tempo integral na escola exige preparo técnico-politico e formacgao, tanto de
pais quanto dos alunos, dos professores e demais funcionarios da escola. Exige profundas
mudancas de mentalidades educacionais, do ethos da escola e de todos os atores envolvidos.
(GADOTTIL 2006, p. 36).

Nesse sentido, o processo de formagdo continuada deve partir das necessidades locais,
das necessidades reais do professor como gestor de sua sala de aula. Esse entendimento diz
respeito as formas deliberativas, as decisdes que todo docente deve tomar no exercicio de sua
pratica pedagdgica. Como exemplo de exercicio quanto as formas deliberativas de atuacao

temos as representacoes colegiadas nas escolas.

Sendo assim, a formagdo deve oportunizar novos conhecimentos, ampliagdo de
saberes e de metodologias de trabalho, mas sem perder de vista a realidade de cada um. Na
realidade atual das escolas existe um entendimento de que os processos de formacao
continuada devem ocorrer “in locum”, na escola, enfrentando situacdes reais e significativas,
e, por isso, colocando em pratica estudos e a socializa¢do de saberes pedagdégicos, comuns nos

estudos coletivos de professores.

2.2  Historico e Antecedentes Legais da Escola de Tempo Integral no Brasil e no Piaui

De acordo com uma retrospectiva historica, a escola em tempo integral tem como
pressuposto inicial as teorias pragmaticas de John Dewey, voltadas para o desenvolvimento do

homem na a¢do, no aprender fazendo. A partir desse paradigma a escola de tempo integral
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consolida-se sua base de conhecimento epistemologico e filosofico entre as décadas de 1920 a
1930. O objetivo era consolidar uma proposta de renovagao da institui¢ao escolar, focada no
interesse de ampliar o raio de acao da escola para espagos mais amplos da cultura,
melhorando os processos de socializagdo, mas, sempre sem perder de vista o pragmatismo do
trabalho educativo ligado ao capitalismo emergente que necessitava do trabalho da escola
publica voltado para a preparacao de uma mao de obra mais qualificada para o mundo do
trabalho. Nesse locus a ideologia recorrente era o preparo do alunado, futuro trabalhador, para

o exercicio da cidadania.

Historicamente a ideia de educacdo integral vem desde Aristdteles, que entendia que
desse modo de ensinar se “desabrochava todas as potencialidades humanas”. Na
contemporaneidade citamos os educadores europeus como o francés Freinet, os suicos
Edouard Claparede, o bidlogo e fildsofo Jean Piaget, que defendiam em seus tratados

educacionais, a necessidade de uma educag¢ao integral para toda a vida.

No Brasil a escola de tempo integral se torna tema relevante e de interesse nos estudos
de teoricos brasileiros desde a década de 20. Historicamente o tema de educacao integral, no
mundo ¢ contemplado no livro, "Manifesto da Educacao Nova: transformemos a escola”, de
Adolphe Ferriére, onde o autor ja discorre sobre os alicerces dessa visdo apoiada nos
principios: da educacdo integral, autonomia dos educandos, métodos ativos e diferenciagdo
pedagdgica. Esses principios procuravam garantir uma educac¢do que atendesse a necessidade

da crianga.

Esse ideario entra em concordancia com a visao dos pioneiros da Escola Nova. H4 um
resgate sobre “escola de tempo integral”, como a experiéncia da “Escola-Parque” e dos
“Centros Integrados de Educagao Publica”, os CIEP’s, idealizados por Darcy Ribeiro, cuja
proposta visava integrava atividades cognitivas, intelectuais com atividades praticas (artes
aplicadas, industriais e plasticas, teatro, musica e danga, além de atividades fisicas, como

jogos, recreacao, ginastica).

Segundo Lucia Velloso Mauricio (2006), discorrendo sobre a evolugdo do pensamento
inicial de Anisio Teixeira, vivificado nas ideias de educagdo de Leonel Brizola e Darcy

Ribeiro, na esfera federal com o retorno do ideario pedagdgico, onde:

[...] a concepcao pedagogica dos CIEPs O governo Fernando Collor (1990-1992) retomou o
projeto, com o apoio direto de Leonel Brizola, dando-lhe um carater mais assistencial e
mudando de nome para Centros Integrados de Atendimento a Crianga (Ciacs). (...)) O governo
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Itamar Franco (1992-1994) retomou o projeto e mudou, novamente, de nome, mas nao de
orientacdo: eles foram chamados de Centros de Atengdo Integral a Crianga (Caics). (...). J& os
Ciacs (Centros Integrados de Atendimento a Crianga), atendiam, aproximadamente, o mesmo
numero de criangas de setecentos e cinquenta a mil. O primeiro Ciac foi inaugurado em
novembro de 1991, na Vila buscava assegurar a cada crianga de la a 4a série um bom dominio
da escrita, da leitura e do calculo, instrumentos fundamentais sem os quais ndo se pode atuar
eficazmente na sociedade letrada. De posse deles, a crianga tanto poderia prosseguir seus
estudos escolares como aprender por si mesma, livre, por esse aspecto, da condenagao a
exclusdo social e habilitada ao exercicio da cidadania. Outro principio orientador era o
respeito ao universo cultural do aluno no processo de introdugao da crianga no dominio do
codigo culto. A escola deveria servir de ponte entre a cultura do aluno, que sabe fazer muitas
coisas para garantir sua sobrevivéncia, e o conhecimento formal exigido pela sociedade.
(MAURICIO, 2006, p. 66).

O paradigma inicial da escola em tempo integral tem sua base assentada no
pragmatismo de Dewey. No seu nascedouro bebe da fonte dessa vertente atrelada as
necessidades do capitalismo emergente. Atualmente a concepgao mais moderna de escola de
tempo integral tem uma base tedrica entre os estudiosos e pesquisadores, socio criticos,
criticos e pos-criticos. Em termos de politicas ptblicas, a escola de tempo integral ¢ “uma
aposta” do sistema educacional brasileiro, onde estad previsto no Plano Nacional de Educagao
(PNE) que até 2024, 50% de todas as escolas brasileiras serdo na modalidade de ensino em

tempo integral, com a previsao de atender 25% do alunado das escolas brasileiras.

Fundamentalmente a escola de tempo integral no Brasil tem grande influéncia no seu
processo de aprendizagem da concepgao emancipatoria de educacao, se firmando nos aportes
metodologicos (“bebendo na fonte”) da pedagogia libertadora, de base anarquista, na visao
popular, de “escola cidada e a cidade educadora”, de Paulo Freire (1987),que prevé o acesso a
escola, para uma construcao de conhecimentos e de saberes que levem a uma formacao
humana e cidada. Sendo assim, a permanéncia do aluno ¢ fundamental com o objetivo de

romper com ideia de somente um “projeto especial” de tempo integral para essas institui¢des.

A jornada ampliada em tempo integral nas escolas pressupde uma politica publica, a
criacdo de multiplos espacos e oportunidades de uma aprendizagem qualitativa para todos os
alunos, que responda as demandas de uma sociedade do conhecimento. Mas, para funcionar
dentro dessa prerrogativa, como ocorre a construcao e a implementagao do curriculo de tempo
integral? Como os professores e a comunidade, os colegiados escolares entendem, vivenciam
esse curriculo inserido numa realidade multifacetada e dindmica? Sao muitas as indagagdes

nesse contexto multicultural.
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Neste sentido a jornada ampliada nas institui¢des educativas inserida no sistema de
uma educagao integral significa uma pratica, que além de ter no seu bojo formas sist€émicas de

controle social tem que dar conta, dar énfase em suas tarefas sociais e culturais.

De acordo com esta finalidade uma escola de tempo integral ¢ um espago de instrugao,
orientagdo artistica, desenvolvimento das ciéncias, dotada de fungdes assistenciais. Por isso,
oferece assisténcia médica, odontologica e alimentar, além de atividades praticas e
socioeducativas, de boa convivéncia e, visando a formacao integral do alunado, com uma base
critica, solidaria, cooperativa, no sentido de torna-los futuros cidadaos criticos, culturalmente

ativos socialmente.

Analisando os aspectos ligados a preparagdo e a implementagao da escola de tempo
integral temos a realidade educacional brasileira, onde aparece como tema fundamental a
questdo curricular como crucial para entendermos a logica dos processos educativos
subjacentes a pratica dos professores, a compreensao sobre os determinantes que estao
assentes a essa pratica e seus desdobramentos para a realidade social e cultural vivida,

principalmente pelos professores e alunos.

Ao se estudar sobre curriculo encontramos os mais diversos conceitos. Curriculo é
base, € caminho, ¢ estratégia, ¢ rede de significados, € projeto, € vivéncia, territorio cognitivo,
¢ experiéncia, € meta, € narrativa, € projeto, ¢ diretriz, € normatizacao, ¢ sistema, mas ¢,
sobretudo, no momento atual, escolha pessoal e inequivoca de onde podemos e queremos

chegar através de praticas e conexdes interculturais e multiculturais.

Entender o papel da cultura nesse cendrio € essencial, pois toda pratica cultural no
ambiente educativo gera pratica pedagogica e vice-versa. A escolha ¢ dificil, o processo de
individualizagdo, de formas pessoais de agir pressupde rupturas de paradigmas, de o docente
ser sujeito, o negociador que busca formas de intervencdo na realidade, que busca suprir as

suas proprias necessidades de conhecimento e de escolhas profissionais.

Na educacao nao hé processos de quebras de velhos modelos sem reparos ou sem o
peso da davida. Mas, como atuar para modificar o estado das coisas na educagao? Como
entender a abordagem multicultural para agir localmente na escola e estender seus efeitos na
sociedade? Para entendermos essa realidade partimos do estudo sobre curriculo no Brasil e de

suas interconexoes politicas.



50

Partindo dos estudos avancados sobre curriculo temos que no Brasil, desde a década
de 90, ha uma tendéncia a uma centralidade na abordagem cultural, porém, ndo significando
que foi deixado de lado o interesse politico em sua relagdo intrinseca entre conhecimento e

poder, efetivada nas praticas e estudos de grandes temas curriculares.

Em texto apresentado em 1994, Moreira e Silva ja ressaltavam na centralidade das
discussdes uma analise critica e uma abordagem socioldgica do curriculo em relagdo a
ideologia, cultura, poder e conhecimento. Nesse enfoque as discussdes definem curriculo
como “um terreno de produgdo e de politica cultural” (ibidem, p. 28).Outra vertente na
abordagem sobre curriculo mostra a aproximacao entre a tendéncia critica e pds-critica

(MOREIRA; MACEDO, 2002).

Essa visdo ressalta a perspectiva do curriculo como formador dos processos
identitarios novos. A énfase enfatiza a ideia de curriculo como “construcao social”. Silva
(1999%) entra nessa discussdo sobre cultura e curriculo numa vertente mais estrutural e define
curriculo como pratica de significacdo. Continuando a discussdo nesse contexto Silva
(ibidem,1999a) discorre sobre conhecimento escolar (explicito) e implicito (dos contextos

culturais) e ressalta que:

Ambos os tipos de conhecimento estdo envolvidos numa economia de afeto que busca
produzir certo tipo de subjetividade e identidade social. [...] Defende que a cultura,
caracterizando-a como produgdo de sentido, como pratica que envolve relagdes de poder e que
produz identidades sociais”. (SILVA, 1999a, p. 135).

Corroborando com essa vertente da Nova Sociologia da Educagdo, Silva (1999b) e
Young (1971;1973) ressaltam o papel do professor na visao reificada do curriculo enfatizando
visdes e significados para a construgdo das identidades sociais que lhe sdo convenientes (p.
29). Nesse sentido Silva (1999b) enfatiza que os professores tem que saber de que lado estio
jogando, e Young (1973, p.29)afirma que essa escolha envolve uma “decisdo moral, ética e

politica”.

2.2.1 Antecedentes Legais da Escola de Tempo Integral No Brasil

Para além das escolhas dos educadores que envolvem decisodes éticas e ideoldgicas,
em analise, os estudos dos marcos regulamentares da Educa¢do de Tempo Integral no Brasil
apontam que a mesma tem se transformado e se ampliado procurando se estabelecer como um

direito universal. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional- LDB/ 1996, afirma em
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seus artigos 34 e 87 que a ampliacdo da jornada na escola serd feita de maneira “progressiva”,
29 ¢

“a critério dos sistemas de ensino”, “para o ensino fundamental”, nas “redes escolares

urbanas”.

O texto gera uma grande gama de interpretacdes e sofreu acréscimos posteriores
através da lei do Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Béasica (FUNDEB/BRASIL/ MEC,
2007), que prevé aportes financeiros para a matricula de tempo integral, que deve ocorrer de
acordo com os niveis de ensino. Nesse sentido, a lei do FUNDEB foi realmente que deu
respaldo para que o tempo integral fosse se transformando em uma politica publica para todo

0 ensino basico.

Juntamente com a Lei de Diretrizes (LDB/ 96), e a lei do FUNDEB, temos ainda para
formalizar a introducdo do modelo de tempo integral, os dois Planos Nacionais de Educacao
(PNE), dos periodos 2001-2011 (BRASIL, 2001) e 2014-2024 (BRASIL, 2014), O Plano de
Metas Compromisso Todos pela Educacao (PDE, 2007), (BRASIL, 2007a), que trazem nos
seus dispositivos diretrizes norteadoras para a efetivagdo de um modelo de Escola de Tempo

Integral.

Os textos legais vao dimensionando e ampliando o entendimento sobre a Escola de
Tempo Integral (ETI) e especificando de acordo com o nivel de ensino. Especificamente nas
Diretrizes da educacado infantil, a Escola de Tempo Integral volta-se para os “mais
necessitados” e os de “idade menores”, e explica a questdo da exclusdo social de uma forma

branda quando preconiza que:

Essa prioridade ndo pode, em hipotese alguma, caracterizar a educagéo infantil como uma
acdo pobre para pobres. O que esse plano recomenda ¢ uma educacao de qualidade
prioritariamente para as criangas mais sujeitas a exclusdo ou vitimas dela. A expansdo que se
verifica no atendimento das criancas de 6 ¢ 5 anos de idade conduzira invariavelmente a
universalizagdo, transcendendo a questdo da renda familiar. (BRASIL, PDE, 2001).

Ratificando a questao do ensino para criangas, com a aprovagao pela Camara de
Educagao Basica do Conselho Nacional de Educagdao (CEB/CNE), das Diretrizes curriculares
nacionais para a educag¢do infantil (DCNEI/ BRASIL, 1998), sdo fixadas regras para todos os
sistemas, E se definiu os “fundamentos norteadores” que devem orientar as propostas

pedagogicas voltadas para essa etapa da educagdo basica. Sao eles:
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a) principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade, e do respeito ao bem
comum; b) principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da criticidade
e do respeito a ordem democratica; ¢) principios estéticos da sensibilidade, da criatividade, da
ludicidade e da diversidade de manifestagdes artisticas e culturais (DCNEIL, 1998).

Sobre as escolas de tempo integral, em termos de inovagao da legislacdo educacional
temos o destaque sobre essa modalidade de ensino no Plano Nacional de Educagao
(PNE/2014), que abre a possibilidade de construcao de parcerias com entidades
representativas da sociedade civil. O texto do PNE se consubstancia com a criacdo da Lei
12.101 (BRASIL, 2009), que dispde sobre a atuacdo das entidades de assisténcia social,
beneficentes e abre espaco para a intersetorialidade com a possibilidade de organizacdo social

com variadas ofertas voltadas para atividades complementares.

Sobre o assunto hd um destaque na Lei n°12. 101 (BRASIL, 2009) sobre o regime de

colaboragdo, de parcerias e no seu artigo sete dispde que:

Podem colaborar com o Compromisso, em carater voluntario, outros entes, publicos e
privados, tais como organizacdes sindicais e da sociedade civil, fundagdes, entidades de classe
empresariais, igrejas e entidades confessionais, familias, pessoas fisicas e juridicas que se
mobilizem para a melhoria da qualidade da educacao basica. (BRASIL, 2009a).

Essa prerrogativa legal abre um espago para a intersetorialidade a ocorréncia de
parcerias que podem ajudar adiante um projeto, uma politica piblica de Estado, que prevé que
até 2024, 50% das escolas no Brasil serdo de tempo integral, com 24% de alunos matriculados
nessa modalidade de ensino. Sendo assim, 0 governo para concretizar esse projeto necessita

de uma rede de apoiadores que seriam as entidades da sociedade civil, principalmente.

2.2.2 Historico e Antecedentes Legais da Escola de Tempo Integral No Piaui

Precisamos contribuir para criar a escola que é aventureira, que marcha que ndo tem medo do
risco, por isso que recusa o imobilismo. A escola em que se pensa em que se atua em que se
cria em que se fala em que se ama se adivinha a escola que apaixonadamente diz sim a vida.
(Paulo Freire)

A Secretaria Estadual de Educagdo e Cultura (SEDUC/ PI), através de membros do seu
gabinete, tomou conhecimento sobre o projeto de funcionamento das escolas de tempo
integral no Estado de Pernambuco, no ano de 2008. Munido de informagdes sobre o assunto o
gestor designou alguns técnicos pra conhecer a experiéncia educativa desta rede estadual do

ensino e sobre o processo de implantacao do tempo integral. A partir desta experiéncia teve
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inicio o interesse em replicar a mesma experiéncia na rede publica estadual do Piaui. Com
este objetivo foi firmado uma parceria através de um convénio de cooperagdo-técnica, com o
“Instituto Co-Responsabilidade pela Educagao” (ICE), do Estado de Pernambuco, com

vigéncia de cinco (05) anos.

A partir dos estudos, foram feitos diagnosticos nas escolas da rede publica estadual de
ensino. De posse dessas informagdes os consultores do estado de Pernambuco, juntamente
com os técnicos da SEDUC, em parceria com os técnicos do Instituto Co-Responsabilidade
(ICE) analisaram os dados desse diagnéstico escolar e, de posse dessas informagdes
desenvolveram o Programa das Escolas de Tempo Integral para o Estado do Piaui. Em 2009,
na fase inicial, foram implantados quatorze Centros Estaduais de Educacao de Tempo Integral
nos seguintes municipios: Teresina, Parnaiba, Campo Maior, Regeneragao, Oeiras, Sao
Raimundo Nonato ¢ Guaribas. Foram instalados cinco Centros de Ensino Médio, trés de
Educacao Profissional e seis de Ensino Fundamental. Com a expansdo em 2010 foram
implantados mais quatro Centros, em trés municipios: Teresina, Urugui, Bom Jesus e
Corrente, sendo dois de Ensino Médio e dois de Educacao Profissional. No ano de 2011 foi
instalado o CEB Freitas Neto (agora um CETI- Centro de Educagdo em Tempo Integral), em

Teresina.

No processo de instalacao das Escolas de Tempo Integral foram estabelecidas algumas
etapas primordiais, a seguir: escolha das escolas (lista das elegiveis), reunido de sensibilizagao
com a comunidade escolar (informes sobre selecao de alunos, horario de funcionamento,
matricula, enturmacao e socializa¢ao do Decreto do Governador autorizando o funcionamento
da escola em tempo integral), reunides especificas com a equipe de profissionais dos Centros
de Ensino Fundamental em Tempo Integral (CEFTI) e dos Centros de Ensino Médio em
Tempo Integral (CEMTI), para ajustes de carga horaria, reestruturagao dos turnos, horario e

cronograma de aulas e formagao de turmas).

Especificamente sobre a organizacao escolar foram observados alguns critérios como:
a estrutura fisica adequada (padrdoes minimos), com a reforma de banheiros, cozinha e
refeitorio, quadras e espacos poliesportivos e outros; levantamento do quadro de docentes
junto ao setor de lotagdo da SEDUC, recursos humanos e administrativos suficientes, entre
outros. Outro ponto importante diz respeito ao corpo docente, que formado por professores do
quadro efetivo da SEDUC ou que tivesse participado e sido aprovado em Processo Seletivo da

Secretaria, tendo disponibilidade para lecionar em tempo integral, com graduacdo na
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disciplina que leciona, tendo participado do processo de remocgao simplificada, com perfil
condizente com a proposta de jornada ampliada (participativo, responsavel, comprometido,

empreendedor, inovador e criativo).

O entendimento das normas regimentais e de funcionamento foi matéria dos coédigos
de conduta para gestores, professores e estudantes das escolas de tempo integral. Esse
documento foi elaborado por técnicos do ICE de Pernambuco, num trabalho de consultoria

junto a equipe técnica da Secretaria de Educagao e Cultura do Estado do Piaui.

De acordo com o modelo organizacional de ensino integrado e visando a celeridade do
processo, todas as escolas que passaram a oferecer o tempo integral comegaram a funcionar
dentro das condigdes fisicas existentes e foram, gradativamente, se adequando as exigéncias
da Proposta Pedagogica. Sendo assim, os Centros Estaduais de Tempo Integral passaram por
reformas e adaptagdes, tanto em relagdo a estrutura fisica, quanto em relagao aos seus

recursos humanos.

No inicio, na fase de implantacdo todas as escolas selecionadas tiveram reunides de
sensibiliza¢dao, com a participacao de toda a comunidade, pois houve muita desconfianga por
parte da populacdo diante do novo. A questdo do aumento da jornada escolar gerava dividas
nos pais € até nos proprios alunos. O foco das desconfiangas era, o que o aluno faria na escola,
além das aulas basicas das disciplinas? Estes questionamentos serviram com pauta de
reunides ¢ “a posteriori” foram temas de depoimentos gratificantes, expostos pelos proprios

alunos sobre o tempo integral nestas escolas.

Analisando os aspectos historicos pertinentes a instalagdo dos Centros Estaduais de
Educacdo Integral, através do “Programa de Escola de Tempo integral” um longo caminho foi
percorrido na busca ininterrupta e permanente por um modelo de ensino me minimizasse os
problemas de aprendizagem dos alunos, bem com dotar escolas localizadas em zonas de
maior vulnerabilidade social de melhor estrutura para garantir a permanéncia dos alunos, com
mais horas de atividades de ensino. Perseguindo este ideal as Escolas de Tempo Integral
continuam na busca de estratégias que favorecem a efetividade do trabalho e que funcionem
como fator agregador, fomentando a melhoria significativa dos indices relativos ao
desempenho discente, bem como a melhoria do processo ensino-aprendizagem na rede

publica estadual de ensino do Estado do Piaui.
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Em relacdo a esta trajetdria ininterrupta o projeto continua para aumentar a quantidade
de escolas de tempo integral pelo estado do Piaui. Em algumas escolas o trabalho pedagogico
tem alcancado resultados positivos na rede, como: a melhoria dos indices do IDEB, o
aumento significativo de aprovagao dos alunos da rede no ENEM, participagao efetiva em
olimpiadas e certames competitivos nacionais como da OBMEP (Olimpiada Brasileira da
Matematica) com melhoria qualitativa do padrao de interpessoalidade e da autoestima dos
alunos, o aumento do nivel de satisfacdo da comunidade com o funcionamento das escolas, o
fortalecimento das parcerias com a comunidade, o soerguimento de uma visao positiva e
respeito da sociedade para com o trabalho pedagogico das escolas estaduais, o aumento
significativo da procura por matriculas nas escolas de tempo integral (com a necessidade de
instalacdo de processo seletivo), com o respectivo aumento da eficécia e eficiéncia da gestao

escolar pedagdgica e administrativa.

Contudo a mesma situagdo que gera mudanca gera conflito de interesses que sao
advindos do quadro real de necessidades da propria comunidade escolar. Realidades
econdmicas e socioculturais diferentes geram controvérsias, disputas internas, onde a escola ¢
chamada a atender, atuar e a se transformar em um espaco de convergéncia, de empatia
dialogica para fortalecer os vinculos entre todos os representantes dos segmentos

representativos da institui¢ao, em especial, os colegiados.

Tendo como foco a efetividade do trabalho e analisando todo o processo de
implantagao das escolas de Tempo Integral vimos a urgente necessidade de inovagao nas
estratégias de formagao e consolidacdo das atividades e procedimentos de ensino. Esta
dimensao ¢ dindmica e existem pontos que precisam ser consolidados para garantir a
exceléncia e o alcance dos objetivos. Um dos pontos cruciais € a formagdo docente continuada
dos professores, a participacdo, a atuagdo da representacdo colegiada, o fortalecimento da
relacdo escola-comunidade, bem como questdes estruturais da propria escola como a

adequacado e a utilizacao dos laboratorios das escolas para a concretude das aulas praticas.

Neste aspecto, a Secretaria de Educagao (SEDUC), tem um grande desafio: dotar as
escolas de uma estrutura bésica de funcionamento dos laboratérios de informética educativa
(LIE), laboratério de ciéncias, quadras poliesportivas e de outros espacos que possam
melhorar a infraestrutura e a diversificacdo dos espagos educativos nessa modalidade de

ensino.
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Outro aspecto pertinente ¢ a adequacdo das escolas de tempo integral, sua logistica e
operacionalizacdo que sdo procedimentos didaticos, administrativos e, a0 mesmo tempo,
técnicos que pressupde a ajuda intersetorial. Porém, o mais dificil € “vender” uma nova ideia,
uma nova postura didatica, um surgimento de uma nova cultura escolar. Ou seja, um olhar
diferente de todos os sujeitos que fazem a escola e, em especial, os educadores e os alunos. O
movimento contraditorio na sociedade existe, mas existe a dialogicidade que quebra as

barreiras da resisténcia.

Tudo isso remete a um ideal dialdgico, rumo a uma escola que precisa refletir sobre
sua pratica, que almeja por mudangas, que ser democratica, igualitaria, que, sobretudo, que
oportunize que os desiguais, tenham acesso a uma educagao transformadora e inserida numa
perspectiva soliddria e humanistica. Esse idedrio esta no computo da escola de tempo integral,
mas entre a finalidade do modelo institucional e a realidade existem muitas etapas a vencer

para o alcance dos objetivos da rede publica estadual de ensino.

Legalmente para a execucao do Programa de escola de tempo integral o Estado do
Piaui implanta um conjunto de acdes que propdem a eficacia e a eficiéncia da gestdo
pedagdgica e administrativa das escolas, através de um trabalho educacional que
proporcionasse a ampliagdo do universo de experiéncias educativas, artisticas, culturais,
esportivas, pelo aumento da jornada escolar, o0 Governo do Estado do Piaui, através da
Secretaria de Educagdo e Cultura (SEDUC) instala pelo Decreto n® 13.457, de 18 de
dezembro de 2008, os Centros de Educagdo de Tempo Integral. Entre as suas prerrogativas o

artigo 2° desse decreto institui:

Objeto geral a concepgdo, o plangjamento e a execugdo de um conjunto de agdes inovadoras
em contetido, método e gestdo, direcionados a melhoria da oferta e qualidade do ensino
publico e gratuito do Estado do Piaui, assegurando a efetividade desse dever do Estado no
ambito da rede publica, através do aporte de recursos de recursos técnicos, financeiros e
materiais, publicos e privados, conjugados com agdes comunitarias, observando os principios
constantes da Constituicdo Brasileira e das leis especificas. (SEDUC, DECRETO n. 13.457, de
18/12/2008).

A criagdo dos Centros de Educagao de Tempo Integral se efetivou tendo por base um
diagnostico inicial, onde a partir de analises dos dados (no ano de 2008) da realidade
educacional do ensino, ofertada nas escolas da rede publica estado, se constatou indices
preocupantes, como taxa distor¢ao idade-série estadual de 27,9% (do 1° ao 5° ano), de 39,4%

(do 6° ao 9° ano), e de 50,4% no Ensino Médio, dados esses que representavam, naquele
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momento, sérios entraves ao desenvolvimento de um projeto de educacdo publica voltado

para o sucesso e para a melhoria qualitativa da aprendizagem dos alunos.

Sendo assim, diante desse quadro alarmante a Secretaria de Educagao do estado do
Piaui, representada pelos seus técnicos resolve langar mao de uma proposta inovadora e
ousada: o Programa de Escola de Tempo integral que foi proposto como uma alternativa de
transformagdo, de acordo com os preceitos legais, como uma alternativa de qualidade no
horizonte pedagdgico, rumo a uma pratica de educacao transformadora, que assegurasse a
permanéncia diaria do aluno, com o aumento do tempo e da jornada escolar, bem como a

oferta de multiplos espagos de aprendizagem.

A proposta de ETI com a oferta de variados espagos de aprendizagem almejou a
ampliacao das oportunidades de apreensdao do conhecimento, bem como uma acao educativa
capaz de possibilitar ao aluno ser protagonista, pois através do desenvolvimento do trabalho
pedagogico em tempo integral ocorrem situagdes propiciadoras de uma participago criativa,
construtiva e solidaria na solugdo de problemas na escola, na comunidade ou na vida pessoal
ou social mais ampla. Nesse sentido, a ideia principal era que os jovens protagonistas
trabalhassem numa dimensao da realidade ao seu redor para melhora-la concretamente. Era a

visdo do jovem como solugdo ao exercer cidadania em favor do bem comum.

Sendo assim as escolas de tempo integral deviam fomentar praticas pedagogicas
inclusivas, de acordo com a multiplicidade dos saberes e de sua integralidade, para o alcance
do objetivo maior que era a melhoria significativa da aprendizagem dos alunos, rompendo
com este principio orientador, o circulo vicioso do baixo desempenho escolar dos alunos das
escolas publicas estaduais. O que se pretendia com a escola de jornada ampliada era o
empoderamento do alunado, capacitando-os cognitiva e emocionalmente para romper as
mazelas sociais, levando em conta as dimensdes do ser humano, formando integralmente as

pessoas para uma vida produtiva e cidada.

De acordo com este ideal podemos inferir que este modelo escolar foi concebido como
projeto especial, como politica publica de Estado. Por isso, vale refletir sobre até que ponto
essas novas experiéncias educacionais podem levar adiante o ideal holistico, com vistas ao
acesso a multiplicidade de saberes, aportes tedricos pedagogicos e curricular estdo necessarios
para o trabalho com os alunos oriundos das classes trabalhadoras. Até que ponto os modelos

teoricos e metodologicos foram trabalhados na formagao continuada, estudados para embasar
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a instalacdo do Programa de Escolas de Tempo Integral, na rede publica estadual do Estado do

Piaui.

A instalacdo dessa modalidade de ensino foi criada em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, o Governo do Estado do Piaui instituiu através
do Decreto n° 13.457, de 18 de dezembro de 2008, os Centros de Educacdo de Tempo Integral
visando a implementa¢do de um modelo educacional que ampliasse o tempo escolar e as
oportunidades de aprendizagem dos alunos, de acordo com as metas do Plano Nacional de
Educacdo, que prevé a expansdo da jornada ampliada em tempo integral em 50% das escolas

até 2024.

De acordo com as politicas publicas e a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio (n°
9394/96) que propde no seu artigo 34: “A jornada escolar no ensino fundamental incluira pelo
menos 4 horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o
periodo de permanéncia na escola” e que se fundamenta a ideia da escola de tempo integral.

Esta e fundamentagao legal sugere uma nova forma de organizagdo da escola.

Esse modelo em tempo integral tem uma politica norteadora precursora que € o
Programa Mais Educacdo. Criado pela Portaria Interministerial n° 17/ 2007, normatizado
através do Decreto n° 7.083/ 2010, o Programa Mais Educa¢ao (PME) integra as a¢gdes do
Plano de Desenvolvimento da Educacao (PDE), na condi¢do de politica norteadora,
“estratégia” para promover a ampliagcdo da jornada escolar e a organizagdo curricular nas

escolas publicas, com vistas a educagao integral.

Vale ressaltar que em alguns estados o Programa Mais Educaciao (PME), nao
funcionou, de acordo com suas prerrogativas federais como politica indutora. Isso porque o
PME tinha que vir primeiro dotar a escola de infraestrutura, equipar, promover o trabalho
educativo através dos macros campos formativos e no Estado do Piaui o programa ficou
“junto e misturado” com o programa estadual de escolas de tempo integral. Esse modelo
trouxe dificuldades de gestao escolar, bem como atrasou a adequagdo de outras escolas para

funcionar na modalidade de tempo integral.

Uma base legal consistente para a implementacao dos Centros Estaduais de Educagao
Integral, foi sedimentada no Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei N° 9.089/90 (instituido
pela Lei 8.069 de julho de 1990), e na Constituicdo Federal de 1988, nos artigos 205, 206 e

207, que regulamenta e programa a ideia dos considerados “sujeitos de direitos” em sua
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peculiar condi¢do de pessoas em desenvolvimento, com atencao absoluta na formulagdo de
politicas publicas que possibilitem o exercicio igualitario da cidadania. Direitos na LDEN, no
seu artigo n° 34 e 87, Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo e de Valorizagao
dos Profissionais da Educacao, Lei N° 11.494/07 ¢ Resolucao CNE/CEB N° 7/10, e no Plano
Nacional de Educagao (PNE), Lei N° 10.172/01, que prevé entre suas metas a ampliagdo da

jornada ou tempo escolar em 50% das escolas do Brasil, até 2024.

Especificamente na resolugdo n°07 do CONAE- Conselho Nacional de Educacao
(2010) consegue-se entender melhor a finalidade das leis que regem a educacao e o Brasil.

Para levar a efeito, entendimento e a finalidade um dos artigos da Resolug@o confirma que:

A proposta educacional da escola de tempo integral promovera a ampliacdo de tempos,

espacos e oportunidades educativas e o compartilhamento da tarefa de educar e cuidar entre os

profissionais da escola e de outras areas, as familias e outros atores sociais, sob a coordenacao

da escola e de seus professores, visando alcancar a melhoria da qualidade da aprendizagem e

da convivéncia social e diminuir as diferencas de acesso ao conhecimento e aos bens culturais,

em especial entre as populagdes socialmente mais vulneraveis” — (Art. 37, Resolugdo 7,

CNE/CEB, de 14/12/2010).

De acordo com a realidade escolar vivenciada pelas escolas publicas estaduais, a
instalacdo dos Centros Estaduais de Educacao Integral no estado do Piaui propds entre seus
objetivos principais (através de uma politica educacional voltada para uma aprendizagem
integrada e integradora), de acordo com o Art. 3° do Decreto N° 13.457, de 18 de dezembro de

2008:

I- Estimular o desenvolvimento de estratégias educacionais voltadas para a questdo do
protagonismo infanto-juvenil; II - Incentivar a formacao continuada dos educadores e dos
demais servidores partic3ipantes do Centro; III- Estimular e apoiar a produggo didatico-
pedagogica dos professores a ser utilizada na pratica docente dos Centros e difundida para as
demais escolas; IV- Utilizar a avaliagdo como instrumento de melhoria da qualidade do
processo ensino-aprendizagem e da gestdo; V- Participar da formagio da crianga e do jovem
auténomo, solidario e produtivo. (BRASIL, 2008).

A ampliacdo do conhecimento do aluno dar-se-4 através de uma visdo mais
globalizada dos conteudos curriculares, bem como da parte diversificada; a promocao de
oportunidades para diminuicdo da defasagem idade-serie e de aprendizagem, a reducao dos
indices de reprovacdo, o desenvolvimento de habilidades e competéncias dos alunos, bem
como o desenvolvimento cognitivo com atividades de reforco (portugués e matematica),
artisticas, culturais, esportivas que ampliem o universo das experiéncias de aprendizagem dos

alunos.
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Dentro desta proposta o foco foi a exceléncia no ensino a partir de uma area ou tema
do conhecimento como eixo para o desenvolvimento de outras competéncias. Neste aspecto a
escola de tempo integral pode desenvolver um trabalho educativo através de aulas criativas,
prazerosas, bem como a exploracao de novos espacos existentes na escola, no seu entorno, na
comunidade e no espago municipal, dando aos alunos oportunidades de construir experiéncias

ricas e significativas, tanto nas areas do curriculo formal e da parte diversificada.

Para a efetivacdo do trabalho educativo com os componentes curriculares, o curriculo
da escola de tempo integral contempla no trabalho pedagégico (empreendedorismo e inser¢ao
no mercado de trabalho), a arte, o esporte, o lazer, a sexualidade, o0 meio ambiente, a satude, a
educacdo e praticas de inclusdo, na forma de projetos pedagdgicos que aglutinam saberes e
conhecimentos estabelecendo conexdes com a necessidade do mercado e atendendo as

necessidades dos sujeitos, que sdo os alunos.

Neste sentido, o que muda na jornada ampliada para o alunado? Uma das mudangas
sao a diversificagdo de praticas que levam a ampliacao dos saberes, das oportunidades de
desenvolvimento de competéncias e habilidades, bem como, novos “ares e olhares” acerca do
conteudo historicizado que passa a ser mediado a partir da realidade do aluno, fruto de uma

realidade social mediata.

Outro aspecto positivo € o aumento das possibilidades das experiéncias de
socializagao de saberes e de acesso a outros conhecimentos oriundos nao somente do
curriculo formal ou explicito (que explicita os fins e propdsitos da educagdo nacional), mas,
também do curriculo oculto (que contemplam, por exemplo, da historia social da comunidade,
ecologia) e, at¢ mesmo do curriculo nulo (como desenvolvimento da criatividade,

desenvolvimento da iniciativa pessoal).

A materializacao desta proposta ¢ o que fundamenta a proposta de escola de tempo
integral. Por isso, entender as etapas de constru¢do (preparagdo) e implementagdo do curriculo
de tempo integral e a pratica pedagdgica na escola de tempo integral se torna fundamental
para o desenvolvimento de programas inovadores educacionais e na introdu¢do de um novo
modelo educativo. Dentro desse contexto, a escola de tempo integral (ETI) € constituida com

a garantia da observancia dos seguintes principios:

1. Da Integralidade- busca e atencéo ininterrupta da formacéo integral em todas as
dimensdes humanas, enfatizando os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e
sociais, sendo estas praticas fundamentadas na Pedagogia Historico-Critica;
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2. Da Intersetorialidade- uniéo e articulacéo das instituicdes governamentais e ndo
governamentais em torno de um projeto de uma educacédo verdadeiramente integral
como um dever de todos;

3. Da Transversalidade- ampliagdo do tempo de permanéncia do aluno na escola
dentro de uma concepcao interdisciplinar de conhecimento, vinculando a
aprendizagem aos interesses e problemas reais dos estudantes e da comunidade, bem
como os diversos conhecimentos de fora da escola;

4. Da Gestdao Democrética- fortalecimento da relacdo escola-comunidade. Implica
pensar a escola como espaco de convergéncia e incorporacao de saberes, de trocas
culturais e de afirmacéo de identidades sociais dos diferentes grupos presentes na
sociedade;

5. Da Territorialidade- implica em desenvolver uma educacdo para além dos muros
da escola, que agregue outros valores e novas experiéncias para enriquecimento
curricular, advindas de espacos sociais e politicos da cidade;

6. Do Trabalho em Rede- diz respeito ao trabalho em conjunto, a troca de
experiéncias e informagdes, com o objetivo de criar oportunidades de aprendizagem
para criancas, adolescentes, jovens e adultos.

Em relacdo a execucdo de uma proposta de Escola de Tempo Integral, em atendimento
aos seus principios temos o enfrentamento de diversos problemas apontados por inumeros
autores como Barros (2008), Dorigao (2007), Figueiredo (2011) e Silva (2010), destacam as
questdes ligadas a infraestrutura e a formacgao de professores para atuar nessa modalidade de

ensino. Nesse mesmo sentido, Santos (2009) discute o tema e esclarece:

Que desconsiderar a estrutura fisica e as condi¢des de financiamento de uma proposta € deixar
de garantir o0 minimo necessario para o desenvolvimento do trabalho com qualidade. Essa é
uma questao bastante polémica para a escola de tempo integral; improvisar novas salas de aula
ou superlotar as ja existentes sao medidas paliativas, de tratamento superficial do problema da
educacdo. (SANTOS, 2009, p. 95)

Como proposta inovadora a Escola de Tempo Integral se insere no espaco e nas
atividades escolares apostando na presenca dos pais e da comunidade como fortes aliados para

o fortalecimento do ensino-aprendizagem e melhoria qualitativa da vida do aluno.

Outra questdo relevante ¢ a inser¢ao de projetos interdisciplinares e transdisciplinares
como marcas pedagogicas de grande alcance social, favorecendo a pratica de uma cidadania
responsavel. Este percurso metodolégico pode trazer resultados significativos na conduta e
nos resultados escolares porque ¢ nessa convivéncia coletiva que se constroi os frutos de uma
pratica pedagdgica transformadora, que eleve o capital social nas comunidades carentes do
Estado, aumentando os indices de desenvolvimento humano e as expectativas de inser¢ao

social no mundo do trabalho.
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Sendo assim, estas escolas devem viabilizar a instalagdo do primado de igualdades de
oportunidades, especialmente para alunos oriundos de comunidades ou regides de grande
vulnerabilidade social. Suas praticas pedagodgicas devem ser assentadas no desenvolvimento
de atividades vendo as multiplas dimensdes do saber € do conhecimento, inserindo os alunos
neste processo de inovagdo educacional, oferecendo mais oportunidades através da oferta e

ampliagdo dos espagos de aprendizagem para todos.

Especificamente, as escolas de tempo integral devem funcionar como um polo gerador
de mudanga na vida de jovens, no apoio integral aos seus projetos e realizagdes; visando o
aprimoramento humano, dentro dos preceitos da ética, a autonomia intelectual e o exercicio
da cidadania. Conforme Galvao e Oliveira (2009, p. 77) “indica o rumo, sinaliza o que a
escola deseja ser, projetando expectativas para determinado horizonte de tempo”, enfatiza os

autores.

Contudo, a escola de tempo integral tem que buscar identidade prépria e fugir do foco
de uma educagdo compensatéria que a acompanha desde a sua fase inicial, segundo Borges
(1994, p. 44-45). Sendo assim, a questdo da vulnerabilidade social, do risco social das
comunidades carentes d4 uma razao politica para a instalagdo de um modelo de escola de
tempo integral. Porém, a razdo de existéncia de uma ETI tem que transpor barreiras
1deoldgicas e se firmar como um modelo colaborativo para o alcance do poder-saber de

Michel Foucault.

Sendo assim, uma escola com este modelo educativo pode se fortalecer através de um
pacto pedagdgico com todas as instdncias da comunidade, com todos os segmentos que fazem
parte da mesma e de seu entorno, bem como firmando parcerias com todos os espacos

educativos e seus atores na sociedade civil.

2.2.3 Aportes Teoricos sobre o ensino em Tempo Integral

Colocando na cena os aspectos tedricos sobre o ensino em tempo integral temos que
ingressar ‘“numa nave” chamada pds-modernidade, que se caracteriza pela profusdo de
realidades, significados, cenarios culturais, caminhos que refletem a realidade globalizada e
que impde mudancas nos processos de escolarizagdo. Ao nos reportamos ao ensino a mudanga
pressupde quebra de paradigmas, redirecionamento nas atividades e tarefas educativas,

ruptura nas formas convencionais de da sentido ao trabalho pedagdgico na escola.
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Para Kuhn (1971, p. 13) paradigmas “sao realizagdes cientificas universalmente
reconhecidas que, durante certo tempo proporcionam modelos de problemas e solugdes a uma
comunidade cientifica”. Analisando sob essa vertente urge a mudanga, pois o paradigma
determinista ndo nos serve mais. Hoje o paradigma em ascensao ¢ o da diversidade cultural.

O processo de globalizagdo, a 16gica de mercado impds mudangas na escolarizagio e
em especial no ensino. A previsdo de como serd o ensino para atender a essa ‘logica global’, ¢
matéria de discussao dos mais diversos autor e correntes pedagogicas. Para o tedrico Floréz

Uchoa (1994) o futuro ndo existe, pois 0 mesmo se apresenta como:

(...) uma construgdo aberta que abarca a totalidade do que fazemos e projetamos desde hoje.
Nao obstante, o compromisso do ensino é precisamente descobrir e aprender do futuro para
determinar o presente. Porém, a realidade do que se sucede nas escolas € com os professores ¢
bem distinto, se segue prognosticando o presente limitando-se s6 o passado e talvez
lamentando do que foi sem poder mudar e néo fazendo nada para supera-lo. (FLOREZ
OCHOA, 1994, p. 56).

Mesmo diante dessas limitagdes a escola ainda é um espago onde convivem pessoas,
com seus conceitos, formas de agir e de pensar e, por isso mesmo funciona como local onde
as realidades e influéncias internas e externas convergem. Por isso ¢ local onde redes de

significados e de sentidos podem ser discutidos.

De acordo com essa ideia, nos reportamos a Wallon (1979, p. 165) que ressalta que “a
escola ¢ um espago de exceléncia para formar grupos de convivéncia, que dao inicio as
préaticas sociais”. Nesse aspecto, como meio social a escola ¢ primordial para desenvolver nos
alunos, além de uma formacgao integral, numa visao holistica, de mundo e de realidade, por ser
um meio rico onde 0s processos interativos oportunizam a convivéncia com o outro, ou seja,

as interpessoalidades.

Outro aspecto fundamental a ser desenvolvido na educagdo ¢ o entendimento do ser,
da intrapessoalidade, conceito trabalhado por varios autores, entre eles Gardner. A
convivéncia do ser com seus aspectos subjetivos ¢ de fundamental importancia para a
construgdo da identidade, do ser no mundo.

Floréz Ochoa (1994) na sua obra “Hacia una Pedagogia del Conocimiento” faz uma
critica aos sistemas de ensino em relacao a varios aspectos, entre eles os problemas relativos a

pratica pedagogica. Diz ele:
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A debilidade destes reside em sua dificuldade teorica e pratica de argumentos, sua validez e
orientagdo por fora do processo politico. De acordo com isto, a educagdo em pratica tem
buscado o ‘controle social’ e tem deixado de lado a autonomia e a reflexdo e a pratica
pedagogica do que deve se ocupar, trazendo como consequéncia o empobrecimento cultural e
cientifico-técnico da sociedade em geral. (FLOREZ OCHOA, 1994, p. 11).

Discorrendo sobre o pensamento de Floréz (ibidem,1994) temos a realidade da escola
de tempo integral no Brasil, que sempre esteve atrelada, de acordo com Cavaliére (2002) as
quatro concepgodes: a primeira ligada a um projeto politico desenvolvimentista, com a visao
predominante do assistencialismo, que v€ a escola como “missioneira”, que supre as
necessidades dos “descamisados e desprivilegiados”. Outro aspecto negativo desse modelo ¢ a
substitui¢ao da familia que ndo faz a primeira etapa do processo de socializagdo primaria. A
escola de tempo integral fica com sua préatica voltada para o atendimento. Nesse sentido o

ensino, a aprendizagem, a cultura fica em segundo plano.

Numa outra vertente que ¢ muito presente nos discursos das autoridades e dos
profissionais ¢ a da escola de tempo integral autoritaria. Nela a ETI é uma instituicdo de
prevencao a criminalidade. Nesse modelo, o ensino d4 énfase as rotinas, a formagao para o
trabalho para que o aluno possa fugir da delinquéncia. Para o aluno o ensino ¢ programado em

um modelo rigido adaptado dos modelos dos antigos reformatorios.

Na terceira via temos a concepcao democratica de escola de tempo integral, onde a
escola cumpre um papel emancipatorio, com evidéncia de uma educacdo mais efetiva
culturalmente, com aprofundamento dos conhecimentos, do espirito criticos e da vivéncia. O
ensino volta-se para o melhor desempenho dos alunos em relagdo aos chamados saberes
escolares. Nesse sentido, a permanéncia do aluno ¢ uma garantia de mais tempo de ensino

para a melhoria do desempenho.

E por fim, surge uma concepc¢ao multissetorial, onde sdo previstos novos espagos para
a realizacdo dos processos de ensino. Ou seja, a escolarizacao dos educandos. Nessa visdo a
educagdo pode e deve se fazer também fora da escola. Sendo assim o tempo integral nao
precisa ficar localizado em um espago institucional, ndo poderia ficar centralizado. O modelo
traz uma critica a estrutura organizacional do estado, que nessa concepg¢do ¢ incapaz de

garantir a educacdo nessa pos-modernidade.
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O modelo aponta para a importancia de acdes diversificadas nesse mundo
contemporaneo, com a ocorréncia de setores e parcerias ndo-governamentais para promover a

educagdo de qualidade.

2.3 Discutindo curriculo e suas Vertentes

Ao se discutir o curriculo independente de sob qual perspectiva em que se faz essa
abordagem temos que nos reportar aos estudos da Sociologia do Curriculo, da Epistemologia
Social e da Histdria Cultural e Social. Nao ha como desvincular o estudo do curriculo na
modalidade de tempo integral, sem discutir tedricos e estudos criticos e pos-criticos sobre

multiculturalidades e p6s-modernidade.

Neste sentido temos uma multiplicidade de conceitos, tendéncias e sentidos que nao
podem ser separados porque estudar curriculo pressupde adentrar-se em conceitos sobre
cultura e poder. Esta visdo nos reporta a uma visao de escolarizacdo onde se configura novos
modelos de inovacgdo nas praticas do curriculo. Em Lopes & Macedo (2002) ao enfatizarem os

diversos enfoques e vertentes estudadas no curriculo ressaltam que:

Tal multiplicidade ndo vem se configurando apenas como diferentes tendéncias e orientagdes
teorico-metodoldgicas, mas como tendéncias e orientagdes que se inter-relacionam produzindo
hibridos culturais. (LOPES; MACEDO, 2002, p. 16).

No Brasil os estudos sobre a historia do curriculo surgem de forma acanhada a partir
do final dos anos oitenta- mantendo um didlogo com os estudos e pesquisas das vertentes
francesas representadas pelos teoricos André Chervel e Dominique Jalia, bem como tendo a
colaboragdo inglesa de Ivor Goodson. Temos que, s6 a partir da década de 90, vieram as
contribuigdes de Thomas Popkewitz, que passa a ser mais uma possibilidade para a evolucao
dos estudos tedrico-metodoldgicos inseridos dentro de uma perspectiva contemporanea de

uma sociedade pds-moderna.

As pesquisas atuais evidenciam que as nogoes de “historia”, de “curriculo” e de
“poder” foram colocadas em destaque, abertas ao didlogo porque a modernidade produz
permanentemente interfaces entre estes conceitos e, entdo, sao produzidas novas formas de
regulagdo e estruturagao curricular, recontextualizadas e hibridizadas, circulantes que, no

Brasil produzem novos hibridos culturais.
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Quando se pensa em curriculo atualmente vimos que mesmo existindo as interfaces
entre o curriculo oficial, sist€émico e o curriculo real vivo, o nulo e o oculto ainda permanece
nitida, bem como a influéncia e a intervencao politico-ideoldgica entre os agentes educativos
(professores e alunos). A acao desses agentes educativos consubstancia e da suporte as formas
de regulamentacdo e controle social, ndo desvinculadas das formas de poder em relagdo ao
conhecimento, ou melhor, da conveniéncia ou ndo de sua posse. Refletindo sobre o tema em
debate, nesse enfoque regulatorio temos Goodson (1995) numa visdo sist€émica que conceitua

curriculo:

Curso aparente ou oficial de estudos, caracteristicamente constituido em nossa era por uma
série de documentos que cobrem variados assuntos e diversos niveis, junto com a formulagdo
de tudo- ‘metas e objetivos’, conjuntos, roteiros- que, por assim dizer, constitui as normas,
regulamentos e principios que orientam o que deve ser lecionado. (GOODSON, 1995, p. 117).

A partir e ainda sobre o conceito de Goodson (ibidem, 1995, p. 117-118) vimos que a
visdo referenciada de curriculo enfatiza ao seu aspecto formal, a visdo sistémica e oficial do
curriculo. Pressupde uma estrutura que vincula o curriculo a politica publica, numa posigao
estandardizada para a consecucao de metas e finalidades num sistema publico de ensino,
principalmente. Como nesse contexto o curriculo contém uma previsao legal do que deve ser
ensinado ndo faz adendos aos aspectos multidimensionais acerca da matéria, pois essa

organizagdo ¢ verticalizada e se atém mais aos aspectos normativos e instrucionais.

Em andlise h4a um roteiro, um percurso historico na formacao das disciplinas que
compdem um curriculo, desde sua génese, de como se constituiram enquanto disciplinas.
Ainda teorizando com base em Goodson (ibidem,1995) uma das primeiras hipdteses e um dos
conceitos a ser compreendido ¢ o de “disciplinas como entidades monoliticas, mutaveis”,
compostas de varios elementos e de tradicdes que podem gerar contradi¢des € a0 mesmo
tempo compromisso, bem como influenciar o caminho da mudanga (ibidem, GOODSON,
1995). O curriculo nessa visao ¢ um produto originado das tradi¢des e das subculturas

disciplinares.

Numa segunda hipétese o tedrico (GOODSON, 1995, p. 118-119) explica que as
disciplinas se constituem inicialmente a partir de objetivos pedagogicos e utilitarios,
diretamente ligados aos aspectos praticos e emergentes da realidade. Nesse contexto as
disciplinas tornam-se cada vez mais académicas, com énfase numa justificativa cientifica do

conhecimento.



67

O pensamento do autor nos reporta a uma dicotomia, pois, a0 mesmo tempo que a
disciplina firma-se nos aspectos praticos advindos do real ndo deixa de obedecer a critérios
cientificos de validade. Entao, nesse sentido para tornar-se disciplina volta-se para os aspectos
formais do curriculo oficial, obedecendo aos critérios de validade e fidedignidade das

propostas curriculares oficiais.

Cumpre observar que a visdo de curriculo e de sua efetivagdo na escola evidencia que
mesmo observadas essas tendéncias para o academicismo, ha um evidente conflito entre o
status (prestigio, ordem de importancia) e o proprio local (territdrio) da disciplina no ambito
da propria escola. Observando o trabalho com o curriculo no &mbito da escola vimos quanto

determinadas disciplinas tém um status diferenciado.

No Brasil segue-se uma tendéncia a prestigiar em nivel de escola a aprendizagem de
portugués e matematica. Essa tendéncia ¢ plenamente aceita quando nos reportamos aos
processos de avaliagdo externa ou avaliagdes de rede, cujas matrizes curriculares de contetido
(descritores), na sua maioria, se reportam a medir a proficiéncia dos alunos em portugués e
matematica.

No seu conjunto de produgdes sobre curriculo Goodson (1990; 1995; 1997; 2001)
ressalta em sua terceira hipotese que os estudos historicos revelam uma constante mudanca
das disciplinas; onde as mesmas saem de um status marginal e inferior do curriculo, passam
para o estagio utilitario e, por fim se transformam em disciplina (um conjunto determinado e

rigoroso de conhecimentos).

As proprias disciplinas escolares sdo aspectos de um movimento mundial que moderniza os
curriculos escolares em torno de temas disciplinares; cada disciplina tem, assim, um vasto
contexto cultural, (...) influenciado pela cultura politica dos diferentes paises e contextos.
(GOODSON, 1997, p. 44-45).

Os estudos nos revelam que a histéria da mudanga curricular pode assumir varios
significados, entre eles, de acordo com Goodson (1995, p. 118) de “explicar o papel que as
profissdes- como a educagdo (no caso o papel dos professores) — desempenham na construgao

social do conhecimento”.

A mudanca em termos de curriculo ressalta as relagdes implicitas existentes entre
conhecimento e poder apontadas por tedricos como Karl Mannheim, Michel Foucault, Pierre
Bourdier, Michel Young, Basil Bernstein e Christopher Lash (APUD: JAEHN; FERREIRA,

2012) evidenciando o controle social exercido nas institui¢des, entre elas a escola.
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Ainda sobre esse enfoque Goodson e Popkewitz (apud JAEHN, 1995) apontam que
reforma curricular nem sempre significa mudanga ou avango para algo melhor em relacdo ao
passado. Nesse sentido, ha uma perspectiva de mudanga proporcionada pela pés-modernidade
com a emergéncia de novos cendrios sociais € multiculturais nesse tempo presente, pois ao se
falar em curriculo sempre estara presente os aspectos social e o cultural. Especificamente

sobre essas transformagdes Goodson (1997) explica que:

As proprias disciplinas escolares sdo aspectos de um movimento mundial que moderniza os
curriculos escolares, em torno de temas curriculares: cada disciplina tem, assim, um vasto
contexto cultural, (...) influenciado pela cultura politica dos diferentes paises € contextos.
(GOODSON, 1997, p. 44-45).

Mesmo assim, diversos autores como Popkewitz (1997) discute que, mesmo nesse
“tempo de fronteiras intelectuais abertas” o processo de escolarizag@o e o Curriculo se
constituem como processos de regulacao social. Sendo assim os dois termos sdo quase
inseparaveis, intercambiaveis e caracterizam um género hibrido que nasce das zonas de
contato estabelecidas na fronteira do curriculo oficial, com suas formas de regulagdo e
controle social e a fronteira sociocultural com seus nichos e cendrios intelectuais abertos
advindos da comunidade, do espaco societario. Ainda mais complexo e critico Gimeno

Sacristan (1998) aponta para o aumento do nivel de exigéncia do trabalho escolar:

Exige-se dos curriculos modernos que, além das areas classicas do conhecimento, deem
nogoes de higiene pessoal, de educagéo para o transito, de educagdo sexual, educacdo para o
consumo, que fomentem determinados habitos sociais, que previnam contra as drogas, que se
abram para novos meios de comunicacao, que respondam as necessidades de uma cultura
juvenil com problemas de integrag¢do, no mundo adulto, que atendam aos novos saberes
cientificos e técnicos, que acolham o conjunto das ciéncias sociais, que recuperem a dimensao
estética da cultura, que se preocupem pela deterioragdo do ambiente, etc.” (GIMENO
SACRISTAN, 1998, p. 58).
O pensamento de Sacristan ressalta para essa multiplicidade de fazeres educativos que
demandam da escola e dos professores uma série de competéncias e habilidades que exigem
uma mudanga ndo somente em termos de curriculo escolar, mas de participa¢do docente e,

principalmente mudanca nos processos de formagao docente e de formagdo continuada.

A preocupagdo volta-se para propostas curriculares que sejam emancipatorias, que
fomentem alunos e professores para uma pratica mais licida e critica frente as transformacgdes
que permeiam a escola, a sociedade como um todo. Especificamente referindo ao texto

curricular Gimeno Sacristan (2007) explica que:
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Referindo-nos aos textos do curriculo, devemos partir da ideia de que ndo constituem em si
mesmos a terra prometida, mas podem ser um mapa melhor ou pior para sua busca O
problema ¢ ter consciéncia de seu valor operativo limitado, lembrando que boa partitura nao ¢
muisica, nem o mapa ¢é terreno. E util quando o texto que codifica a méisica é tomado por bons
musicos e ha bons instrumentos. Dar demasiada énfase ao texto ¢ ndo prestar atengao as
condi¢des e aos agentes da execugdo ¢ subestimar o valor e o poder do texto; ¢ pensar que,
mais do que uma partitura, sdo fichas perfuradas do 6rgdo em que o executante, com voltas
regulares da manivela, converte mecanicamente em melodias. (GIMENO SACRISTAN, 2007,
p- 122).

Essa conversao do texto curricular em agdo pressupde condigdes estruturantes,
material humano, também, com suas especificidades de formagao e preparo técnico

profissional.

A funcao social da escola nos apresenta numa dimensao multidimensional, multifocal.
Porém, as exigéncias do mundo pds-moderno apontam para a necessidade de mudanga, e
essas mudangas perpassam pelo curriculo sistémico, oficial que se mescla, e deve se mesclar
com o curriculo real, vivido, fruto das inter-relagdes entre a escola e o ambiente sociocultural;
cenarios esses que representam as demandas tanto das politicas publicas para a educacao, bem

como, as demandas fruto da nova realidade mundo, fruto da cultura em sua vertente estética.

A imbricagdo dos cenarios, a desterritorializagdo cultural e a abertura das fronteiras
intelectuais fazem parte das mudancgas advindas do eixo econdmico, proporcionadas pelo
processo de globalizacao que tem acarretado transformagdes nas relagdes entre a cultura, o

conhecimento e poder; mudangas que se voltam para a educagao atual.

Nesse sentido, mudanga em termos de curriculo, em especial curriculo de escola de
tempo integral, pressupde agdes que levem a esse movimento de transformagao porque,
mesmo frente as intencionalidades e necessidades apontadas pelo contexto sociocultural e
comunitdrio € com a pratica que damos rumo as acoes pedagdgicas em direcao ao novo.

Referendando o tema Sacristdn (1991) afirma que:

Curriculo em agdo ¢ a ultima expressdo de seu valor, pois, em definitivo, é na pratica onde
todo projeto, toda ideia, toda inten¢ao, se torna realidade de uma forma ou de outra; se
manifesta, adquire significado e valor, independentemente de declaragdes e propositos de
partida. (GIMENO SACRISTAN, 1991, p. 4).

Discutindo o momento de transformacgao das atividades educativas e corroborando

com as propostas de um novo curriculo para o ensino, em especial por causa dos estudos e
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propostas da Base Nacional Curricular Comum (BNCC), com esse de foco de discussao,

Pacheco (2003) expde que:

As mudangas educativas tém conhecido uma aceleragio inusitada em virtude de questoes
muito diversas. Se a globalizacao € um fator preponderante nessas mudangas é porque ha
desafios sociais e econdmicos aos quais a educacdo, em geral, e o curriculo, em particular sdo
chamados a dar respostas, pretensamente imediatas. (PACHECO, 2003, p. 18).

Os estudos de Pacheco (2003) parecem refletir a realidade mundo que aponta a
necessidade da instituicdo escolar se adequar ao novo modelo econdmico vigente nessa pos-
modernidade. O cenario educacional tem apontado alguns caminhos, anseia pela de mudanga;
o curriculo escolar necessita de mudancga para atender as expectativas politicas e sociais, bem
como atender os anseios dos alunos, nas suas necessidades basicas de atuagdo na sociedade e
de acordo com as novas formas de empregabilidade e trabalhabilidade. Tudo isso advém da
globalizacdo que imprime novos cendrios de comunicacdo, de informacgao, cultura e poder na

sociedade.

No Brasil também estd em pleno processo de discussao sobre a realidade educacional.
Os estudos voltam-se para a tarefa primordial de promover a abertura, a reflexdo em cima de
assuntos que fazem parte da matriz de contetidos curriculares. Suas formas estanques
precisam ser discutidas e mediatizadas pelos outros saberes, que estdo fora da escola e estdao
também nos individuos que fazem a escola. Paraiso (2004) reflete que “as pesquisas pds-criticas
no Brasil tém contribuido para a conex@o de campos, para o desbloqueio dos conteudos, para a

proliferagdo de formas e para o contagio de saberes minoritarios”. (PARAISO, 2004, p.69).

No campo educacional brasileiro os estudos pos-criticos t€ém provocado acirrados
debates, provocando substitui¢des, rupturas e mudangas de visdo e de alvo, principalmente em
relacdo as pesquisas criticas. Atualmente a producao pos-critica tem refletido sobre praticas
educativas, sobre curriculo e pedagogias que apontam para a flexibilidade e mudanga. Outra
vertente das produgdes pos-criticas aponta para a abertura, a transgressao, a multiplicidade

dos sentidos, com um olhar para a diferenga.

Refletindo sobre esse momento educativo, a escola € chamada para adequar-se ao
novo modelo, mas de acordo com o perfil de homem e de cidadao nessa pds-modernidade,

Frida Diaz (2012) faz uma critica apontando que:
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Em incontaveis ocasides inovagado curricular se tomava como sinénimo de incorporagdo de
novidades educativas do momento, sem uma reflexdo profunda sobre suas implicagdes e nem
uma previsdo clara de sua incorporagdo as estruturas curriculares ou a realidade da aula, e
mais, passam bem por alto da cultura e praticas educativas que prevalecem em uma
comunidade educativa dada. Somente, em alguns casos, se estendeu a inova¢ao como uma
necessidade de uma mudanca profunda em paradigmas e praticas sociais, educativas em uma
comunidade educativa, produto da reflexdo e apropriagdo das pessoas envolvidas no
processo®. (DIAZ, 2003, p. 3).

Dentro desse processo que aponta necessidade de mudangas educativas e no contexto
escolar, o que seria os modelos que transformariam o curriculo atual em um curriculo
alternativo, mas de acordo com as necessidades individuais do cidadio e as necessidades de
mercado? Os estudos apontam para a necessidade de um curriculo mais flexivel, real que,
posto em pratica permita ao alunado por em pratica os recursos disponiveis em prol do seu

crescimento individual, bem como do crescimento comunitario, social e cultural.

Sobre o assunto, temos que alguns modelos considerados inovadores ja vém sendo
testados. O mais importante ¢ que a mudanga dos temas curriculares e do curriculo “dito
oficial” responda as reais necessidades individuais dos alunos, bem como as necessidades e
interesses coletivos, fruto do contexto social em continua mudanga. Diaz (2012) ressalta o que

pode ser considerado inovagao curricular quando aponta que:

Modelos considerados inovadores — seriam uma flexibilizagao do curriculo, educacao por
competéncias, o ensino baseado em problemas e casos, a metodologia de projetos, as tutorias
académicas, o curriculo para aprender, entre outro- que vem a ser replanejados de maneira
significativa de acordo com as necessidades, ideario, interesses e visdo das institui¢des.
(DIAZ, 2012, p. 27).

Ao se pensar o curriculo inovador atualmente a escola volta-se para a comunidade e
para um perfil colaborativo entre as instituigdes. Outro ponto a ser discutido € a presenga da
intersetorialidade para o desenvolvimento das agdes de mudanga e de inovagao no curriculo e

no ensino. Especificamente sobre essa visao sobre o papel da escola Fullan (2011) afirma que:

Em relacdo as comunidades e escolas colaborativas ‘o foco ¢é identificar e apoiar distritos
escolares que, por sua vez, se centrem no desenvolvimento de comunidades profissionais de
aprendizagem em todas as escolas do distrito. Isto conduzird a novas e apaixonantes evolugdes
de escolas que aprendem de outras escolas em grupos e redes. (FULLAN, 2011, p. 32).

Nesse enfoque abre-se um quadro real de necessidades para a efetivagdo dessas

inovagoes curriculares, pois, a mudanga educativa pressupoe, além da ruptura de paradigmas,
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da ocorréncia das condi¢des ideais e de informagdes que permitam a consecucao dessas

transformagdes na pratica.

Especificamente sobre transformagdo e mudanga assistimos a crise do paradigma
cientifico moderno. A evolug¢ao do pensamento humano ¢ marcada pela renovagao de
paradigmas- um sobressaindo sobre outro numa sucessdo. Behens (2005) refere-se
criticamente sobre a crise paradigmatica e seus reflexos para a educagdo, antes reprodutora e
conservadora, para a disseminagdo de outras trés abordagens pedagdgicas, dentro de uma
vertente de “producao de conhecimento”. O autor explica que atualmente existem trés visoes:
“Paradigma da Complexidade”- coerente com a pratica educativa, voltado para a visdo de mundo em

sua inteireza — paradigmas inovadores: abordagem holistica, a progressista e o0 ensino com pesquisa.

(BERENS, 2005, p.56).

Outro aspecto diz respeito a propria realidade porque a adequacao curricular como
processo dindmico ndo suporta modismos como podemos citar os modelos pedagdgicos da
década de 80, transpostos para a educagao brasileira que resultaram em dificuldades
paradigmaticas e crises, no modelo sistémico institucionalizado, crise essa gerada pelo choque
entre a efetivacao do curriculo formal, com suas formas regulatorias, € o curriculo real e
vivido, fruto das necessidades presentes do contexto sociocultural. Sobre esse contexto real

Frida Diaz (2012), explica que se tem:

A pretensdo de impulsionar processos de inovagao curricular como motor de transformagao
educativa através da prescricdo de uma série de modelos com um grande potencial educativo,
que pode dar sentido aos propdsitos inerentes a uma reforma curricular que tem intengdes de
transformacao desse curriculo e do ensino, porém, em torno dos contextos reais se carece de
informacao a respeito dos processos e condi¢des que permitem ou impedem a concretizagao
de tais inovagdes. (DIAZ, 2012, p. 33).

Nesse universo contemporaneo as discussdes sobre mudanca sociocultural através da
escola perpassam pela constru¢do do que chamamos por curriculo numa perspectiva
multicultural e hibrida, com os aportes cognitivos de todos os atores sociais que fazem a
escola. Nesse sentido a escola tem que estabelecer uma ponte entre saberes, fazendo conexdes
entre os conteudos sistémicos e formais, e os curriculos que circulam dando capilaridade aos
cenarios populares e comunitarios. Nesse sentido o fortalecimento da relagdo escola-
comunidade pode fomentar as discussdes e reflexdes nessa perspectiva de uma abordagem

curricular multicultural e hibrida. Ressaltando essa visao Correia (2012) conclui que:
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O dialogo entre saberes formais e informais, ndo pode preocupar-se apenas com a eficacia
cognitiva da acdo da escola, nem pode ser apenas limitado a uma relagdo dialogante entre a
Escola e a Familia que melhore o clima de aprendizagem, mantendo intactos o curriculo
escolar. (CORREIA, 2012, p. 25).

O entendimento sobre os processos de inovagdo pressupde, também, a necessidade de
se conhecer a realidade-mundo, o perfil de sociedade e do cidaddo. Temos que, a sociedade
caminha cada vez mais para a especificidade, para a precisdao, onde a demanda global cria
novas frentes e formas de trabalho, mudando também a demanda da escola e do ensino.
Corroborando com essa visao futurista, Fullan (2011), prevé que [...] no futuro haverd mais
inovacao, mais especificidade e precisdo ao se indicar praticas particulares de instrucao e
mostrar sua relagdo com os resultados da aprendizagem dos estudantes. (FULLAN, 2011, p.

32-33).

No 1° Capitulo do livro “Globaliza¢ao e Educagao: Perspectivas Criticas”, os
organizadores da obra, Burbules & Torres (2004) explicam aspectos econdmicos ¢ politicos

ligados as transformacdes culturais e educacionais do/ no contexto social:

Para alguns deles, o termo refere-se ao surgimento de instituigdes supranacionais, cujas
decisdes moldam e limitam as opg¢des de politicas para qualquer Estado especifico; para
outros, ele significa o impacto avassalador dos processos econdmicos globais, incluindo
processos de producdo, consumo, comércio, fluxo de capital e interdependéncia monetaria;
ainda para outros, ele denota a ascensdo do neoliberalismo como um discurso politico
hegemonico; para uns, ele significa principalmente o surgimento de novas formas culturais, de
meios e tecnologias de comunicagdo globais, todos os quais moldam as relagdes de afiliagdo,
identidade e interagdo dentro e através dos cenarios culturais locais; e para outros, ainda
‘globalizagdo’ é, principalmente, um conjunto de mudangas percebidas, uma construcdo usada
pelos legisladores para inspirar o apoio e suprimir a oposi¢ao a ‘for¢as maiores’ (...) que ndo
deixam ‘nenhuma escolha’ ao Estado, sendo de agir segundo um conjunto de regras que nao
criou. (BURBULES; TORRES, 2004, p. 11).

A abordagem tedrica mostra que a globalizagdo ¢ um processo sistémico, com varias
vertentes como a politica, a cultural, a social e a educacional que pressupde mudanga e
imbricacao de novos cenarios, com intercambios culturais que sao determinantes de
transformagdo. Como instancia de regulagdo social, a escola se apresenta nesse cenario como
propria para inovagao, pois como institui¢do precisa dar respostas as demandas da sociedade e

as necessidades do alunado.

O estudo sobre curriculo aponta a necessidade, as possibilidades para construcdes de
politicas e praticas curriculares numa perspectiva de mudanga sociocultural. Nesse enfoque o

trabalho e a reflexdo sobre curriculo abrem um leque de oportunidades para se entender os
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sentidos e significados dos novos cendrios, oriundos da fronteira existente entre o curriculo
oficial regulador social e o curriculo real, vivido, emergente das novas alternativas e da lida
com a diversidade. Outro aspecto, diz respeito ao nascimento de uma nova cultura: civil e

democratica.

As relagdes entre ensino e curriculo que se efetivam no interior da escola e fora nos
espacos socioculturais funcionam também, e tudo ao mesmo tempo, como espago de
oportunidades e ambivaléncias, onde se questionam as relagdes de poder que perpassam pela
educagdo, bem como as relagdes que sao estabelecidas no ambito da escola entre

conhecimento e poder.

Esse espaco hibrido carregado de subjetividades também ¢ um espago de articulagao
de culturas diferentes, que permite por sua ambivaléncia e originalidade, uma nova constru¢ao
de sentidos. Nesse foco o curriculo pode funcionar e se efetivar como uma sintese de

elementos culturais. Corroborando nessa visao Alicia de Alba (2002) sintetiza que:

Os elementos culturais, conforme a proposta curricular, se incorporam, ndo somente através de
aspectos formais-estruturais, mas também, por meio das relagdes sociais cotidianas
(originarias), das quais o curriculo se desprende para uma pratica concreta. (ALBA,2002, p.
79)

Nesse sentido, frente as demandas socioculturais que fazem parte do bojo de
mudancas proporcionadas pelo processo de globalizagdo nessa pés-modernidade temos que
levantar pontos de reflexdo sobre os seguintes questionamentos: Qual € o nivel de
participagdo docente e colegiada nesse processo de construgdo e implementacdo do curriculo
em uma ETI? Como se efetiva a representacdo colegiada numa perspectiva de mudanga
sociocultural na comunidade escolar? A formacao docente continuada dé suporte tedrico-
metodoldgico ao docente sobre curriculo e Tempo Integral (ETI)? Quais sdo as ocorréncias de
dialogo entre professores e a comunidade escolar e de seu entorno, para insercdes e inovagdes

nas praticas curriculares numa ETI?

2.3.1 Curriculo e Integralidade

Como um dos principios da escola de tempo integral, a integralidade esté relacionada a
visdo holistica, da formag¢ao do individuo em todas as dimensdes humanas. Esses principios

tém sua base epistemologica na pedagogia histdrico-critica.
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Na relacdo intrinseca entre curriculo e a integralidade, o que seria o trabalho educativo
de uma escola que fortalece sua pratica, na forma de um pacto voltado para a formagao
integral do individuo? De acordo com Gatti (Bernadete Gatti, apud Guara, 2006, p. 16) no
modo integrado “(...) A educagdo visaria a formac¢ao humana global e ndo apenas o acimulo
informacional”. A escola tem que ser integral integrada e integradora, como bem explicita

Gadotti (2009), quando defende que se deve:

[...] integrar ao Projeto Eco-Politico-Pedagogico da escola as igrejas, as quadras de esporte, os
clubes, as academias de danga, de capoeira e de ginastica, os tele centros, parques, pragas,
museus, cinemas, além de universidades, centros de estudos, ONGs e movimentos sociais;
enfim, integrar o bairro e toda a municipalidade. (GADOTTI, 2009, p. 32)

Outro conceito a ser discutido ¢ a ideia de curriculo “intertranscultural” que Gadotti

(2009) define sua dimensao alternativa, que admite a existéncia de conexdes que produzem

conhecimentos. Para o autor o curriculo intertranscultural:

Procura incorporar o conhecimento cientifico, mas, a0 mesmo tempo, busca transcende-lo — o
que ndo significa supera-lo, nem substitui-lo -, dando énfase a cultura como referéncia
primeira na relagdo com outras formas e manifestacdes do conhecimento e da sensibilidade
humana, (GADOTTI, 2009, p. 15).

Para o desenvolvimento da intertransculturalidade a educagdo adota o conjunto das
pessoas com suas relagdes entre si e com o mundo, tudo isso objetivando uma formagao para
a cidadania (GADOTTTI, 2009, p. 16). Essa rede de conexdes se estabelece em todos os
espacos onde circula saberes, conhecimentos e significados, das relagdes que podem ser
estabelecidas para a realizacdo da chamada “educa¢do de mundo™. A intertransculturalidade
no curriculo &, sobretudo, reconhecer o valor pedagdgico das construgdes que sao

estabelecidas entre as pessoas e suas formas de reagir, de afetar e ser afetado pela cultura, nas

suas dimensoes local e global.

Sobre a educagdo, Padilha (2007), explica o conceito em relacdo aos processos de

educagao formal ou nao-formal. Diz o tedrico:

Em sintese, na perspectiva da educacao intertranscultural, quando tratamos de curriculo formal
ou ndo formal, devemos: Partir das relacdes e da cultura das pessoas; Criar espacos e tempos
de encontros na comunidade, na escola e nos varios espacos do bairro, da cidade, do municipio
onde a vida das pessoas acontece e onde o dialogo entre elas deve ser estimulado; Realizar a
"leitura do mundo” do contexto, problematizando a realidade e provocando as devidas relagdes
e conexdes entre as dimensdes local e global; Refletir sobre os diferentes significados dos
multiplos sentidos do real; Promover a tentativa de reconhecimento dos simbolos e das
representacdes culturais, materiais e imateriais da realidade que nos cerca; Vivenciar
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experiéncias de aproximacoes e de afastamentos identitarios conforme o grau de comunicagao
gue as nossas linguagens nos permitem. (PADILHA, 2007, p. 116).

Essa proposta também se direciona para uma gestao participativa, coesa nos principios
da autonomia e da liberdade. Outro aspecto ¢ o modelo de gestdo escolar voltado para outras
dindmicas ou formas de comunicacdo, como as redes virtuais de aprendizagem, presenciais e

a distancia, em agdes intermunicipais que possam fortalecer para uma democracia ativa.

O foco sdo as trocas ¢ as misturas culturais com suas interagdes recorrentes nos
ambientes escolares. Nesse sentido a educagao volta-se para o mundo, onde, a0 mesmo
tempo, que sofremos influéncias em nivel global, influenciamos, modificamos a realidade e o

mundo em que vivemos. Paulo Freire corrobora com essa ideia quando afirma que:

[...]temos que estar convencidos de que a sua visao de mundo (visdo do povo), que se
manifesta nas formas de sua acao, reflete a sua situagdo do mundo, em que se constitui. A acao
educativa e politica ndo pode prescindir do conhecimento critico dessa situagdo, sob pena de
se fazer “bancaria” ou de pregar no deserto. (FREIRE, 1987, p. 87).

Refletindo sobre a relacdo entre curriculo e integralidade percebe-se explicitamente, a
relacdo entre a educagao e politica. Como processo sist€émico a educagao brasileira passe por
uma crise institucional, onde determinados estruturas (exemplo: sistema federativo brasileiro)
sofrem entraves, produzem burocracias quanto a distribuicao de recursos e das obrigacdes de
gestao de sistema. Nesse estado de rupturas os atores sociais tém que assumir uma postura

que se manifesta na acao na escola e na sua visao de mundo e de realidade.

Nesse sentido, mesmo comum modelo que ndo favorece a colaboracao entre as
federacdes (os estados brasileiros), os agentes publicos e, especialmente, os atores sociais
(professores e alunos) do sistema escolar tem que se apropriar das informacdes, desenvolver
um olhar critico sobre os fendmenos educacionais e problemas do ensino atual (como o
modelo curricular, a pratica docente, a indisciplina, a violéncia na escola) como um problema
de todos. Essa atitude, além de promover o ambiente colaborativo na escola promovera o
sentimento de pertencimento, essencial para a institui¢do escolar e de todos os seus agentes

sociais.

2.3.2 Curriculo e Hibridismo

A educacdo brasileira nos ltimos trinta anos tem procurado atingir objetivos e fins

educativos voltados para a sustentabilidade social, afetiva, cultural, educacional, econdmica e
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politica. O foco ¢ tornar evidente uma escola em desenvolva os valores, o respeito aos direitos
humanos e a diversidade, e, que, sobretudo torne as pessoas mais solidarias e tolerantes, mais

democraticas e cidadas.

Dentro desse contexto temos a educagao e a escola de tempo integral que,
primeiramente de uma génese moderna originada de uma vertente assistencialista, passando
depois por uma abordagem autoritaria, constréi atualmente caminhos mais seguros contra a
logica do individualismo e da competitividade para o fortalecimento de outro paradigma: da

cidade e/ ou mundo educador e da intertransculturalidade.

Para essa transformagao no processo ¢ na finalidade educativa temos que
contextualizar o nascedouro dessas, em especial o curriculo e o hibridismo dos discursos, que
nos estudos de Giroux (1996; 1999) que forma uma “convergéncia entre os discursos
modernos e os pos-modernos”. O autor defende as construcdes historicas da razdo, afirmando

que “a politica cultural é uma politica da diferenca”.

Essas construgdes vao incidir na escola e em especial no curriculo. No que diz respeito
ao desenvolvimento de curriculos alternativos, Correia (2012) discorre sobre a autonomia
escolar para que se possa refletir, ir mais longe do que sua propria realidade, avancando para
uma légica relativista. Ou seja, agir localmente, pensar globalmente, de acordo com o
pensamento de Frank Feather. E acrescenta demonstrando qual € o caminho, a postura que se

deve adotar ao propor novas formas curriculares nessa pés-modernidade:

As alternativas curriculares a construir neste dominio sdo, por isso, alternativas aos curriculos
alternativos que importa construir reforcando uma autonomia da escola que se pensa como
intensificacdo das dependéncias as circunstancias locais ¢ ao (s) mundos da vida desenvolvida
por uma instituigdo complexa e instavel que adota a autorreflexdo e o autoquestionamento
como principios dos seus estilos de vida”. (CORREIA, 2012, p. 6).

Especificamente, discutir curriculo no Brasil € teorizar criticamente com foco

eminentemente politico e pds-modernista (LOPES; MACEDO, 2002, p. 69).

2.3.3 Aportes tedricos sobre Pratica Pedagdgica na Escola de Tempo Integral
2.3.3.1 Dimensoes

Ao se discutir as dimensdes (culturais, sociais e pedagogicas) relativas aos estudos

sobre pratica pedagdgica na escola de tempo integral se torna evidente que essas vertentes se
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interconectam no cotidiano escolar. Ou seja, se imbricam dentro da pratica pedagdgica por
suas relevancias no modelo de escola dessa pds-modernidade. A realidade dessa nova época
histérica gera um conjunto variado de perspectivas, com interconexao dos diversos campos,

como: o politico, o estético e o epistemologico.

Essas vertentes interconectadas formam as representacdes e as multidimensdes que
hoje referendam os grandes temas curriculares, que dao origem as disciplinas, que apds
passarem pelo crivo académico (de professores e especialistas em educacao) irdo provocar
profundas inquieta¢des nos modelos de ensino das escolas, principalmente as publicas
(porque sdo agéncias de controle e regulagao social e politico nas sociedades advindas do
liberalismo), sobre como efetivar, na pratica de tempo integral (foco dessa pesquisa), Nesse
sentido, as fontes pesquisadas norteiam essa construgdo textual e epistemoldgica pontuada,

refletida tendo por base os autores de visao critica e pos-critica.

De acordo com essa visdo as inter-relacdes e a rede de significados advindas dessas
dimensdes promovem implicagdes curriculares, principalmente, em relagdo a educagio, a
pedagogia, o curriculo e na propria escola, que tem suas bases ainda assentadas na

modernidade e no paradigma da modernidade.

Sendo assim, a preparacao e a implementacao do curriculo de tempo integral(com suas
possibilidades de hibridizagdo), o aporte tedrico-metodologico da formacao docente e
continuada, a representacao colegiada e mudanca sociocultural e a relacao escola-
comunidade sdo dimensdes essenciais para entendermos e determinamos como foi a
participagdo docente e colegiadas na constru¢ao e implementagao do curriculo, em especial
aquele de tempo integral , bem como, levar informagdes pertinentes em relacao entre a pratica
pedagdgica e a efetivagdo de um curriculo hibrido ou, a desconstru¢do dos binarismos que
constituem o conhecimento. O foco ¢ descrever a importancia dessas dimensdes para o
curriculo e a pratica pedagdgica na escola de tempo integral porque na educagdo de hoje ha
uma incompatibilidade, “um fosso epistemologico” entre o curriculo existente € o pos-

moderno.

2.3.3.2 Preparacao do Curriculo de Tempo Integral

Como entender as adequagdes necessarias de um curriculo de tempo integral, de
acordo com o quadro real de necessidades apontadas, tanto a nivel individual quanto a nivel

coletivo, para os alunos nessa pdés-modernidade? A realidade atual das escolas aponta para a
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existéncia de um curriculo de base regulatéria, sistémico, que formaliza as praticas docentes

escolares.

Nesse cendrio aparece os hibridos culturais, produtos de uma cultura de massa, de
comunidade. Sobre esse cenario Canclini (1998, p. 103) afirma “o surgimento do hibridismo a
partir da criatividade individual e coletiva, sendo capaz de superar hierarquias”. Essas sdo
produto das opressdes pds-coloniais, das zonas de tensdo advindas da relagdo entre cultura e
politica. Contudo o autor explica que mesmo tensas essas relagdes geram um processo de

negociagao- que ¢ onde se origina as politicas de curriculo.

A realidade atual, como discute Silva (1999, p. 185-186) é uma afirmagdo de
“discursos, narrativas e saberes. (...) ‘alternativas, que contassem outras historias. Historias
que, por serem ‘alternativas’, minassem a inevitabilidade e a ‘naturalidade’ das narrativas
dominantes. Indo de encontro a essa necessidade temos que um curriculo de tempo integral
pressupde um enfoque multidimensional, diversificado, integrado, no sentido de promover

espacos de abertura e de reflexdo sobre a realidade escola diante da realidade-mundo.

Nesse sentido aparece a necessidade urgente de apreensdo de conhecimentos e saberes
sobre novas formas de atuacgdo e de participagao docente e de todos que fazem a escola, para
que entendam os novos contextos e cenarios que se abrem a mudanca dentro da escola. E

nesse processo célebre uma das pautas mais importantes € o curriculo.

O foco das discussoes sao todas as instancias ¢ dimensodes da sociedade em
transformagdo, em especial as instituigdes escolares e seus curriculos, frente aos novos mapas
culturais, a nova ordem mundial, o neoliberalismo governamental, a soberania dos mercados
transnacional, a escola frente aos varios processos sociais vive uma €poca de novos fazeres,

saberes e dizeres.

H4 uma mescla e uma conexao evidente entre o curriculo ‘oficial’ e outra por¢ao do
curriculo ‘alternativo’. Nesse sentido, estamos em um processo de formagao de novas formas
de agir e de pensar que pode dar origem a ‘novos seres hibridos’, fruto dessa pds-
modernidade em ascensdo. Corroborando com esse pensamento temos Dole (2009) que

explica:

[...] estamos em uma conjuntura onde os antigos pressupostos sobre o curriculo e sobre como
ele tem influenciado e formado sdo criticamente desafiados pelas forcas socais associadas a
globaliza¢do como um processo € como um projeto. Isso tem implicagdes claras para o
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‘controle’ do curriculo, que ndo pode ser pensado exclusivamente em relagdo a questoes
nacionais, ou tratados apenas no nivel nacional. E possivel que estejamos assistindo ao
surgimento de uma divisdo de trabalho (funcional e em escala), da governanca educacional,
com atividades, incluindo o curriculo, relacionadas a economia baseada no conhecimento,
abordadas em nivel supranacional, e as outras atividades da escola concebidas como algo
‘local’, no sentido de estarem fora da globalizagcao”. (DOLE, 2009, p. 24-25).

Diante do contexto sociocultural, de relagdes de poder que determinam e orientam
determinados significados, que abre zonas de contato e outros processos fruto da frui¢ao de
inumeras forgas sdcias que emergem dos processos de globalizagdo que irdo influenciar a

mudanga nas institui¢des, entre elas a escola.

Corroborando com esse pensamento Canclini (1998, p. 103-104) afirma que cabe a
investigacao das politicas de curriculo entender o que € privilegiado. E assegura que: [...] As

politicas curriculares no mundo globalizado envolvem uma tensdo global-local”.

2.3.3.3 Implementacéo do Curriculo de Tempo Integral (Aporte tedrico-metodologico)

A compreensao sobre a educagdo de tempo integral se fundamenta através de diversas
concepgoes e vertentes epistemologicas que perpassam primeiramente pela ideia da Paidea
grega, do homem integral, com formagao cléssica, mas também com formacgao para as artes,
como a musica e o conhecimento das matérias classicas como a filosofia, até chegar ao
apogeu do liberalismo. Os estudos apontam que as tendéncias se efetivam institucionalmente

através das tendéncias curriculares implementadas.

Especificamente na proposta de “formagao integral do homem”, na escola de vertente
capitalista, se retorna com a ideia de educagao integral, para atender as demandas do mercado
pela mao de obra feminina, em plena ascensdo, no final do século XIX até meados da década
de 20, ja no século XX. Nesse espaco de tempo assistimos o apogeu e o declinio de inimeras
propostas. Sobre esse assunto Da Costa Coélho (2004) explica que em relagdo a educagdo

integral:

Em termos sdcio histéricos, podemos compreendé-la a partir das matrizes ideoldgicas que se
encontram no cerne das diferentes concepcdes e praticas que a constituiram e vém
constituindo ao longo dos séculos. Mas também podemos discuti-la levando em consideracdo
tendéncias que a caracterizam contemporaneamente, como a que se apresenta no bindmio
educacdo/protecdo, educacdo integral/curriculo integrado ou educacdo integral/tempo escolar,
por exemplo. (DA COSTA COELHO, 2004, p. 83).



81

Especificamente essa modalidade de ensino, de forte influéncia do estruturalismo de
John Dewey (em nivel mundial), e tem o inicio das discussdes no Brasil a partir do Manifesto
dos Pioneiros da Educacdo, que na decada de 20 preconizaram uma revolugéo nas bases do

modelo educacional brasileiro, a partir da vertente renovada progressista.

Com o processo historico a educagdo integral volta-se para o ideario da pedagogia
libertadora de Paulo Freire. Dentro desse fundamento temos a instalagdo das escolas ou
Centros Integrados de Educagao Publica integral, os populares CIEP’s, foram embasados
teoricamente numa concep¢ao emancipatéria de educagdo, se firmando nos aportes

metodoldgicos (“bebendo na fonte™) da pedagogia libertadora.

Com a evolu¢do dos conceitos e paradigmas ap6s o periodo correspondente a época
dos “modismos na educag¢do”, na década de 80, o Brasil assiste a “saraivada” de correntes e
teorias pedagogicas que vao rechear o trabalho pedagogico escolar com ideias e concepgdes
novas que irdo formar “a colcha de retalhos” pela sobreposi¢do de varios modelos

pedagogicos,

Com a passagem da modernidade para a pés-modernidade temos a influéncia dos
sOcios criticos, os criticos e os pds-criticos que vém a educac¢do no contexto da globalizagao,

no seu processo historico, real.

Fazendo um recorte historico, podemos inferir uma ideia moderna de educagdo. A
mesma volta-se para a democratizagdo cultural, cuja sede no modelo educacional pode ser
encontrada nos estudos curriculares. O curriculo traz no seu bojo essas representagdes, fruto
da modernidade e da pds-modernidade que gera um conjunto variado de perspectivas,

abrangendo uma diversidade de campos.

Nesse verdadeiro “caldo cultural’ a escola ¢ chamada a fazer, em termos sociais, a
sintese. Nesse sentido reporta-nos descrever como ocorre a implementagdo do curriculo de
tempo integral e pode realizar a sintese de ideias e ¢ representada atualmente no Brasil nos
modelos de educagdo integral. Nessa atualidade, como politica publica de Estado e como

modelo educacional vigente, como efetivar a pratica educativa em tempo integral?

Para a efetiva¢do dessa modalidade de ensino ha a necessidade tedrico-metodologica
de se entender, primeiramente, a dindmica do trabalho pedagdgico em tempo integral, bem

como a necessidade da participacao docente e das instancias representativas escolares e
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comunitarias. Entender as etapas de construgdo e implementac¢ao do curriculo do tempo
integral para o entendimento, da descri¢do dos espagos de atuacdo e de mudanga
sociocultural. Outro aspecto fundamental diz respeito a parte formal do curriculo quanto da
parte diversificada, que inicialmente com o auxilio das artes e dos esportes, na atualidade
através do Programa Mais Educacao pdde incluir os macros Campos das artes, dos esportes e

lazer, da saude, das tecnologias de comunicagdo e informagao (TIC), entre outros.

Como base que fundamenta o trabalho educativo formal da escola, a implementacao
do curriculo de tempo integral necessita de um aporte tedrico-metodoldgico, ou seja, de
conhecimentos e saberes essenciais no processo dialdgico, para o respeito aos principios: da
igualdade, da integralidade, da liberdade solidariedade humana, que devem ser trabalhados no

processo pedagogico numa escola de tempo integral (ETI).

Nesse sentido, a escola publica em tempo integral ndo pode prescindir de suporte
teorico ¢ muito menos de metodologias diversificadas que atenda as praticas com vistas a

integralidade, a formacao integral do aluno.

A construcdo de pontes que fortaleca a jun¢do do conhecimento formal ao
conhecimento fruto das vivéncias pessoais € comunitarias se constitui de fundamental

importancia para uma abordagem centrada na aprendizagem do aluno.

2.3.3.4 Representagdo Colegiada e Mudanga Sociocultural

A atividade educativa institucionalizada na escola € representativa da sociedade em
que vivemos, sofre reflexos dela, que produz efeitos e vice-versa nas relagdes que sao
estabelecidas pelos alunos durante o trabalho educativo. Esses efeitos produzem mudangas no
contexto comunitario e pode gerar mudanga sociocultural. Discorrendo sobre a importancia da
comunidade como forga criativa das relagoes estabelecidas no contexto escolar, Correia

(2012) ressalta que:

[...] que se reconheca que a comunidade est& sempre presente através dos alunos pela qual as
relagfes que se estabelecem com a comunidade derivam prioritariamente das relagdes
pedagdgicas e sociais que ela estabelece com os alunos. (CORREIA, 2012, p.5).

O papel dos alunos vai de encontro a uma tendéncia ainda sedimentada do curriculo

centrado em aspectos internos, ligados a sua efetivacdo no ambiente escolar. Esse papel se
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amplia através da participacao colegiada onde as discussdes e temas em debate podem e
devem se estender aos varios aspectos e dimensdes da realidade escolar.

Especificamente nos reportando sobre curriculo numa perspectiva de escolarizagdo
temos uma tendéncia muito forte de uma “visdo internalista”, de acordo com Dole (2009). Ou
seja, muitas vezes os estudos nao enfocam as questdes ou “efeitos externos” que imbricam”
com as forgas curriculares internas na sua fungéo regulatdria. Sobre o assunto o autor se

posiciona criticamente sobre “essas variaveis” advindas do contexto e afirma que:

[...] Estamos interessados em como fatores externos ndo somente ‘afetam’, mas ‘constroem’ o
pensamento e a pratica curricular no contexto das prioridades e dos sistemas educacionais, 0s
quais estéo sendo transformados pela globaliza¢do. (DOLE, 2009, p. 18).

Ocorre que, a0 mesmo tempo em que somos afetados dentro da escola pela presenca
de mecanismos regulatérios e de controle social (horério, regimento, disciplina, folha de
ponto, frequéncia, notas classificatorias e muitos outros); temos dentro dos contextos
educacionais as condi¢des para a construcdo e a (des) construcao de pensamentos ¢
paradigmas ultrapassados, bem como, mudangas no curriculo, fruto dessas conexdes oriundas

das redes de significados socioculturais, advindos de todo o contexto societario.

2.3.3.5 Formagado Docente Continuada em Tempo Integral

Na atualidade promover a formacéo docente € um meio eficaz de romper 0s
dispositivos de um modelo de educacdo fragmentada, que mostra a falta de coesdo do sistema
educacional brasileiro. Sendo assim, investir na formagao significar fortalecer “os elos da
cadeia” na busca da efetividade do trabalho docente, na melhoria dos processos de
escolarizacdo, no aumento da aprendizagem e do rendimento dos alunos nos processos
avaliativos externos, mas, sobretudo, significa a melhoria significativa da profissionalidade

docente.

Para além das decisdes pessoais, e de gestdo dos processos na sala de aula (quanto as
formas de ensinar, nesses tempos pds-modernos), ensinar exige um professor que atenda as
demandas individuais e sociais dos alunos, que preencha ‘os pré-requisitos”, frente a0 novo
perfil exigido: antenado nos usos das novas tecnologias de comunicagao e informacéo (TIC),

por exemplo, um professor que alie na sua pratica o estudo e a pesquisa. A realidade dos
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estudos internacionais aponta o déficit do docente brasileiro. Sobre o0 assunto Michels (2006)

afirma que:

Em varios documentos internacionais esta destacada a importancia do papel dos professores
para responderem as demandas das “novas” tarefas da educagéo. A falta de preparo dos
professores brasileiros é apontada, pelos 6rgdos oficiais, como uma das causas mais relevantes
do insucesso escolar dos alunos. Documento do Banco Mundial (1995) ressalta que a
formacao em servico é uma estratégia eficaz para melhorar o conhecimento dos professores e,
principalmente, diminui o custo dessa preparacao. Com tal indicagdo, essa agéncia conota a
educacdo carater economicista e imp&e uma visdo utilitarista e fragmentada para a formagé&o.
(MICHELS, 2006, p.412).

A defasagem dos cursos e dos curriculos de formagdo docente mostra uma
transitoriedade, e o proprio curso de pedagogia perdeu a prerrogativa de formar professores,
porque quanto ao local de formagé&o, o artigo 62 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéio
Nacional (LDBEN n° 9.394/96), esta pode ser ofertada em varios espacos. Para essa lei:

Os institutos superiores de educagdo manterdo: |1 — Cursos formadores de profissionais para a
educacéo bésica, inclusive o curso normal superior, destinada & formacéo de docentes para a
educacdo infantil e para as primeiras séries do ensino fundamental; Il — Programas de
formacdo pedagdgica para portadores de diplomas de educacao superior que queiram se
dedicar a educacéo bésica; I11 — programas de educacdo continuada para os profissionais de
educacdo dos diversos niveis. (BRASIL, 1996)

As criticas sobre os modelos de formagao docente brasileiro sdo uma constante, tanto
dos organismos internacionais, quanto nacionais; maioria pelas suas ambiguidades e
fragilidades, e incertezas quanto a capacidade de gestdo e a qualidade dos cursos ofertados,
mesmo com a regulamentacao, através da resolug@o n° 1/ 1999, do Conselho Nacional de
Educagdo. Sobre o tema em destaque Tanuri (2006) discute sobre o processo de formacao de

professores e destaca suas fragilidades:

[...]Apesar da conquista legal, a formagao em nivel superior continua a ser um desafio para os
educadores, até porque a recente regulamentagao dos Institutos Superiores de Educagdo
(Resolugdo-CNE1/99), tem trazido incerteza acerca de suas consequéncias para a qualificagdo
de docentes”. (TANURI, 2006, p. 25).

Uma questdo crucial ¢ a qualidade do trabalho docente, que pressupde o proprio
comprometimento do professor e a sua gestao de processos pedagogicos de sala de aula.
Nesse sentido, a postura do professor como irradiador, disseminador de mudangas se reveste
de um fator determinante para a qualidade da educagao. Corroborando com essa visao,

Gimeno Sacristan (2000) ressalta que:
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Outros modelos de politica educativa, outros meios e inovagdes poderdo melhorar a educacao;
meios mais abundantes, novos materiais curriculares, novas tecnologias, menor nimero de
estudantes por professor, etc., mas esses fatos, s6 podem incrementar a qualidade da educagao
por meio da melhoria da qualidade da agdo dos professores. Podem ajudar para o
desdobramento da qualidade que eles possibilitam. Sem capacitagdo, muitas das melhores
inovagdes nao sdo assimiladas; por isso, as politicas de reformas tém de contar com o fator
professor como limite de seus efeitos e como irradiador de mudancgas. (GIMENO
SACRISTAN, 2000, p. 122).

2.3.3.6 Relacdo Escola-Comunidade

Na escola de tempo integral a relagdo estabelecida entre a escola-comunidade
pressupde o fortalecimento da zona de contato entre a sociedade, a cidade, o mundo educador.
Especificamente no tempo integral a relacdo, o didlogo escola-comunidade tem que se
integrar na dinamica da escola. Outra questdo importante ¢ a participagao de todos os atores
sociais que fazem parte da escola, como agentes de mudanca. Guara aborda o assunto e
destaca a participacdo da comunidade neste cenario completo da sociedade pés-moderna. O

autor explicita que:

[...] a educacdo integral depende, sobretudo, de relagfes que visam a integragdo, seja de
contetdo, seja de projetos, seja de inten¢cdes mundo cada vez mais complexo, a gestdo das
necessidades humanas e sociais exige a contribuicdo de multiplos atores e sujeitos sociais, e
uma nova cultura de articulagdo e a abertura dos projetos individuais para a composicdo com

outros conhecimentos, programas e saberes. (GUARA, 2006, p. 5).

A nova postura pressupde novas formas de atuacédo, de didlogo entre escola-
comunidade aproveitando as zonas de contato entre a cultura institucionalizada e a cultura
hibrida provenientes dos cenarios multiculturais presentes na sociedade do conhecimento e da
informacdo. Nesse aspecto a relacdo escola comunidade representa uma zona de convergéncia
de temas curriculares e disciplinares importantes para a efetivacdo das mudancas
socioculturais tdo necessarias aos interesses e necessidade individuais e coletivas doa que

fazem a escola.

A participacéo escola-comunidade diz respeito as agdes, em niveo institucional, e 0
comprometimento, o engajamento social, que potencializa as a¢cdes e intervencdes que podem
modificar o cenario escolar. Em Carvalho (2006) encontramos uma explicacdo a importancia

da articulacéo, representada na relagéo escola-comunidade. O autor ressalta que:

Somente a articulacdo /combinacdo de acGes — entre politicas Inter setoriais,
intergovernamentais e entre agentes sociais — potencializa o desempenho da politica publica.
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Arranca cada acao do seu isolamento e assegura a intervencao agregadora, totalizante,
includente. (CARVALHO, apud GUARA, 2006, p. 5).

Outro aspecto futurista é aquele acerca do protagonismo necessario que seja

estabelecido nessa relagédo escola-comunidade. Essa intencédo pressupde o entendimento dos

saberes que estdo assentes na realidade sociocultural. Essa atitude volta-se para a

transformacédo de um curriculo alternativo, mas sobretudo um curriculo que atenda as

demandas dos estudantes e da realidade mundo. Sobre o assunto, Guara (2006) cita Morin

(2000) e destaca que:

Talvez a educacao integral precise de novos protagonistas que sejam capazes de atender a
demandas de saberes ainda invisiveis, como quer Morin (2000), para se ter uma visdo capaz de
situar o conjunto, o conhecimento pertinente e transformar o curriculo fragmentado em um

roteiro de aprendizagens novas e interessantes para a populacdo o infanto-juvenil deste futuro
que ja chegou. (MORIN apud GUARA, 2006, p. 10).

2.3.3.7 Quadro de Operacionalizacao das Variaveis

Quadro 1
Definicao e Operacionalizagdo da Variavel
VARIAVEL DIMENSOES INDICADORES P OLIIé\I(I))';‘g)ﬁ/[I co
Educagdo Integral e escola de
Participacdo docente e Preparagéo do tempo Integral
colegiada no processo de Curriculo de Metodologias aplicadas no
construgao e implementacao Tempo Integral | Tempo Integral
do curriculo de tempo integral. | (Aporte Tedrico | Curriculo no Cenario Escola
metodologico) Comunidade
“No contexto da pratica, a Modelos de formagdo docente
politica  esta  sujeita @ | Formagdo docente | Formagdo continuada sobre ETI
interpretagdo e recriagdo, pois | continuada em | Necessidades e limites da
ela PTOd}lZ efeitos € Tempo Integral formacgao docente
consequéncias que podem Implementagdo do | Curriculo especial
representar - mudancas e Curriculo de Educacio holistica e Nunca
transformagdes 1§1gnlﬁc?lYalls Tempo Integral | Formagao Integral e Emparte
e N B KT —
escolas, essa  politica ¢ ogum ade e ngajamento dos atores sociais | o  Sempre
L udanga na escola
resmgmﬁcadg, Sociocultural Intercambio educacional e
recontextualizada por

hibridismo pelos profissionais
da educacdo que ali atuam”.
SANTOS, Jean Mac Cole
Tavares. Politicas para o ensino
médio: a criagdo do curriculo
no contexto escolar. Linhas, v.
17, n. 33, p. 261-283, 2016.

cultural

Relagao Escola-
Comunidade

Dialogo escola-comunidade

Tipo de relacionamento escola-
comunidade

Zonas de contato e de
convergéncia no tempo
integral

Fonte: Elaborada pelo proprio autor (2016).
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3 MARCO METODOLOGICO

3.1  Caracteristicas Metodologicas Gerais

Esta pesquisa esta composta das seguintes partes: tipo ou foco da investigacao, nivel
de profundidade, definicdo do desenho da pesquisa, populagdo amostra e amostragem,

técnicas, instrumentos e procedimentos, analise, interpretagdo e generalizacao.

Tendo por base o conhecimento cientifico essa pesquisa foi desenvolvida tendo uma
metodologia baseada na realidade do fenomeno educativo estudado, cuja tematica foi “Escola
de Tempo Integral: Participacdo Docente e Colegiada no Processo de Construcdo e Implementacdo do
Curriculo de Tempo Integral, na rede publica estadual de ensino, na cidade de Teresina/ Piaui, em
2016”.

O movimento inicial esse estudo partiu de um levantamento bibliografico, revisdo da
literatura, dos estudos ja realizados por diversos tedricos, a fim de escolha do melhor método
e dos instrumentais para recolhimento de dados e delineamento correto. Sobre o assunto
Richardson (1989, p. 29), ressalta que “[...] método em pesquisa significa a escolha de

procedimentos sistematicos para a descrigao e explicagdo de fendmenos™.

Outra questdao importante foi a selecdo da abordagem quantitativa, pois a pesquisa
aponta para a descri¢do dos resultados apontados pelo instrumental aplicado (trés modelos de
questionario: dois para docentes € um para membros dos colegiados escolares), bem como,
pela execugdo de uma analise dos dados do questionario aplicado e o levantamento

bibliografico, procedimento da primeira etapa da pesquisa.

Corroborando com essa visao Diehl (2004, p.68) discorre sobre a abordagem
quantitativa onde esclarece que “a pesquisa quantitativa pelo uso da quantificago, tanto na coleta
quanto no tratamento das informagdes, utilizando-se técnicas estatisticas, objetivando resultados que

evitem possiveis distor¢des de analise e interpretagdo, possibilitando uma maior margem de seguranca.

(DIEHI, 2004, p.68).

3.1.1 Tipo ou foco da investigacio

Esta pesquisa assume o foco quantitativo porque o objetivo da investigacao consiste
em Descrever a participacao docente e colegiado no processo de construgao e implementagao
do curriculo de tempo integral, na rede publica estadual de ensino, em Teresina/PI, em 2016,

verificando, identificando aspectos pertinentes ao tema, a partir dos dados coletados através
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de procedimentos estatisticos, a fim de obter informacdes (de acordo com as respostas dos
questionarios) que os docentes ¢ os membros dos colegiados (ou conselhos escolares),

representantes da comunidade tém, a cerca do fenomeno estudado.

A pesquisa em foco, tendo por base os instrumentais e as técnicas de coleta de dados,
procurou descrever acerca do fendmeno estudado: a realidade sobre a Escola de Tempo
Integral: participacdo docente e colegiada na construg¢do e implementagdo do curriculo de
tempo integral; onde procurou verificar como foi desenvolvida a fase de preparagdo para a
construgdo do curriculo e a implementagao do curriculo de tempo integral, descrevendo a
atuacdo da representagdo dos 6rgaos colegiados da escola de tempo integral, identificando a
atuacdo da formagao para a efetivagao do curriculo na escola de tempo integral e descrevendo

o relacionamento entre a escola e a comunidade.

Bem como, como se apresentam na pratica docente as variaveis em estudo, como: a
formacgao continuada, relagdo escola-comunidade, o aporte teérico-metodologico, por
exemplo.

Corroborando com essa Alvarenga (2014) pontua sobre as varidveis em estudo com a

maior precisao possivel através da estatistica quando ressalta que:

Esse nivel de investigacdo consiste fundamentalmente em caracterizar como se apresentam as
variaveis em estudo, quais sdo seus tracos mais caracteristicos. Procura descrever os
fendmenos e tragar possiveis relagdes entre as variaveis. Nao indaga relacao de causa e efeito.
(ALVARENGA, 2014, p. 41).

Nesse sentido, essa pesquisa académica procurou descrever a partir dos resultados das
respostas assinaladas nos questiondrios aplicados como foram implementado o curriculo de
tempo integral nas escolas ou Centros estaduais de Tempo Integral, identificando, verificando
pontos fundamentais como a formacao continuada, a relacdo escola-comunidade, a visdo de

“mudanca sociocultural”, pratica docente, dimensdes essas fundamentais para a efetivo

trabalho pedagogico na escola.

3.1.2 Nivel de profundidade

O presente estudo foi desenvolvido no ambiente escolar, em 30% dos Centros
Estaduais de Tempo Integral, da Rede Publica Estadual de Ensino, localizada na cidade de
Teresina, capital do Estado do Piaui, com o uso da pesquisa bibliografica, aplicagdo de

questionario e formulario. Na coleta de dados foram aplicados dois questiondrios para
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docentes: um questionario A policotdmico e semiestruturado/questdes abertas € um formulério
B especifico, com questdes de multipla-escolha e dicotdmico, estruturado e fechado, de
acordo com as dimensdes da pesquisa. O outro questiondrio C, de multipla-escolha e
dicotdmico, aplicado com membros dos colegiados escolares, contendo algumas perguntas
abertas e semiestruturadas que balizaram a analise dos resultados e a apresentacdo dos

resultados dessa pesquisa.

A aplicagao do questionario A e do formulario B especifico, com questdes de multipla-
escolha e dicotomico, estruturado e fechado, de acordo com as dimensdes da pesquisa foi
aplicado cara-a-cara para 54 professores € o questionario dicotdmico e com algumas
informagdes semiestruturadas para cinquenta e quatro pais (40%) dos pais de alunos e

representantes dos colegiados, em cinco (05) escolas de tempo integral.

Por abordar a especificidade sobre Escola de Tempo Integral: participagcdo docente e
colegiada na construgdo e implementagao do curriculo de tempo integral, o foco da pesquisa
tem o apoio de um aporte tedrico dos estudos educacionais embasados nos teoricos criticos e
pOs-criticos sobre curriculo, formacao docente continuada, bem como o suporte dos aportes
teorico-metodologicos e dos procedimentos e técnicas voltadas para os estudos da area das

Ciéncias Humanas.

Para o alcance dos objetivos da area educacional o foco € a pesquisa social, que, de

acordo com Gil (1999) ¢ definida como:

[...] o processo formal e sistematico de desenvolvimento do método cientifico. O objetivo
fundamental da pesquisa é descobrir respostas para problemas mediante o emprego de
procedimentos cientificos. “A partir dessa conceituacao, pode-se, portanto, definir pesquisa
social como o processo que, utilizando a metodologia cientifica, permite a obtengao de novos
conhecimentos no campo da realidade social. (GIL, 1999, p.42).

Essa pesquisa tem uma abordagem quantitativa, método objetivo, os dados foram
coletados e mensurados numericamente através de analises estatisticas. O nivel de
profundidade da pesquisa € descritivo, ndo-experimental, com dimensao tatica transversal,
transeccional ou sincronico, no sentido de descrever a participagdo docente e colegiado no

processo de construg¢ao e implementagdo do curriculo de tempo integral, na rede publica

estadual de ensino, em Teresina/PI, em 2016.

Na sua especificidade a pesquisa buscou verificar como foi desenvolvida a fase de

preparacdo para a construcdo do curriculo e a implementagao do curriculo de tempo integral,
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descrevendo a atuagdo da representacdo dos 6rgaos colegiados da escola de tempo integral,
identificando a atuagdo da formagdo para a efetivagdo do curriculo na escola de tempo
integral e descrevendo o relacionamento entre a escola e a comunidade. O enfoque essencial
foi descrevemos, a partir das dimensdes pesquisadas como esta ocorrendo e se concretizando
o curriculo em tempo integral para o docente, numa perspectiva de mudanga sociocultural na

comunidade escolar.

Outro aspecto dimensional importante sdo as formas e ocorréncias de didlogo entre
escola e a comunidade escolar e de seu entorno, para inser¢des € inovagdes nas praticas
curriculares numa Escola de Tempo Integral. Sobre o assunto Alvarenga (2014) explica que

esse nivel de profundidade, a partir desses estudos transversais:

(...). E como fazer um corte no tempo. Em muitos estudos do comportamento humano, pode-se
tomar os dados de um sé grupo, ou de diferentes grupos, simultaneamente em um dado
momento. O tempo ndo intervém no comportamento das variaveis”. (ALVARENGA, 2014, p.
60).

Em relacdo ao aspecto descritivo Oliveira (2007, p.67) afirma que “a pesquisa
descritiva esté interessada em descobrir € observar fendmenos procurando descrevé-los,
classifica-los e interpretd-los”. Sendo assim, a pesquisa de cunho descritivo tem o objetivo de
contribuir com docentes e gestores das escolas dessa modalidade de ensino, no sentido de
aprofundar os debates e estudos na area de curriculo em escola de tempo integral, pratica
pedagdgica na realidade revelada em cinco (05) instituigdes de tempo integral, correspondente

a 30% da quantidade de escolas localizadas na cidade Teresina, capital do Estado do Piaui.

Esta pesquisa foi ndo experimental, do tipo descritivo, em rela¢do ao entendimento dos
aportes teorico-metodoldgicos que consubstanciam a agdo educativa da escola de tempo
integral, e uma abordagem verificativa em relacao as dimensodes da pesquisa, preparagdao do
curriculo de tempo integral, implementagao do curriculo de tempo integral (aporte tedrico-
metodologico), representacao colegiada e mudanga sociocultural, formacgao docente

continuada em tempo integral e relagdo escola-comunidade.

O foco central foi o curriculo de tempo integral, uma questdao que centraliza o fazer
investigativo dessa pesquisa, pois a mesma buscou descrever como ocorreu a
preparagdo/construgdo e a implementacao do desse curriculo na escola de tempo integral, na

rede publicas estadual, EM Teresina, Piaui, no ano de 2016, nessa perspectiva de imbricag¢ao



91

entre curriculo, participagdo colegiada, formagao docente continuada e mudanca

sociocultural.

3.1.3 Definicao do desenho da pesquisa

A pesquisa foi de desenho ndo experimental porque nao houve manipulagdo de
variaveis, com procedimentos e amostragem estratificada, transeccional, transversal,
sincronico, escolha aleatéria, com a composig¢ao dos dados feita através de analises

quantitativas, seguidas de descricdo das respostas sobre a situacao estudada.

Em seguida, a partir da andlise dos resultados foi feito um tratamento descritivo entre
os dados das dimensdes: preparagdo do curriculo de tempo integral, implementagao do
curriculo de tempo integral (aporte tedrico-metodoldgico), representagdo colegiada e mudanca

sociocultural, formag¢do docente continuada em tempo integral e relagdo escola-comunidade.

3.2  Populacdo, Amostra e Amostragem

Tabela 1

Populagdo e amostra

Escolas de Tempo Integral (ETI) da
Representantes dos

Rede Publica Estadual da cidade de Docentes
colegiados
Teresina
Populacao 137 137
Amostra (%) 40 40
Unidades de Amostragem (%) 30 30
Unidades de Analise 54 54

Fonte: Elaborada pelo proprio autor (2023).

A pesquisa foi desenvolvida com professores, e representantes das instincias
colegiadas da escola (comunidade escolar), dos cinco (05) centros estaduais de tempo integral
(CETY), da rede publica estadual de ensino. A populacio foi composta por professores
(amostra de 40% do estrato), e representantes dos conselhos escolares (amostra de 40% do

estrato) das 16 escolas, de tempo integral, da cidade de Teresina, capital do Estado do Piaui.
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Amostra cumpriu o nivel de exigéncia de 95%, com margem de erro de 5%; onde a
amostragem foi estratificada. A amostra foi composta de 40% professores (por escola) e 40%

dos representantes dos colegiados por escola.

3.3 Técnicas, Instrumentos E Procedimentos

De acordo com a abordagem quantitativa Gil explica que “sao inimeros os estudos
que podem ser classificados sob este titulo e uma de suas caracteristicas mais significativas
esta na utilizagdo de técnicas padronizadas de coletas de dados”. (GIL, 1991, p.44). As
técnicas utilizadas foram o levantamento bibliografico (revisao de literatura, etapa inicial de

qualquer estudo cientifico), a entrevista com aplicagdo de questionario.

Esse estudo partiu do paradigma quantitativo, numa escolha de amostra estratificada,
selecdo aleatoria simples, onde o nimero de membros de cada estrato, composto de docentes
(40%), de representantes dos colegiados escolares (40%) compuseram essa base de dados com
informagdes tendo por instrumental de coleta de dados dois questionarios para docentes:
policotomico e semiestruturado/questdes abertas e um especifico de acordo com as dimensoes
da pesquisa. O outro questionario de multipla escolha e dicotomico foi aplicado com
membros dos colegiados escolares, contendo algumas perguntas abertas, com algumas
semiestruturadas que balizaram a analise dos resultados e a apresentagdo dos resultados dessa
pesquisa.

De acordo com Pineda (1994, p. 125) temos que “ o instrumento, ¢ 0 mecanismo que o
investigador utiliza para coletar e registrar a informagao; Entre estes se encontram, os
formularios, as provas psicoldgicas, as escalas de opinido e de atitudes, as listas de controle,

entre outros”.

3.3.1 Técnicas: Entrevista

A entrevista foi realizada com o uso de dois (02) questionarios: um policotdmico e
semiestruturado, com algumas questdes abertas questdes fechadas, um formulario B,
dicotdmico, com perguntas de multipla escolha e estruturada (informagdes pessoais e
profissionais), somente para docentes sobre as dimensdes da pesquisa e outro questionario C,
multipla escolha e dicotdbmico e com algumas questdes de multipla escolha e semiestruturadas
sobre informagdes gerais dos representantes dos colegiados (40%), selecionados por

amostragem estratificada, respeitando as dimensdes elencadas na pesquisa.
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Corroborando com esse tipo de amostra temos Sampieri (2006) que explica que as
unidades de andlise estdo agrupadas na forma “de amostragem por estrato”. O que definiu a
amostra relatada para esse estudo composta de docentes e de representantes das instancias

colegiadas (conselhos escolares) dos Centros Estaduais de Tempo Integral.

O procedimento de orientacdo das respostas aos entrevistados foi frente a frente, por
grupo, com os sujeitos, docentes da pesquisa (aplicacdo do Formulario B), e representantes
dos colegiados, onde foi lida a carta de apresentacao do trabalho e foi solicitada a assinatura
dos participantes aceitando participar da entrevista. Em seguida, foi dada as instrugdes sobre o
preenchimento das respostas, o tempo para respondé-las, bem como, foi explicado os

objetivos da pesquisa.

3.3.2 Instrumentos

De acordo com Pineda (1994) existem diferentes instrumentos servem para pesquisar

de acordo com a area ou dentro de um campo ou especialidade:

O instrumento, ¢ 0 mecanismo que o investigador utiliza para coletar e registrar a informagao:
Entre estes se encontram, os formularios, as provas psicologicas, as escalas de opinido e de
atitudes, as listas ou folhas de controle, entre outros. (PINEDA, 1994, p. 125).

Em relagdo a abordagem quantitativa foram aplicados dois instrumentais: (01)
questionario A com o estrato composto de docentes, com questdes semiestruturadas, e outro
formulario B de questdes fechadas (também para docentes), com os dados obtidos através do
contato direto, face a face, através de entrevista com os individuos em estudo que
compuseram a amostra, respeitando as dimensdes elencadas na pesquisa. No segmento
comunidade escolar (membros dos colegiados/ conselhos escolares) foi aplicado um

questionario C, com questdes dicotdmicas e algumas questdes abertas, semiestruturadas.

3.3.3 Procedimentos

Inicialmente fizemos a leitura da carta de apresentacdo e a autorizagdo da pesquisa,
explicamos e pedimos a assinatura do livre esclarecido. Em seguida informamos sobre os
passos da pesquisa, apresentamos 0s questionarios e tiramos as dividas. Na aplicacdo do
questionario da entrevista primeiramente foi explicado o contetido sobre as dimensdes da
pesquisa, e depois foram feitas as perguntas, cara a cara, na sala dos professores, onde

fizemos a leitura da carta de apresentacao e a autorizacao da pesquisa. Para o segundo



94

questionario foi orientado um tempo para preenchimento do material. Ao terminar o tempo,
apos agradecer todos os presentes o material foi coletado, organizado, para analise e tabulacao
dos dados. Todos os dados farao parte de uma sequéncia de graficos com os resultados das

analises de resultados.

3.3.4 Analise, interpretacio e generalizacao

3.3.4.1 Analise de dados

A pesquisa fez uso da estatistica descritiva. Para efeito de exposicao de resultados fez
uso de medidas, de variedade de graficos e percentuais de frequéncia e tendéncias centrais:
moda, mediana e média. A amostra sera multivaridvel. A ferramenta tecnologica a ser

utilizada para andlise de dados sera o Excel do Windows, versao 2010.

3.3.4.2 Interpretagdo

A partir dos conceitos estatisticos esperamos contribuir para descrever, especificar,
identificar, contrastar dados, organizar e detalhar informagdes consistentes sobre o tema
curriculo e pratica pedagogica numa escola de tempo integral (ETI), revelando como os
docentes participaram e participam pedagogicamente na constru¢do de uma pratica em TI, que
conhecimentos tém sobre conceitos basicos ligados a essa modalidade de ensino, para o

entendimento sobre trabalho docente e inclusdo.

Conceituagdes sobre dimensdes sociais e multiculturais, politicas e culturais permeiam
os estudos e as inser¢des curriculares. Esperamos que essa pesquisa, esclareca, identifique
ideias, e as posi¢des dos professores sobre curriculo, tempo integral, praticas pedagogicas em

tempo integral e formacdo docente numa perspectiva de mudanga sociocultural.

3.3.4.3 Generalizagdo

A partir dessa pesquisa, esperamos mais avangos nas indagacgoes, proposicoes e
posig¢des sobre o curriculo especifico para uma escola de tempo integral, fortalecendo uma
ideia, uma reflexao sobre curriculo centrado na coletividade ou na comunidade, contribuindo
na constru¢do e recontextualizacdo das praticas docentes e escolares na busca de um novo

desenho curricular includente e multicultural.

A sequéncia discorre ainda sobre o estudo descritivo, estratégia metodologica que

adotamos para a realizag¢ao desse estudo, pela oportunidade de narrarmos os dados
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investigados ao longo da pesquisa. A composicao dos dados da pesquisa foi feita partir das
seguintes categorias de analise, apresentamos os termos chaves da pesquisa: curriculo hibrido
e tempo integral, mudanca sociocultural, aporte tedrico-metodoldgico, escola de tempo

integral.

Em seguida fizemos uma pesquisa bibliografica sobre o histdrico e antecedentes legais
sobre a escola de tempo integral no Brasil e no Piaui, numa abordagem critica e pos-critica,
onde, nos referendamos com o aporte tedrico de autores que discutem e refletem sobre o
curriculo, bem como sobre os cenarios educacionais presentes nas instituigdes escolares nesta

po6s-contemporaneidade.

Nesse preambulo se discute a evolucdo historica sobre o conceito de curriculo e
hibridismo, bem como se discute as multiplas dimensdes elencadas para se entender a
educacdo e a escola de tempo integral, desde a sua origem, seus marcos legais no Brasil até
sua ampliacdo, disposta nas diretrizes propostas no PNE/2014, numa abordagem

representativa e identitéria.

Essa pesquisa abordou as seguintes dimensdes: preparacao do curriculo de tempo
integral (aporte tedrico-metodologico), formagao docente continuada, implementacao do
curriculo de tempo integral, comunidade e mudanga sociocultural e relagdao escola-

comunidade.

Os aportes teoricos foram referendados por alguns autores consagrados que discutem a
concepcao de curriculo, embasado numa visdo critica e pds-critica. Especificamente sobre a
tematica desse estudo, fizemos um recorte histdrico e socioldgico porque ¢ impossivel
entender os processos € praticas curriculares na/ da escola em entendemos a evolugdo

histérica e sociologica dos estudos e visdes sobre o curriculo.

Necessariamente esse estudo perpassa pelos autores que discutem os processos de
hibridizacdo, bem como a forte influéncia nas institui¢des dos cendrios multiculturais que
podem promovem formas inclusivas e cooperativas de inser¢ao de novas praticas e novos
modelos integrados de curriculo, que promovam equidade, que atendam as expectativas

locais, individuais e coletivas.

Devido a sua importancia, o estudo sobre curriculo exige labor e diversidade metddica.

Especificamente na educa¢ao no momento atual marcado por transformagdes céleres nos
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modos de pensar e de agir socialmente, mudangas que exigem novas formas de

desenvolvimento da tarefa educativa.

3.4  Linhade Investigacéo, Populacéo e Mostra

As perguntas do questionario A, de enfoque quantitativo foram diretas (do tipo
policotdomico), semiestruturadas, e do formulario B (do tipo dicotomico), foram fechadas para
compor os instrumentos de coleta de dados junto aos docentes. O questionario C foi composto
de perguntas, dicotdmico, com algumas questdes semiestruturadas, aplicado com pais e

representantes dos colegiados escolares.

A ferramenta tecnologica utilizada para analise de dados foi SSPS, versao 17.0, do ano
2010. Excell do Windows, versao 2010. A amostragem foi coletada em 30% das escolas de
tempo integral, com a amostra composta de 40% de representantes dos colegiados escolares,
40% dos docentes das cinco (05) escolas que compdem a amostra de 30% das dezesseis (16)
escolas de tempo integral, da rede publica estadual de ensino, localizada na cidade de

Teresina, Capital do Estado do Piaui.

35 Técnicas e instrumentais de coleta de dados

De acordo com a abordagem quantitativa Gil explica que “sdo inimeros os estudos
que podem ser classificados sob este titulo e uma de suas caracteristicas mais significativas

esta na utilizagdo de técnicas padronizadas de coletas de dados™. (GIL, 1991, p.44).

Esse estudo partiu do paradigma quantitativo, numa escolha de amostra estratificada,
selegdo aleatoria simples, onde o nimero de membros de cada estrato, composto de docentes
(40%), de pais e representantes dos colegiados escolares (40%) compuseram essa base de
dados com informacgdes tendo por instrumento de pesquisa dois (02) questionarios e um (01)
formulario: um com questdes semiestruturadas (policotdmico), de acordo com as categorias
de andlise (para docentes) e outro formulério (dicotomico), com perguntas fechadas, de

acordo com as dimensdes da pesquisa (também para docentes).

O questionario aplicado aos membros dos colegiados escolares contém perguntas
fechadas, dicotdmicas, bem como algumas semiestruturadas que comporao a analise dos

resultados das pesquisas dos estratos selecionados.
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De acordo com Pineda (1994, p. 125) expde que “instrumento, ¢ 0 mecanismo que o
investigador utiliza para coletar e registrar a informacao; Entre estes se encontram, 0s
formularios, as provas psicoldgicas, as escalas de opinido e de atitudes, as listas de controle,

entre outros”.

Sendo assim, o questiondrio A e o formulario B para docentes, selecionados por
amostragem probabilistica aleatdria, estratificada foram aplicados para coletar dados
conclusivos sobre o tema em estudo, ou seja, a participacao docente e colegiada na construgao
e implementagdo do curriculo de tempo integral, da rede publica estadual de ensino, em
Teresina/ Piaui, no ano de 2016. Para o alcance dos resultados e de acordo com os segmentos
pesquisados (docentes, e representantes dos colegiados escolares), o formulario B foi aplicado
na técnica de entrevista frente a frente. O computo das respostas dadas no questiondrio foram

analisados e sdo apresentados abaixo, no “Capitulo- Resultados e Anélise de Dados”.
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4 RESULTADOS E ANALISE DE DADOS

4.1 Notas Introdutorias

O presente capitulo consta informagdes que consubstanciam e diz respeito aos
desdobramentos do trabalho com a pesquisa. Os dados descrevem a participacao docente e
colegiada na constru¢do e implementacao do curriculo de tempo integral, na rede publica
estadual de ensino, na cidade de Teresina, Piaui, no ano de 2016. Os estudos sobre o marco
analitico discorrem sobre sua importancia para a compreensao sobre o problema investigado.

Para Baron (2015) o marco analitico pode constar das seguintes partes:

Apresentacdo e analise dos resultados: ¢ a parte mais fundamental da investigagdo. Nesta
secdo se resume e se analisa os dados relevantes. Se deve apresentar detalhes suficientes para
justificar as conclusdes a que se quer chegar. [...]. Geralmente, nesta parte se usa a estatistica
descritiva e referencial. Comentarios e recomendagdes: onde se avaliam e interpretam as
implicagdes dos resultados obtidos, em especial com relagdo a hipotese ou a pergunta inicial e
as perguntas especificas. Se deve examinar, interpretar e qualificar os resultados, fazer
inferéncias e, a partir delas, obter as conclusdes. (BARON, 2015, p.20).

Longe de se esgotar, pela sua riqueza e complexidade o estudo sobre curriculo na
perspectiva de tempo integral fomenta discussdes, debates, bem como, fazeres, dizeres,
saberes (daqueles que fazem a educacdo acontecer- os professores); que sdo acionados pela
necessidade das praticas culturais e educacionais que transformem, acionem conhecimentos
para que se realizem mais trocas culturais e sociais, no ambiente da escolarizagdo, facilitando
a passagem de um curriculo somente regulatorio para um “outro” mais conectado, mais

identificado com as necessidades dos alunos nessa sociedade da informacao.

Sendo assim, os dados revelados demonstram que as dimensdes estudadas nessa
pesquisa evidenciam a fragilidade dos conhecimentos de uma parcela consideravel dos
docentes, tdo necessarios a pratica pedagdgica e o quanto o “discurso” oficial caminha numa
direcdo politica e ideoldgica, diferente da realidade experimentada nas escolas de tempo
integral frente ao modelo tedrico-metodologico na sua implementacdo, bem como aa
inconsisténcia do aporte conceitual sobre os principios da educacao integral e de escola de

tempo integral observado nas respostas e na efetivacao da pratica da docéncia.
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4.2  Analise dos dados levantados pelo questionario a, Semiestruturado e
Policotomico, aplicado com os Docentes das Escolas de Tempo Integral

As pessoas € 0s grupos sociais tém o direito a ser iguais quando a diferenga os inferioriza, € o
direito a ser diferentes quando a igualdade os descaracteriza. Este ¢ sabidamente um
imperativo muito dificil de se atingir e manter. (SOUSA SANTOS, 2001, p. 10).

Os resultados da anélise das respostas dos docentes a esse questionario A
correlacionadas com as respostas dadas no formulario B, aplicado cara-a-cara esclareceu
varios pontos fundamentais para a compreensao do tema desse projeto, como a precarizagao
do modelo de acompanhamento, orientacao e de estudos em formagdo continuada para os

docentes da escola de tempo integral.

Nessa fase da pesquisa um dado ficou evidente: a existéncia de escolas de tempo
integral funcionando com condi¢des e estrutura diferentes, realizando praticas e processos
formativos e continuos diferentes, e fora da realidade, da especificidade do trabalho em TI dos
atores sociais, distantes, também dos processos de autonomia e de gestdo compartilhada
(praticas colaborativas entre a gestdo escolar e a comunidade) nas decisdes que dizem respeito

a todas as instancias, sobretudo, a pedagogica.

Os dados analisados deram suporte para a verificacao e identificacao de varias
informagdes que diz respeito as dimensdes do tema dessa pesquisa sobre “a participagdo
docente e colegiada na construcdo e implementacdo do curriculo de tempo integral, na rede

publica estadual de ensino, na cidade de Teresina, Piaui, no ano de 2016.

Na parte relativa ao “Curriculo, programa e disciplinas”, ao serem questionados (no
item 1.1) se “houve estudos e orientagdes sobre curriculo na escola de tempo integral”, mais
da metade informaram que ndo tiveram “nada”. Esse dado correlacionado com as respostas do
formulario B esclareceu que, docentes ha mais tempo na modalidade de tempo integral
tiveram no comego do programa uma formagao continuada mais completa, consistente,
enquanto alguns tiveram acesso “em parte” e “maior parte” a formagao proporcionada pelo
Pacto Nacional pelo Ensino Médio, que tratou de alguns pontos fundamentais para a
modalidade. Porém, ndo houve para os docentes ndo oriundos das escolas transformadas em
TI, de 2009 a 2012, uma formacao que atendesse suas necessidades especificas de formagao.

Observem as respostas dos docentes, conforme os graficos abaixo:
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Grifico 1

Houve estudos e orientacoes sobre curriculo na ETI?

25 -
20
O Nada
15
B Em parte

O Em maior parte

101

O Totalmente

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

No item 1.2, relativo aos estudos na fase de implementagao as informagdes sao
diversas porque atualmente na rede publica estadual de ensino tem escolas de etapas
diferentes de implantacdo. Sendo assim, o resultado mostra que houve uma “precarizagao dos
estudos de formacao continuada para a ETI”. Os dados revelam também a inexisténcia de um
programa, um modelo de formag¢do porque do mesmo jeito que docentes responderam “trés
encontros de estudos sobre ETI” (13% dos docentes), outros de outras ETI responderam “que
nao houve estudo” (20,4%), enquanto 59, 2% tiveram “estudo em parte” e “apenas” 7,4%
tiveram, “trés estudos sobre escola de tempo integral (ETI) . Vejam o grafico com o resultado

abaixo:

Grafico 2

Houve estudos na fase de implementagdo da ETI?
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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Especificamente sobre a fase de elaboragdo (constru¢do) do Programa de Tempo
Integral houve estudos preliminares através de parceiras entre os consultores do Instituto Co-
Responsabilidade, do Estado de Pernambuco. Depois do diagnostico inicial da situagdo das
escolas, de acordo com alguns critérios como localizagao (exemplo: escola localizada em area
de vulnerabilidade social, baixos indicadores socioecondmicos e outros), foi elaborado um
edital de Processo Seletivo para Professores que quisessem aderir ao programa, seguido de
uma formagao continuada. Contudo, essa dindmica nao teve continuidade. Por isso, alguns
docentes assinalaram que tiveram formagao “em parte” (Pacto do Ensino Médio ou pelo
“Chao da Escola”) atualmente e outros nem tiveram formagao nenhuma, relataram apenas
“visitas técnicas’ a escola”, antes da implementacdo do TI ser feita. Observem o grafico

abaixo:

Grifico 3
Na fase de elaboragdo do Programa de TI, houve parceria entre os técnicos da SEDUC/ Pl e

os docentes da escola?
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

No item abaixo 37% dos docentes responderam que receberam orientagdo totalmente
sobre matriz curricular, 14,8% receberam informagdes “em parte”, 16,6% receberam “em
grande parte” orientacdo sobre a matriz curricular da ETI. Ocorre que 31,6% dos pesquisados
ndo receberam “nada” nenhuma apresentacdo ou orientag@o sobre o assunto. Ainda pela
ocasido dos estudos da Base Nacional Curricular Comum teve encontros e estudos sobre
curriculo e matriz de conteudo curriculares. Entdo, podemos verificar pelas respostas que os
docentes da ETI ndo deram énfase, nos cursos ofertados por ndo serem especificos para quem

atua no tempo integral. Vejam os resultados encontrados:
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Grafico 4

Apresentagado e orientagdo sobre Matriz Curricular
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Sobre a questdo de sele¢do das disciplinas da parte diversificada, das oficinas, projetos
e atividades vemos que alguns professores pertencentes as escolas em mais tempo com a
modalidade de tempo integral participaram em parte das discussdes em das selecdes das
disciplinas, projetos, oficinas, atividades para o ensino. Contudo, o mesmo numero de
pesquisados (24%) relataram que ndo participaram de nada, em termos de discussdo sobre a
parte diversificada do curriculo, um dos pontos mais significativos para uma escola de tempo
integral por que diz respeito a principios como a integralidade, a participagdo cidada e
democrética, com vista a formacao integral do aluno. Observem os graficos abaixo que

corroboram a analise:

Grafico 5

Participagdo dos docentes na seleg¢do das disciplinas da parte diversificada, oficinas,
projetos e atividades
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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Esse item da pesquisa se correlaciona com o item “Apresentacdo e orientagdo sobre

Matriz Curricular”, onde 31,6% dos docentes informaram que ndo receberam “nada”,

nenhuma orientag¢ao sobre matriz curricular, Sobre o item “Houve estudos na fase de

implementagdo da ETI”(item 1.2), 20,4% responderam que ndo houve “nada” de estudo;

mostrando um resultado correlacionado com a resposta do item abaixo (1.6) em que 44,4%

dos docentes informaram que “nada de acompanhamento dos técnicos da SEDUC do trabalho

da docéncia na ETI. Enquanto a mesma quantidade de professores (24), 44,4% assinalaram

que o acompanhamento foi feito “em parte” e apenas 11,2% informaram que “foram

totalmente acompanhamento pelos técnicos da Sede”. Veja o grafico com esse resultado:

Grafico 6
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

O trabalho com monitoramento do trabalho docente feito pelos técnicos pertencentes a

Coordenacdo de Tempo Integral foram descritas 18,5%como atividades sobre a Sistematica de

Avaliagdo, Projeto Politico Pedagdgico, sobre Matriz Curricular; 14 docentes (25,9%)

descreveram-no como fiscalizagdo, 14 docentes, 25,9% apenas anélise de desempenho

académico dos alunos. Dezesseis professores (29,7%) relataram que ainda nao observaram

nenhum monitoramento escolar. Um dado bastante conclusivo, pois uma escola sem

acompanhamento das a¢des pedagdgicas e administrativas nao fortalece o pacto a favor da

boa aprendizagem dos alunos, bem como nao auxilia o docente para uma melhor

compreensdo acerca do curriculo, através da socializagcdo de informacgdes sobre pratica
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pedagdgica e de suas interconexdes com o local, através da parte diversificada. Observem o

resultado abaixo:

Grafico 7
Atividades de monitoramento da SEDUC do trabalho dos docentes do TI
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

4.3 Implementacio do modelo de Tempo Integral: planejamento, curriculo,
disciplinas, conteudo diversificado

Essa parte da pesquisa descreve a efetivagao do curriculo relacionando-o a matriz
(grade, malha curricular), distribuicdo da carga horaria (CH) e de conteudo das disciplinas. O
enfoque das respostas sinaliza para uma carga horaria excessiva de aulas, bem como a énfase

de que a matriz curricular do tempo integral (T1) € igual a de uma escola de tempo parcial.

A pesquisadora Cavaliere (2014) destaca uma critica ao modelo proposto atualmente

em vigor no Brasil pela “sua multiplicidade de significados atribuiveis”. A autora afirma que:

Quando a escola se propde ultrapassar a mera instrug@o escolar, ela se encontra frente a
sensivel fronteira entre as esferas da vida publica e da vida privada dos individuos — alunos e
professores. Essa fronteira nem sempre est4 claramente dada. Se isso ndo impede que a
institui¢ao escolar venha a atender a expectativa da populacao de ser educacionalmente mais
abrangente, recomendo cautela na formulagdo de um curriculo correspondente, de interesse
universal. (CAVALIERE, 2014, p. 1214).

Os dados analisados nos itens 2.1 e 2.2 estdo correlacionados nessa parte do
questionario. Os resultados mostram que ¢ necessaria uma adequacgao do modelo curricular
porque a énfase dada ¢ a instrucional, focada nas disciplinas formais do curriculo num
mecanismo de repeti¢do, onde a parte formal ndo dialoga com a parte diversificada. No

resultado 50% consideram a carga horaria e o conteudo das disciplinas igual ao de uma escola



105

de tempo parcial; e 37% dos docentes consideram a carga horaria excessiva. Correlacionamos
com a pergunta: Como vem sendo implementado o curriculo na escola de tempo integral? As
respostas se complementam por enfatizarem a questdo da “matriz curricular de 2009”. Outras
questdes importantes foram descritas como: “a queixa” de que nosso TI ¢ um modelo baseado
na realidade de outro estado (o de Pernambuco), que ¢ um modelo dificil por que rompe com
modelos tradicionais, apontam para a necessidade de adequagdo do curriculo a realidade local.

Vejam a descri¢ao nos graficos abaixo:

Griafico 8
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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As andlises dessa parte do questionario sdo essenciais para entendermos a
compreensdo docente acerca do curriculo e escola de tempo integral. Ao ser questionado
sobre “os desafios para a execu¢ao do Programa de Tempo integral”, “Sobre como o docente
concilia o curriculo formal com o curriculo de tempo integral e o conteudo da disciplina
formal com as atividades de ampliacdao do tempo de permanéncia do aluno”, as respostas

dadas foram bem focadas na realidade escolar.

Os docentes escreveram que o maior desafio ¢ “mudar a concepgao docente e
adaptacao do mesmo ao tempo integral” (50%), 27,8% responderam “‘capacitar o docente e
melhorar a infraestrutura da escola”, “investir na parte diversificada”. Essas respostas nos
permitiram verificar que os professores veem a atuac¢do da formagao continuada como

importante para o trabalho pedagdgico com o tempo integral, por exemplo.

Os professores tém consciéncia da realidade, de que estao ainda tentando “se adaptar”.
Mas, a0 mesmo tempo a resposta ¢ contraditdria. Se a matriz curricular € a mesma, igual ao
tempo parcial, se o docente ndo concilia a parte formal com a parte diversificada, o que muda

de verdade, o que tem que mudar na escola de tempo integral?

A crise, no meu entendimento € paradigmatica porque hé a coexisténcia de dois
modelos na escola brasileira: um modelo cartesiano, fechado, competitivo, individualista e
outro modelo assistencialista e terapéutico, “para sanar as deficiéncias, as desigualdades de
oportunidades” dos alunos “pobres e periféricos”. Permeando esses dois “paradigmas”,
aparece na conjuntura escolar, na pratica educativa, nas conexdes que sao estabelecidas entre
os atores sociais, um modelo alternativo “sintese”, oriundo do transito dos atores sociais na
escola e nos espacos da cultura, com sua rede de significados, valores, atitudes, crengas e
contextos multiculturais que permeiam as relagdes que sao estabelecidas no interior da

institui¢do escolar. Observem os trés graficos abaixo que corroboram com essa analise.
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Sobre o item 2.4 identificamos que o modelo antigo, tradicional com seu “quadro de

valores e juizos” permeia a pratica pedagdgica docente. Por isso, alguns professores (8%),

escreveram que “ndo concilia o curriculo formal com o curriculo de tempo integral porque o

professor ndo tem preparo”. Outros, arraigados no seu “quadro de valor’ citaram “a questdo

do regimento escolar”, da ‘autonomia escolar”. Pergunta: Para que ‘autonomia escolar’ para

uma escola que o “diferente ¢ somente o horario de estudos”?

Grafico 11
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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Sobre o item abaixo discriminado, 37% dos docentes informaram que ““ainda estdo em
processo de adaptagdo”, 33.3% relataram que o TI s6 tem “de diferente so o hordrio de
estudos (HE) ”, enquanto 14,8% novamente enfatizaram que “ndo existe conciliacdo” entre o
conteudo da disciplina formal com as atividades de ampliagdo do tempo de permanéncia do

aluno. Veja os resultados abaixo:

Grafico 12
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Contudo, os docentes foram quase unanimes quanto a ocorréncia das atividades de
planejamento. Porém, o planejamento as atividades e oficinas pedagdgicas relacionadas as
disciplinas do curriculo formal. Sobre a questao dos horarios de estudos (HE), que ocorrem
em cada disciplina, mesmo com orientagdes no planejamento, conforme um dos graficos
abaixo, ainda € visto com criticas porque privilegia na distribuicdo da carga horaria, mais

horarios e tempo de estudos para portugués e matematica.

Sobre essa questdo compreendemos que a rede publica estadual de ensino tem um
trabalho direcionado, nesse momento, para os processos de avaliagdo externa da rede, em que
os certames exploram as disciplinas de portugués e matematica. Essa visdo ¢ referendada pela
formacgao do “Chao da Escola” (que ocorre bimestralmente, para professores e coordenadores
pedagogicos da educagdo basica regular), onde um dos modulos de aprendizagem mais
recentes trabalhou a sistematica de avaliacao ¢ as oficinas do SAEPI, sobre as habilidades e os

descritores de desempenho nessas disciplinas.
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Contudo, no acompanhamento dos horarios de estudos, na execugao das tarefas que
envolvem a responsabilizacdo de professores e alunos mais de vinte (20) professores (37,0%)
informaram “que esse acompanhamento precisa melhorar” ou “encontrar novas formas de
incrementar esse horario de estudo. Sobre a questdo do planejamento e orientagdao pedagogica,

vejam os resultados nos graficos (13 e 14) abaixo relacionados:

Grafico 13
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No item abaixo 44,4% dos docentes do TI informaram que, “recebem totalmente,
orientagdes sobre os horarios de estudos, 37,0% recebem orientagdes “em parte”, 13,0% em
“grande parte” e apenas 5.6% dos professores ndo recebem “nada” de orientacdo para o

desenvolvimento do HE. Observem o grafico de resultados:

Grafico 14
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Nesse grafico abaixo (n° 15) correlacionado com os resultados dos graficos 13 e 14,
acima, 38,9% dos docentes informaram que trabalham “em parte” com o horario de estudos
(HE), 35,2% relataram que “em grande parte” trabalham com o HE, 14,8% trabalham

“totalmente” com o HE e, 11,1% nao trabalham com o HE. Conforme gréafico abaixo:

Griafico 15
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Ocorre que o horario de estudos € uma das metodologias de trabalho da escola de
tempo integral. E um horario diferenciado essencial para o processo de implementacio do
curriculo de tempo integral. O horario de estudos trabalha “atividades a mais e diferenciadas
por disciplina”, de acordo com um quadro de horarios. De acordo com as informagdes dos
docentes dessa amostra verificamos que algumas areas e/ ou disciplinas ndo estao sendo
contempladas pelos horarios de estudos. No documento “Normativa do Tempo

Integral/SEDUC/ PI- 20157, temos as seguintes orientagdes:

1. Na parte diversificada inclui disciplinas que respondam as necessidades e
interesses da comunidade.

2. Nos Horarios de Estudos Dirigidos (H.E), além dos estudos dos componentes
curriculares ndo-obrigatorios, sdo trabalhadas atividades de acompanhamento e
aperfeicoamento pedagogico (reforco), orientacdes de tarefas escolares,
desenvolvimento de projetos pedagogicos, trabalho educativo tendo em vista a

diversificacdo das oportunidades de conhecimento.
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3. Componentes Curriculares ndo-obrigatorios- sdo atividades e processos
educativos dirigidos e planejados para aprofundar e diversificar as oportunidades de
apreensdo dos conhecimentos acerca dos contetdos disciplinares e/ou de outros
saberes necessarios a formacao integral do aluno.

4. O estudo da Parte Diversificada (componentes curriculares escolhidos pela
comunidade escolar) e o H.E € destinado para o trabalho com os componentes
curriculares ndo-obrigatorios, atividades complementares, projetos, que deverdo ser
programados de acordo com a carga da disciplina do curriculo formal, podendo variar
de cinco (05) a doze (12) horas de efetivo trabalho pedag6gico nos espagos escolares
(intra ou extraclasse), e em outros espagos educativos (intra ou extra-escolar), de
acordo com os exemplos abaixo discriminados. Especificamente as disciplinas da
parte diversificada deverdo ficar vinculadas as disciplinas e/ou areas da Base Nacional
Comum. A SEDUC deveréa providenciar certificacdo, ao nivel de ensino fundamental
e médio que contemple os contetdos e/ou moédulos trabalhados.

4.4  Realidade e interfaces entre a escola de tempo integral e a comunidade escolar

O funcionamento dos colegiados escolares representa uma instdncia muito importante
para a escola de tempo integral, pois pode abrir canais de negociacdo entre segmentos
escolares, realizar transposicdes culturais entre a escola e a sociedade, fortalecer as dimensoes
pedagdgicas e administrativas da instituigdo, bem como facilitar a transposi¢ao dos hibridos
culturais, que segundo Canclini (1998) “sdo associacdes entre o culto e o popular, entre
estratos culturais de classes socias distintas, entre outros”, para dentro da escola. Ou seja,

colaborar com a transformacao da cultura politica em cultura pedagbgica e vice-versa.

Na realidade para a escolarizagdo acontecer tem que haver a jun¢ao de varias

circunstancias, processos e fatores que devem ocorrer satisfatoriamente na escola.

Comentando sobre esse assunto Guara (2006) seleciona varios fatores que podem
contribuir para a qualidade do ensino das escolas e aponta entre eles, a relagdo escola-

comunidade. A autora explica que:

As mudangas que hoje se insinuam pretendem contribuir para a melhoria da qualidade da
educacdo. (...) depende de fatores como o financiamento, o conhecimento cientifico, os
recursos metodoldgicos disponiveis, a formagdo profissional basica e continua dos educadores,
o acompanhamento dos resultados do rendimento escolar, o dominio pleno da leitura e da
escrita pelos alunos, a participacao dos pais e da comunidade na escola e a criagdo de um
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ambiente escolar desafiador para a aprendizagem e favorecedor de processos de socializagéo”.
(GUARA, 2006, p.10).

Analisando as respostas podemos afirmar que mais de 70% das escolas de tempo
integral ainda nao possuem todos os conselhos representativos dos segmentos escolares
implementados e atuando em prol da missao social da escola, que € ensinar com qualidade e
eficacia. Algumas escolas t€ém apenas o Conselho Escolar e o Conselho de Classe, mas ndo
tem ainda o grémio, conselho de pais e/ ou outras instancias colegiadas. Sobre os resultados

vejam os dados do grafico abaixo:

Griafico 16
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Nessa parte do questionario verificamos as interfaces da escola em sua relagdo com a
comunidade escolar. O resultado mostra que apenas 18.5% dos docentes (dez professores)
informaram que a escola possuia todos os 0rgaos representativos da comunidade funcionando
na escola. Cerca de 70,4% dos docentes (mais de 35 docentes) informaram somente o
Conselho Escolar e o Conselho de Classe, e apenas 11,1% deles informaram que a escola tem

todos funcionando. Vejam os graficos com os resultados das respostas:
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Griafico 17

Orgaos representados na escola

15 O Conselho escolar e de classe
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

No item 3.3, 77,8% dos representantes docentes souberam informar quais eram os
segmentos representativos nos colegiados escolares, 18,5% citaram apenas “docentes e
alunos” e 3,7% “aluno, pai e funcionario”. O item 3.3 se correlaciona com o item 3.2 porque
na, maioria das respostas os “6rgaos mais representados na escola sdo o conselho escolar € o
de classe”, onde participam os representantes citados no item 3.3 (docentes, alunos,

administrativos, pais e comunidade). Vejam os resultados no grafico abaixo:

Grafico 18

Segmentos da escola que sdo representados nesses colegiados

50 -
40 -
O Docentes e alunos
30+ ]
B Aluno, pai e funcionario
20 1
O Docentes, alunos, adm.,
10+ pais e comunidade
0 4

Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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Quanto ao nivel de atuagdo os representantes dos colegiados escolares descreveram, na
sua maioria, de 37,0% citaram que “os mesmos tém que atuar em todas as instancias da
escola”. Uma expressiva quantidade de 33,3% enfocou o pedagogico como o trabalho dos
colegiados. 14,8% citaram “fazendo conexao entre a escola e a comunidade, 7,4% citaram que
“os conselhos deviam atuar de forma democratica”, e 7,4% dos docentes citaram “realizando

intervencao na escola”.

Contudo no correlacionado entre a questdo 3.4, 3.5 e 3.6, torna-se evidente que a
énfase recai sobre o trabalho normativo, administrativo-financeiro em detrimento da atuagao

no pedagégico da escola. Observem os resultados dos trés graficos abaixo relacionados:

Grafico 19

Atuagdo dos orgdos na escola
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Especificamente sobre os assuntos comuns nas reunides dos colegiados, 53,7% dos
docentes informaram “todas as instancias da escola”, 37,0% informaram “prestagdo de
contas”, € 9,3% informaram assuntos “pedagogico e administrativo”. Correlacionando com o
quesito 3.6 sobre os “assuntos que deviam ou podem ser tratados pelos colegiados escolares”
temos 37.0% dos docentes informando “todos pertinentes a vida escolar”, 37,0% sobre
“prestacdo de contas e problemas com funcionarios” e, 26,0% informaram “assuntos

curriculares, disciplinares e pedagogicos”.

Sobre esse item houve um dado revelador de mudanga, uma tomada de consciéncia da
importancia da fungdo colegiada na escola, pois entre os assuntos assinalados nas respostas os

pesquisados acrescentaram ‘““assuntos curriculares, disciplinares e pedagdgicos”. As respostas
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({34

mostram uma separagdo “nitida” da ideia de curriculo e pedagogico (tema para estudos
posteriores), porém, so o fato deles perceberem a importancia do assunto curriculo ser tratado
num espago de colegiado ja mostra uma evolugdo nos “saberes” dos professores, de
entenderem que curriculo ndo ¢ apenas uma matriz de conteudos e previsao de carga horaria

por disciplina.

Grafico 20
Tipos de assuntos comuns nas reunioes dos colegiados
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colegiados?

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Grafico 21
Assuntos que podem/ devem ser tratados pelos colegiados escolares
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Sobre questdes de curriculo e disciplinas, especialmente sobre a parte diversificada do

curriculo temos atualmente a formagao do Pacto Nacional pelo Fortalecimento do Ensino
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Médio que tem a abordado, em parte, nas suas formagdes questdes sobre curriculo e de suas
disciplinas, abordando eixos norteadores, campos de atuacdo das mesmas, bem como sobre a
parte diversificada do curriculo que € tema recorrente nas discussdes da Base Nacional
Curricular Comum (BNCC) no Brasil. Corroborando com esse entendimento Hora e Coélho
(apud, GONCALVES, 2009, p. 135) abordam a concep¢ao emancipadora relacionada com o

trabalho com atividades e da parte diversificada:

Entendemos Educacao Integral dentro de uma concepcao critico e emancipadora em educagdo.
Na prética, ela eclode como um amplo conjunto de atividades diversificadas que, integrando e
integradas ao curriculo escolar, possibilitam uma formag&o mais completa ao ser humano.
Nesse sentido, essas atividades constituem-se por praticas que incluem os conhecimentos
gerais; a cultura; as artes; a salde; os esportes e o trabalho. Contudo, para que se complete
essa formacgdo de modo critico-emancipador, € necessario que essas praticas sejam trabalhadas
em uma perspectiva politico-filosofica igualmente critica e emancipadora (HORA; COELHO,
2004, p. 9).

Em relacdo a essa visao critica e emancipadora o trabalho com o conteudo da parte
diversificada pode ser trabalhado em outros espacos escolares. Porém, como atividade
curricular ndo pode esta separado, sem conexdo curricular integrado ao corpo teérico do
curriculo. Nesse sentido a reflexdo e o trabalho, tendo por base a proposta curricular da

escolar constitui o caminho possivel para uma formacdo integral do aluno.

Grafico 22

Participagdo de discussdo de questoes de curriculo e/ ou disciplinas
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Nesse quesito, que envolve a parte diversificada do curriculo, as respostas dos

docentes esclarece que a formacao continuada oferecida na rede estadual ainda ndo atende as
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necessidades especificas de formacao da ETI. Os desafios sdo grandes, como Abdalla (2006)
enfoca “a fim de que eles possam gestar novas praticas. {...} E nessa disposi¢do que 0s

professores se (re) constroem enquanto profissionais da educagao”.

O autor vai de encontro a um modelo de formagdo que foi instalado recentemente o
“Chao da escola”, onde os professores participam das formagdes dentro do ambiente escolar.
Esse modelo de formagao ¢ atualizado com o pensamento de varios tedricos como Novoa,
Libaneo, Savianni, Gimeno Sacristan, que pregam a socializacao de experiéncias, praticas

colaborativas entre pares.

Esse resultado reflete o atual momento que envolve as discussdes da Base Nacional
Curricular Comum (BNCC), os estudos sobre a sistematica de avaliagdo, processos, matrizes
curriculares e quadro de descritores para avaliacdo externa (ANA, SAEPI, Prova Brasil).
Correlacionando os itens 3.7 e 3.8 temos que, 92,6% dos docentes “participou de questdes
envolvendo o curriculo e/ ou sobre disciplinas da parte diversificada, e apenas 7,4%

informaram “ndo ter participado”.

Em relacdo ao item abaixo, 61,1% informaram que participaram de discussdo sobre a

29 ¢¢

parte diversificada do curriculo” “em parte”, 31,5% ndo participaram de “nada” e, 7,4%
participaram “totalmente”. Os dados descrevem que os docentes tiveram, na sua maioria
contato com a “matriz curricular de contetidos”, e que sé “em parte” participaram de estudos

especificos sobre a ‘parte diversificada’ do curriculo.

Grafico 23

Participagdo de discussdo sobre a parte diversificada do curriculo
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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4.5  Analises dos dados levantados pelo formuléario b, fechado e dicotémico para

docentes da ET1 de acordo com as dimensdes da pesquisa

A partir dos dados compostos das respostas ao formulério B respondido pelos docentes

nesta pesquisa podemos descrever os seguintes resultados:

a) Sobre o item “a” das “Informagdes individuais e académicas”, a maioria dos
professores que atuam nas escolas de tempo integral sdo adultos jovens. Os dados
revelam que os docentes das escolas de tempo integral estdo melhores distribuidos nas
faixas etarias dos 31 a 35 anos (33%), juntando os resultados da faixa de 26 a 30 anos
(15%) percebemos que os docentes, uma boa parte se concentra nas faixas etarias mais
jovens (48%). Contudo, ainda temos um expressivo resultado entre os mais de 40 anos

de idade (37%), conforme grafico abaixo:

Grafico 24
Faixa etaria dos docentes

Qual sua faixa etaria??

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

b) No item “b” sobre formagao académica, a maioria dos docentes das escolas de tempo
integral tém especializacdo (78%), somente graduados s&o 18% e com mestrado (ou
em andamento) sdo apenas 4% dos entrevistados. Os resultados coletados cara-a-cara
revelam que os professores entendem a importancia dos estudos continuos para a
melhoria da profissionalizagdo docente. Durante a aplica¢do do formulario
comentaram esse quesito e a questdo da dificuldade para se estudar por causa da falta

de tempo para o0s estudos. Observem o resultado no gréafico abaixo:
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Grafico 25

Formacado académica dos docentes

Qual sua formacao académica?

Mestrado

4%

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

¢) No item “c” sobre o “tempo de atividade docente” os dados revelam que a maioria dos
docentes pesquisados tem muito tempo de exercicio profissional. A maioria (56%) tem
mais de 15 anos de atividade, e 33% tém entre 11 a 15 anos de docéncia. Nesse
sentido, a experiéncia docente “pode” ter sido um pré-requisito para a participagdo no

processo seletivo para trabalhar na escola de tempo integral. Vejam os resultados no
gréafico abaixo.

Grafico 26

Tempo de atividade como docente

Quanto tempo exerce atividade docente?
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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I.  INFORMACOES SOBRE A PREPARACAO PARA O CURRICULO DE
TEMPO INTEGRAL (APORTE TEORICO-METODOLOGICO).

a) Especificamente sobre a preparagdo para o trabalho com o curriculo de tempo integral
(o aporte tedrico-metodoldgico) nas analises do item “a”, os dados revelaram que 67%
dos docentes ndo t€ém conhecimento algum sobre educacado integral e escola de tempo
integral. O percentual de 33% dos docentes que responderam que tinham informagdes
sobre 0 assunto receberam na propria escola de origem, por ocasido de um estudo
inicial.

Atualmente, hd uma rotatividade de professores, mas mesmo assumindo turmas em
escolas de tempo integral, a maioria dos docentes ndo recebe informa¢ao nenhuma
sobre essa modalidade de ensino antes de assumir suas turmas.

A questao da analise volta-se para as transformagdes da formagao continuada no
decorrer da implantagdo do Programa Estadual de Tempo Integral, que foi mudando o
planejamento dos processos formativos, de forma que os docentes das escolas da
primeira fase (de 2009 a 2012) tiveram orientagdes € acompanhamento mais
sistematico. A partir de 2013 a 2016 o eixo da formagao volta-se para sistematica de
avaliacdo e estudos sobre processos de avaliacao externa e da rede (institucional, como
o SAEPI- Sistematica de Avaliacdo em Educagdo do Estado do Piaui), sobre os
resultados e conhecimentos sobre os descritores das provas de portugués e matematica
da Prova Brasil (cujos resultados medem a proficiéncia das redes de ensino), da ANA

(Avaliagdo Nacional da Alfabetizagdo). Vejam o grafico de resultados abaixo:

Grafico 27

Informagoes sobre Educagdo e Escola de Tempo Integral

Tem sido informado(a) sobre educac3do e
escola de tempo integral?

Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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b) O item “b” revela informagdes importantes ¢ demonstra consisténcia porque as
informagdes sobre educagdo e escola de tempo integral sdo poucas para os professores,
bem como estudos em formacao continuada. 83% dos docentes revelaram que nunca
participaram de estudos sobre essa modalidade de ensino; sendo apenas 17% que
receberam algum tipo de formagao inicial sobre o tempo integral. O percentual de 17%
que receberam informacdes prévias sdo professores das escolas que foram
transformadas para a modalidade de tempo integral na primeira etapa, entre os anos de
2009 a 2012. Entao sobre o assunto, os dados ¢ as informacdes obtidas cara-a-cara
comprovam que nao tem havido formagao continuada com contetido ou médulos de
estudos especificos para os docentes de tempo integral. Outra questdo relativa ao dado
abaixo ¢ a alta rotatividade dos professores na rede. Entdo, a pesquisa encontrou
professores desses Centros Estaduais de Tempo Integral trabalhando em escolas que,

s6 muito recentemente foi implantado o tempo integral. Vejam o grafico abaixo:

Griafico 28

Estudos prévios sobre escola de tempo integral

Vocé participou de estudos sobre escola de tempo
integral antes de atuar nessa modalidade de
ensino?

8%

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

) Nesse item sobre metodologia aplicada no ensino em tempo integral, foi observada a
preocupacao dos docentes. Contudo, 63% dos professores nunca participaram de
formacao em metodologias aplicadas para o ensino numa escola de tempo integral,

sendo apenas 37% que revelaram ter tido algum estudo metodologico. Os dados dessas
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trés perguntas iniciais dessa dimensdo apontam com muita consisténcia o pouco
aparato pedagogico e teorico, a falta de preparagdo metodoldgica dos professores
pesquisados para atuarem nessa modalidade de ensino. Durante a aplicagao do
formulario B os docentes falaram sobre a questdo da escola de tempo integral poder
oferecer um “ensino diferenciado”. Contudo, enfatizaram da impossibilidade de fazé-
lo (deixaram bem claro que, o que muda ¢ a carga horaria por disciplina e os horarios
de estudos orientados). Sobre o resultado da pesquisa, observem o grafico com os

resultados abaixo:

Gratfico 29

Formagdo Continuada sobre Metodologias aplicadas na ETI

Vocé participou de formagcao continuada sobre
metodologias aplicadas na escola de tempo integral?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

d) No item “d” sobre curriculo na perspectiva de ensino de tempo integral temos que
72%nunca tiveram informagao sobre curriculo e 28% dos docentes ja participaram de
uma formacao continuada sobre curriculo. Os dados sdo contundentes porque a propria
estrutura das matrizes curriculares para o ensino fundamental e ensino médio, da
escola de tempo integral, sdo pouco divulgadas, porém, t€m uma organizagao que
necessita de mais esclarecimentos para que o professor situe sua pratica pedagogica.
Contudo, as respostas mostraram a fragilidade do preparo docente para atuar nessa

modalidade de ensino. Vejam o grafico:
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Griafico 30

Formacgdo continuada sobre curriculo no ensino em tempo integral

Vocé participou de formacdao continuada sobre
curriculo na perspectivado ensino na ETI?
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Il.  INFORMACOES SOBRE FORMACAO DOCENTE CONTINUADA

a) Sobre a dimensdo ‘formagdo docente continuada’ os professores revelaram que 52%
participam das formagdes ‘genéricas’ da rede publica estadual de ensino e 48% nao
participam dessas formacdes. Essa informacdo é mais geral porque a pergunta é
relacionada “a qualquer tipo de formagao”, analisada na perspectiva de encontro de
socializag&o entre os pares, por ocasido de um maddulo de estudos. Os dados revelaram
que praticamente a metade dos professores participaram das formagdes do Pacto
Nacional pelo Fortalecimento do Ensino Médio (PFNEM) e das formagdes do “chao
da escola”. Esse dado ¢ representativo de uma mudanga da rede publica estadual de
ensino, pois a formacédo continuada ha muito pouco tempo é vista como politica de
governo (o Centro de Formacao Antonino Freire, antiga Escola Normal) funciona ha
trés anos, como espaco de formacédo dos docentes da rede estadual de ensino.
Observem o resultado no grafico abaixo:
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Grafico 31

Participagdo em formacgdo continuada na Rede Publica Estadual

Tem participado de formacdo na Rede Publica
Estadual de Ensino?

m SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

b) No item “b”, para 70% dos pesquisados os modelos de formagao docente ndo atendem
as necessidades de um professor que atua numa escola de tempo integral. Esse dado se
relaciona com o processo de formagao do professor. A pesquisa revela que tanto a
formagao docente quanto a formagdo continuada ndo atendem as necessidades
oriundas da pratica pedagogica dos professores das escolas de tempo integral. As
dificuldades no trabalho ndo sdo compartilhadas entre os pares porque a formagao nio
da conta de atividades colaborativas, de socializagdo e de trocas de experiéncias, por
exemplo. Sendo assim, o resultado abaixo revelado se estende a realidade da formacao
continuada que ¢ fragmentada, com modelos estagnados, que ndo ajudam a resolver os

problemas concretos do dia-a-dia dos docentes.

Grafico 32
Modelos de formacéo e o atendimento a necessidade do professor

Os modelos de formacdao docente atendem as suas
necessidades como professor de ETI?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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¢) Em contrapartida, os docentes na aplicag@o cara-a-cara das questdes do formulario B,
dicotomicas e fechadas, 52% dos professores, se pronunciaram dizendo “que no
estagio atual, de como est4 o ensino em tempo integral, a formacao deles da conta,
pois era para ser um ensino ‘diferenciado’, mas nao ¢”. O que muda ¢ somente a carga
horéria e os horarios de estudos (HE). Entao, os dados revelados através do grafico
abaixo representam a posicao de, praticamente, metade dos docentes frente a realidade

das escolas de tempo integral.

Grafico 33
Formacéo docente adequada para atua¢do numa ETI

Sua formac3ao docente esta de acordo para que vc atue
numa ETI?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

I1l.  INFORMACOES SOBRE IMPLEMENTACAO DO CURRICULO DE TEMPO
INTEGRAL

a) A resposta a esse item corrobora com os acréscimos dos dados revelados da pergunta:
“Sua formagao docente esta de acordo para que vocé atue numa escola de tempo
integral”? Mesmo concordando que o curriculo de uma escola de tempo integral
deveria ser especial, ndo souberam dizer o que seria “esse curriculo especial”. O
resultado mostra que 56% dos professores consideram o curriculo de tempo integral como

‘especial’, tornando no seu registro escrito a importancia do curriculo, mas ndo souberam

demonstrar ou exemplificar como tornar a efetivacdo desse curriculo ‘especial’ na pratica
pedagégica. A informacao acima nos remete aos aportes tedrico-metodologicos, da
inconsisténcia tedrica e metodoldgica docente, conforme a explicitacdo dos outros
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resultados especificos sobre curriculo e hibridismo. Sobre os resultados da pesquisa,

observem o gréfico abaixo:

Grafico 34

O curriculo da ETI/ “Curriculo especial”.

Vocé considerao curriculode uma escolade tempo
integral (ETI) um "curriculo especial"?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

b) Em relagdo ao item “b” sobre “o conceito de educagio holistica” conceito ligado a
ideia de formagao integral do aluno, os mesmos tiveram grande dificuldade em situar
esse conceito aos principios e dimensdes da educacdo e do ensino em tempo integral.
Nesse item 63% dos docentes marcaram que ndo compreendiam o conceito de
educacao holistica. O problema de compreensdo sobre temas relacionados a educagao
e ao tempo integral, mais uma vez, mostra uma inconsisténcia teorica, a “falta de
base” dos professores sobre conceitos e definigdes que fazem parte do ideario do que €
ensino na perspectiva poés-moderna, na escola que caminha rumo a mudanga. As
divagacdes sobre o tema, os balbucios e o pedido de explicacdo sobre o conceito
demonstraram a curiosidade dos docentes, mas, também, a falta de conhecimentos;
onde identificamos uma formacgao basica pedagogica inconsistente, um aporte tedrico-
metodoldgico fragmentado, desatualizado e, que, por isso, ndo atende as reais
necessidades conceituais para facilitar a compreensao dos professores sobre as praticas

educativas de uma escola de tempo integral.
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Grafico 35
Conceito de Educacéo Holistica

Vocé& compreende o conceito de educacio holistica?

m SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

c) Especificamente sobre o curriculo atual das escolas de tempo integral, da rede publica
estadual de ensino, da cidade de Teresina, capital do estado do Piaui, no item “c” os
61% dos docentes marcaram que o curriculo atual ndo atende a formagao integral do
aluno, 39% marcaram que o modelo de curriculo atende para a formacao integral dos
alunos. Os que se posicionaram de forma negativa foram taxativos em afirmar que,
atualmente para a grande maioria das escolas, o curriculo nao atende, ndo promove a
formagao integral do aluno. E fizeram questdo de explicar que “somente as escolas que
se rebelam contra as ordens da ‘sede’, de aulas e mais aulas, conseguem fazer um

trabalho diferenciado”. Nesse sentido, “fazer um trabalho diferenciado” é uma ideia

propagada entre os professores do que deve ser o tempo integral.

Grafico 36
O curriculo de uma ETI e a formacéo integral do aluno

O Curriculo atual da escola de tempo integral visa/
promove a formacao integral do aluno?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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d) Nesse item “d” sobre hibridismo somente 11% dos professores marcaram e

demonstraram nos comentarios terem algum conhecimento sobre hibridismo e
curriculo numa perspectiva de escola de tempo integral, de mudanga sociocultural.
Entre os docentes, 89% declararam “nunca ouviram falar desse conceito”. Ocorre que
os 11% que demonstraram compreensao sobre esse conceito tornaram evidente que
esse conhecimento veio da formagao inicial, quando do inicio do Programa das
Escolas de Tempo Integral (em 2009), quando esses professores passaram por uma
qualificacdo com os consultores do Instituto Co-Responsabilidade, do Estado de
Pernambuco. Os outros 89% além da inconsisténcia tedrica sobre curriculo, de uma
maneira geral, tampouco sabiam estabelecer conexdes entre curriculo oficial, curriculo
real-vivido, com suas reais possibilidades de se tornar um hibrido curricular e, também

discorrer sobre as questdes ligadas a realidade social e cultural comunitaria.

Griafico 37
Conceito de hibridismo e curriculo de uma ETI

Vocé compreende o conceito de hibridismo em sua
relacdo com o curriculo da ETI?Vendas

= S|IM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

V.

INFORMAGCOES SOBRE REPRESENTACAO COLEGIADA E MUDANGA
SOCIOCULTURAL

a) No quesito “Informagdes sobre Representagdo Colegiada e Mudanga Sociocultural”,

no item “a” da pesquisa vimos a atuacdo dos colegiados escolares, como instancia
representativa da “voz da comunidade”. Nesse item 11% discordaram €,89% dos

docentes concordaram que esses colegiados fomentam a relacdo escola-comunidade.
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Porém, diante dessa resposta afirmativa os itens abaixo vao nos permitir fazermos

interpretagdes “do que seria essa ‘promogao’, esse ‘fomento’ na relagdo comunitaria”.

Grafico 38
Colegiados da ETI em sua relagdo com a escola-comunidade

As instancias colegiadas da ETI promovem/ fomentam
a relagao escola-comunidade?

= SIM E NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

b) No item “b” 92% dos docentes assinalaram que “os segmentos escolares participam
dos processos decisorios da escola de tempo integral” contra 8% que marcaram
negativamente tecendo criticas sobre a atuagdo dos participantes. Esse item esta
relacionado com os outros e podemos descrever que: ha uma especificidade dos
colegiados escolares, (onde atuam essas representacdes da comunidade escolar), para
o trabalho direcionado a questdes administrativas, financeiras e disciplinares (tanto
para alunos quanto para professores). Entdo o trabalho dos colegiados ndo tem na
escola o alcance esperado no que diz respeito a funcionar como “a voz da

comunidade”.
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Grafico 39

Colegiados da ETI em sua relagdo com a escola-comunidade.

Os segmentos escolares participam dos
processos decisorios e deliberativos da ETI?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

c) Nesse item “c” a resposta dos docentes aproxima-se e responde as interlocugdes que
enriquecem a pesquisa. Isso porque 44% dos docentes marcaram que a escola de
tempo integral ndo tem estabelecido conexdes e parcerias com a comunidade para
trocas culturais e educacionais. Enquanto 56% dos entrevistados declararam que ha
essas parcerias. Contudo, quando nos reportamos a existéncia de parceiras e conexdes
nesse sentido, estamos relacionando uma via de mudanca sociocultural, pois a partir
do momento que se abrem zonas de contato entre a escola e a comunidade, “a voz”, as
solicitacdes e as necessidades poderdo chegar a escola, estabelecendo “trocas culturais
e educacionais” que podem favorecer os alunos, em nivel individual, e a sociedade,
coletivamente. Os docentes souberam se colocar quando explicaram que “falta a
escola” ouvir mais, atuar em conjunto e “trabalhar melhor a parte diversificada do

curriculo”.
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V. ARELACAO ESCOLA-COMUNIDADE

Grafico 40
A ETI e tipos de contato, convergéncia/relacionamento/parcerias com a comunidade.

A ETI tem estabelecido parcerias e conexdes com
a comunidade para trocas culturais e
educacionais?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

No item “d” sobre “agdes compartilhadas com a comunidade e seu entorno” na escola
de tempo integral, 56% dos docentes assinalaram que a escola desenvolve atividades e a¢es
com a participacdo da comunidade 44% marcaram que ndo. Essas atividades séo aquelas de
projetos tematicos (datas comemorativas, festas populares e gincanas, por exemplo). Em
nenhum momento os docentes relacionaram essas “agdes compartilhadas” como aquelas
voltadas para o desenvolvimento sociocultural e/ ou comunitario, voltadas para questdes
envolvendo insergdes curriculares, estudos de temas curriculares e, até mesmo de projetos ou

contetdo de interesse da comunidade, e que pudesse vir a ser tema de discussao na escola.
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Griafico 41

A ETI e agoes compartilhadas com a comunidade/ entorno

A ETI realiza atividades/ acdes compartilhadas
com a comunidade e seu entorno?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Especificamente o item “e” diz respeito as trocas culturais e educativas entre a escola e
a comunidade, 16cus sociais representativos de toda a sociedade. Nesse item 93% dos
professores assinalaram que a escola ndo instalou nenhum projeto pedagogico e/ ou disciplina
atendendo pedido da comunidade. A falta de acesso da comunidade para participar de
processos decisorios e deliberativos, (no que diz respeito ao curriculo, nosso tema de interesse
na escola) tem relacdo com o modelo de tempo integral instalado na rede estadual de ensino,
onde prevalece uma composi¢@o entre o0 modelo autoritario e o modelo assistencialista. Sendo
assim, dificilmente na escola de tempo integral, os segmentos escolares (seus representantes
nas instancias colegiadas) podem promover momentos de intercambiacdo entre a sociedade (e
seu entorno) e a institui¢do escolar com suas formas regulatorias que sedimentam praticas

curriculares de acordo com as politicas publicas de Estado.

Grafico 42
A ETI e a instalacéo de projeto pedagdgico e/ ou disciplina da grade curricular

A ETI instalou algum projeto pedagdgico e/ ou
disciplinaem atendimento areivindicacdo da

comunidade?
o, s NAO

7%

93%

Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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4.6  Analises dos dados levantados pelo questionario C aplicado com membros dos

colegiados escolares

A andlise dos resultados das respostas dadas no questionario C aplicados com
representantes dos colegiados ou conselhos escolares nas escolas pertencentes da nossa
amostra, vimos que através da analise das respostas foi possivel verificar que poucos temas,
assuntos e/ ou reivindicagdes conseguem “ultrapassar” a barreira da “oficialidade” da
existéncia ou da fungdo, essencialmente burocratica e administrativo-financeira dos
conselheiros. “As questdes pedagdgicas” quando existem sdo marcadas pela fungao
regulatoria, regimental ou funcional da escola, pois os assuntos giram em torno da disciplina,
comportamento dos professores ou alunos e aprovacao de planilhas financeiras para prestagao
de contas. De acordo com esse resultado confiram os graficos por item do questionario dessa

pesquisa.

. QUESTIONARIO C (REPRESENTANTES DOS COLEGIADOS ESCOLARES)
1. INFORMACOES SOBRE O MEMBRO DO COLEGIADO

Sobre as informagdes pessoais e niveis de escolaridade dos membros dos colegiados,
temos os seguintes resultados: mais de 35% estdo na faixa etdria dos 40 aos 49 anos de idade.
Portanto, individuos que se situam na faixa de adultos. A faixa menos expressiva mostra a

participagdo de alunos em alguns colegiados.

Grafico 43
Idade do pesquisado
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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No item 1.2 sobre o estado de nascimento quase 40% dos pesquisados sdo do estado
do Maranhao, estado vizinho, cuja cidade de Timon/ MA ¢ separada pelo Rio Parnaiba.

Observem os resultados das respostas no grafico abaixo.

Grafico 44
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Sobre o nivel de escolaridade quase 70% dos representantes dos colegiados
pesquisados sdo graduados e com especializagdo. Vale ressaltar que esse indice de quase 70%
¢ formado por membros dos conselhos escolares da parte administrativa e de docentes
(funcionérios da educacdo), bem como pais e comunidade, onde 30% dos pesquisados

possuem somente o ensino médio. Vejam o grafico abaixo:

Grafico 45

Nivel de escolaridade
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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Sobre esse dado, 50,0% a metade dos membros dos colegiados tém mais de um curso,
seja a nivel superior ou técnico e 50,0% ndo tém outro curso profissional. Seguindo uma
tendéncia que vem aumentando desde o inicio dos anos 2000, houve um aumento expressivo
nos cursos da area tecnoldgica e oferta de cursos superiores, através dos programas federais

de financiamento como o PROUNI, o FIES.

1. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS

O caréter educativo que essa participacdo adquire, quando ela ocorre em movimentos sociais
comunitarios, organizados em funcéo de causas publicas, prepara os individuos para atuarem
como representantes da sociedade civil organizada. E os colegiados escolares sdo uma dessas
instancias. (GOHN, 20086, p. 33).

Esta pesquisa mostrou nos seus resultados que os membros dos colegiados ja
comecam a se reconhecerem como sujeitos de direito, inteirados de que sua participagdo €
importante “em todas as instdncias” da escola porque em relagdo aos temas discutidos, ja
aparecem a ‘sistematica de avaliacdo e curriculo” e ‘demandas e pedidos da comunidade’. Os

dados mostram uma evolugao das escolas rumo a uma gestao democratica.

Porém, os mecanismos regulatérios da escola e de controle social impedem que a
participacdo dos mesmos avancem mais rapidamente, para os processos decisorios que podem
fortalecer as praticas sociais e comunitarias que levem a mudanca sociocultural e a ruptura do
paradigma individualista, em alguns processos decisorios da escola. Corroborando com essa

linha de pensamento temos que:

A relacdo escola/comunidade também podera propiciar o estudo dos temas transversais, a
integracdo entre as disciplinas e o trabalho coletivo. Com efeito, quando o aluno aprende a
conhecer a comunidade com suas variedades de aspectos e de tipos, passa a preocupar-se com
seus problemas e, se bem orientado, passa a querer participar na resolugdo dos mesmos e, nao
raro, o aluno evolui quanto: ao respeito as manifestagoes culturais, a compreensao do lugar
publico e suas regras, a luta contra o preconceito, ao respeito alheio e a seu direito de ser
respeitado enquanto cidaddo. [Udemo (s/d) ].

A questdo da participagdo comunitaria abre um leque de possibilidades tanto em
relag@o as questdes curriculares quanto as questdes sobre cidadania e direitos humanos. Os
colegiados escolares propiciam uma evolu¢do e um crescimento qualitativo do trabalho e do
resultado escolar do aluno, pois possibilita o surgimento de interfaces entre a escola e a
comunidade na busca de solugdes para os problemas, tanto a nivel individual quanto a nivel

coletivo.
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Os resultados analisados, as respostas dos questiondrios permitem descrever que, a
atuacdo dos 6rgaos colegiados nas escolas de tempo integral ainda necessita de uma maior
efetividade porque ainda prevalece a funcao regulatéria e disciplinar como integrantes da
maioria das pautas das reunides de conselheiros. Os dados revelam que existe frequéncia dos
membros quando convocados, e alguns conselhos instalados conforme resultados abaixo

discriminados nos graficos 48 e 49:

Grafico 46
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Grafico 47
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A questdo pertinente apontada pelo grafico 49 diz respeito aos 6rgaos colegiados

instalados nas escolas, onde a maioria de quase 60% das escolas s6 funciona o conselho

escolar. Esse dado comprova a dominancia da funcao regulatéria e disciplinar da agao

colegiada em detrimento e/ ou a pouca atuagao dos conselheiros na parte pedagogica e

curricular. Corroborando com esses dados temos que,

137

Nos conselhos se entrecruzam necessidades advindas da pratica da educacdo formal/escolar,
com a educagéo ndo formal, principalmente no que se refere a participagéo dos pais e outros
membros da comunidade educativa nas suas reunifes. Observa-se que o processo brasileiro de
descentralizacdo da educacdo ndo descentralizou, de fato, o poder no interior das escolas.

Usualmente, esse poder continua nas méos da diretora ou gestora, que o monopoliza, faz a

pauta das reunides dos conselhos e colegiados escolares, ndo a divulga com antecedéncia etc.

(...) A comunidade externa e os pais ndo dispdem de tempo e, muitas vezes, nem avaliam a
relevancia de participar. (GOHN, 20086, p. 33).

Apbs observacao e verificando os dados da experiéncia concreta e a checagem dos

resultados correlacionando-os com as respostas dos questionarios dos docentes vimos que a

comunidade comeca a ter “vislumbres” do seu papel na escola nos processos decisorios da

escola. Os resultados revelam uma preponderancia de pautas financeiras e administrativas nas

reunides, e sobre o funcionamento da escola. Contudo, os dados mostraram, de forma ainda

timida, o registro de discussdes em torno do curriculo escolar e sobre a sistematica de

avaliacdo. Observe os resultados nos graficos 50 e 51 correlacionados abaixo:

Grafico 48
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.
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Grafico 49
Temas “mais” discutidos nas reunioes colegiadas
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

O resultado abaixo revela a evolucdo ja descrita acima, pois ja ocorrem reunides
convocadas a pedido da comunidade (72,8%) e 27,2% ainda ndo participaram de reunides. Os
dados revelam que trinta e nove dos pesquisados declararam “ter participado de reunides
convocadas pela comunidade”, onde verificamos que a comunidade e a escola ja mantém um
canal de didlogo aberto. Ou seja, os canais para negociagdes, para a realizagdo de trocas
culturais existem, estdo legitimados nos conselhos de classe e escolar, no grémio escolar, no
grupo de gestao escolar, e outras instancias que poderdo surgir. Contudo, ainda sao usados de
forma incipiente, com poucas e raras insercoes de temas relevantes para os processos de
mudanca na sociedade. Um dos exemplos € o acesso de temas de interesse comunitario para

discussdo nas pautas das reunides dos conselhos escolares.

Portanto, os resultados verificados indicam a prevaléncia da atuagdo burocratica,
regulatoria (disciplinar) e, sobretudo a financeira (prestagdo de contas, elaboragdo e aprovacao
de planilhas financeiras, problemas com impostos), em detrimento de questdes pedagdgicas
que surgem, aparecem como tema, como inser¢des de temas curriculares de interesse da

comunidade.

Contudo, h4d uma mudancga porque identificamos uma tomada de consciéncia porque
os membros desses colegiados revelaram nas suas respostas que “eles podem atuar em todas

as instancias da escola”. Sobre o resultado, observem o grafico abaixo:



Griafico 50

Participagdo em reunido por necessidade/ convocagdo da comunidade
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No quesito sobre discussao sobre a parte diversificada do curriculo trinta e quatro

participantes da pesquisa ja participaram de estudos e/ou discussdo a partir da analise do

documento da Base Nacional Curricular Comum, bem como através das formagdes do

PFNEM- Pacto Nacional para o Fortalecimento do Ensino Médio.

Na discussao sobre a parte diversificada do curriculo no Conselho Escolar e de Classe,

63,0% dos membros dos colegiados declararam afirmativamente ter participado decisdes

pedagdgicas como: discutir o curriculo, na sua parte diversificada e 37,0% informaram que

ndo participaram. Nesse sentido as informagdes sobre a BNCC, Base Nacional Curricular

Comum abriu um canal de didlogo e de informacao que propiciou esses estudos sobre a parte

diversificada do curriculo trazendo reflexos que foram sentidos na escola e identificados nessa

pesquisa.

Esse momento representa um “avango” porque ¢ conhecimento e facilita o didlogo

entre todos que fazem os conselhos escolares. Sobre o assunto, vejam o resultado abaixo:
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Grifico 51
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Apbs observacao e verificando os dados da experiéncia concreta e a checagem dos
resultados correlacionando-os com as respostas dos questionarios dos docentes vimos que a
comunidade comeca a ter consciéncia do seu papel na escola. Contudo sua participacdo nas
acdes em conjunto com a escola ainda “gira” em torno de projetos “pontuais”, nas datas

comemorativas, gincanas e amostras culturais.

Mesmo, com o despertar de uma consciéncia democratica, a comunidade, representada
nos conselhos escolares ainda nao se desprendeu de um papel ainda “incipiente” nas decisdes
democriéticas a favor das grandes causas que geram demanda na escola: como a questao

estrutural e pedagogica, por exemplo. Observem os resultados:

Grafico 52
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Nesse quesito 63% dos pesquisados assinalaram que a escola atende, ouve a

comunidade, enquanto 37% marcaram que a escola ndo costuma atendé-los nos seus pedidos.

O resultado dos graficos mostra a evolucao da participagdo democratica dos
colegiados escolares nas escolas de tempo integral, em alguns aspectos de forma lenta e
incipiente, e, em outros os resultados sinalizam para uma mudanga nas formas de agir e

pensar da coletividade.
Esse momento representa um “avango” porque ¢ conhecimento e facilita o didlogo

entre todos que fazem os conselhos escolares. Sobre o assunto, observem o grafico abaixo:

Griafico 53
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

O item abaixo diz respeito a disciplina implementada a pedido da comunidade; 92,6%
informaram que “ndo” teve nenhuma disciplina implementada a pedido da comunidade, e
apenas 7,4% informaram que participaram de discussoes sobre disciplinas a serem
implementadas a pedido da comunidade. O resultado descreve a situagdo vivenciada por
alguns professores, parte administrativa, alunos, pais e conselheiros quando da implantacao
dos Centros Estaduais de Tempo Integral, ocasido em que houve reunides de sensibilizagdo,
onde a comunidade representada pelos conselheiros foi ouvida na escolha das disciplinas da

parte diversificada do curriculo.
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Fonte: Pesquisa direta, 2017.

Os itens 3.0 e 3.1 diz respeito ao relacionamento entre a escola e a comunidade, tendo

como elemento de ligagdo o funcionamento dos conselhos escolares. A maioria dos pesquisados

concordam que os conselhos escolares (colegiados) sdo muito importantes para manter a escola

coesa e unida com a comunidade. Todavia, mesmo como elemento importante de ligacdo os

conselhos escolares ainda ndo conseguem atuar em todas as instancias, ou até mesmo da uma

parcela de contribuigdo para o surgimento das trocas culturais, essenciais para o enriquecimento

do curriculo escolar, em especial numa escola de tempo integral. Sobre os resultados observem

os dados dos graficos 57 e 58, abaixo:

Grafico 55
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Griafico 56
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S. CONSIDERACOES FINAIS: O INCONCLUSO EA REALIDADE
DESVENDADA

O presente trabalho de pesquisa “Escola de Tempo Integral: participagdo docente e
colegiada no processo de construcao e implementagao do curriculo de tempo integral, na rede
pubica estadual de ensino, na cidade de Teresina, estado do Piaui”, teve inicio em 2016. O
planejamento da pesquisa, em etapas teve no primeiro semestre de 2016, estendendo suas
etapas de coleta de dados de 2016 a 2017. A aplicagdo dos instrumentais imp0s uma
flexibilizagdo no cronograma da pesquisa com reformulagdes nas datas de aplicagdo dos
instrumentais. Nao ¢ facil fazer pesquisa no Piaui porque existe uma desvinculagao historica
entre ensino ¢ pesquisa. Nao adianta os ditames da lei (Lei n® 5040) falando das atribuigdes
das Universidades e Institutos Superiores, que € o ensino, a pesquisa e a extensao
universitaria. Ao chegarmos as escolas somos olhadas com um misto de admiragao,

desconfianca e, as vezes até descaso.

A persisténcia nos trouxe grata surpresas: nao estamos sos. Eu como pesquisadora
compartilho, comungo das mesmas ideias, frustragcdes e anseios do docente que estd no “chao
da escola”. Percebemos no decorrer da aplicagdo do formulario B, (relativo as dimensoes da
pesquisa), grandes oportunidades de enriquecer nosso trabalho. Isso ocorreu por que as
perguntas feitas cara-a-cara trouxeram-nos informagdes adicionais que, em muito

contribuiram para esclarecer pontos fundamentais nesse estudo.

Pela pesquisa podemos inferir respostas a partir da interpretagao dos resultados ou da
dissonancia em algumas respostas. O mais relevante foi percebemos o quanto o modelo
proposto para a escola de tempo integral hora em xeque estd longe de suprir as reais
necessidades do alunado que vivencia um tempo de mudanga, de transformacao nas estruturas
sociais, em especial na escola. Mas, tivemos uma grata satisfagdo por percebemos o quanto os
docentes estdo incomodados com o estado real das coisas na/ da escola, de como eles
percebem “a aragem” desses ventos que carregam esses dispositivos que pretendem modificar
as estruturas que fazem a escola de tempo integral, e implicitamente seu curriculo “oficial”,

modificando-o para uma vertente que incorpore a dimensao sociocultural.

Esse levantamento foi propiciado pelos quesitos propostos nos instrumentais que
abordaram, na maioria das vezes, de forma direta e fechada, com perguntas na escala

dicotdmica (no formulario B sobre as dimensdes da pesquisa) e politdmica (no questionario A
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para docentes, semiestruturado), e um questiondrio C (multipla escolha e semiestruturado na
parte de informagdes, e multipla escolha e dicotdmico na parte sobre funcionamento dos

colegiados), para os membros dos colegiados escolares.

Nos procedimentos de pesquisa e suas etapas, de acordo com o tema “Escola de tempo
integral: participagdo docente e colegiada no processo de construgéo e implementacdo do
curriculo de tempo integral, na rede publica estadual de ensino, na cidade de Teresina, Piauli,
em 2016, foram organizados tendo em vista os seguintes objetivos: a) verificar como foi
desenvolvida a fase de preparacao para a construcao do curriculo de tempo integral; b)
verificar a implementagdo do curriculo de tempo integral; c) descrever a qualidade da
representacdo dos orgaos colegiados na perspectiva de mudanga sociocultural no tempo
integral; d) identificar a formagao docente continuada para a efetivagdo do curriculo de tempo

integral; e) verificar as formas de relacionamento entre a escola-comunidade.

As respostas encontradas através dos procedimentos de pesquisa foram organizadas de
acordo com as seguintes dimensoes: preparagdo (constru¢do) do curriculo de tempo integral;
implementa¢do do curriculo de tempo integral; representacdo colegiada e mudanga

sociocultural; formagdo docente continuada em tempo integral e relagdo escola-comunidade.

A busca de informagdes, o levantamento dos aportes tedricos sobre o curriculo em
tempo integral nos levou aos estudos bibliograficos, da producao intelectual dos principais
autores que publicam atualmente sobre multiculturalismo, cultura e poder, conhecimento e
poder, politicas publicas de educagdo e escola de tempo integral, hibridismo e curriculo,
cenarios da escola pds-moderna, modernidade, globalizacdo e cultura, globalizacdo e

escolarizagdo e, muitos outros temas afins.

Na organizagdo desses resultados optamos por fazer uma abordagem de acordo com os
objetivos e as dimensdes dessa pesquisa. A analise e apresentagdo dos resultados desse
trabalho académico nos permitiu chegar, de acordo com as dimensdes da pesquisa, as

seguintes consideragdes finais:

a) Dimensao I- Preparacdo (construcdo) do Curriculo de Tempo Integral: A construcdo do
curriculo em tempo integral esta diretamente vinculada ao aporte tedrico-metodoldgico
necessario ao docente para atuar nessa modalidade de ensino. Os dados verificados nessa
pesquisa revelaram que 67% dos docentes ndo tém conhecimento algum sobre educacéo

integral / ou escola de tempo integral. Os percentuais de 33% dos docentes que
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responderam afirmativamente sobre o assunto, receberam informagdes através de uma
formacéo continuada, na propria escola de origem, na fase inicial de introducéao de
projeto de escolas de tempo integral, do Estado do Piaui, em 2009. Esses dados
revelam mudancas no préprio modelo e de temas da formacédo continuada na rede
publica estadual, cujos processos formativos, antes mais direcionados e especificos
para essas escolas de tempo integral (entre 2009 e 2012), a partir de 2013 a 2016
orienta-se para estudos sobre a sistematica de avaliagdo e estudos sobre processos de
avaliacdo externa e da rede (institucional, como o0 SAEPI- Sistemética de Avaliacdo em
Educacdo do Estado do Piaui), sobre os resultados e conhecimentos sobre os descritores das
provas de portugués e matematica da Prova Brasil (cujos resultados medem a proficiéncia das
redes de ensino), da ANA (Avaliacdo Nacional da Alfabetizagdo). - 0 conceito de educacéo
holistica” conceito ligado a ideia de formagao integral do aluno, os mesmos tiveram grande
dificuldade em situar esse conceito aos principios e dimensdes da educacao e do ensino em
tempo integral. Nesse item 63% dos docentes marcaram que ndo compreendiam o conceito de
educacdo holistica. O problema de compreensédo sobre temas relacionados a educacao e ao
tempo integral, mais uma vez, mostra uma inconsisténcia tedrica, a “falta de base” dos
professores sobre conceitos e defini¢es que fazem parte do ideério do que é ensino na

perspectiva pds-moderna, na escola que caminha rumo a mudanga.

O resultado mostrou que 56% dos professores consideram o curriculo de tempo
integral, ‘especial’, e identificamos no seu registro escrito a importancia do curriculo, mas nado
souberam demonstrar ou exemplificar como tornar a efetivagao desse curriculo ‘especial’ na

pratica pedagdgica.

b) Dimensao II- Implementac¢io do Curriculo de Tempo Integral: Nessa fase foi
pesquisado através do questionario o modelo de formagao docente continuada. Para
70% dos professores da amostra, a formacao continuada ndo atende as necessidades de
um professor que atua numa escola de tempo integral. Esse dado se relaciona com o
processo de formagao do professor. A pesquisa revelou que, tanto a formacao docente
quanto a formag¢ao continuada ndo atendem as necessidades oriundas da pratica
pedagogica dos professores das escolas de tempo completo. As dificuldades e as
possiveis solugdes para uma boa pratica pedagogica ndo sdo compartilhadas entre os
pares porque a formag¢ao nao da conta de atividades colaborativas, de socializagdo e de
trocas de experiéncias, por exemplo. Sendo assim, o resultado abaixo revelado se

estende a realidade da formacdo continuada que ¢ fragmentada, com modelos
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estagnados, que ndo ajudam a resolver os problemas concretos do dia-a-dia dos

docentes. Sobre essa dimensao, observe os resultados no grafico abaixo:

Grafico 57

Modelos de formagdo e o atendimento a necessidade do professor

Os modelos de formagao docente atendem as suas
necessidades como professor de ETI?

HSiIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

c) Dimensdo IllI- Representacdo Colegiada e Mudanca Sociocultural: No quesito
“Informagdes sobre Representacdo Colegiada ¢ Mudanga Sociocultural”, no item “a” da
pesquisa vimos a atuacdo dos colegiados escolares, como instancia representativa da
“voz da comunidade”. Nesse item 11% discordaram €,89% dos docentes concordaram

que esses colegiados fomentam a relacdo escola-comunidade

Nesse item “c” as respostas dos docentes enriqueceram a pesquisa. Isso porque 44%
dos docentes marcaram que a escola de tempo integral ndo tem estabelecido conexdes e
parcerias com a comunidade para trocas culturais e educacionais. Enquanto 56% dos
entrevistados declararam que ha essas parcerias. Nesse sentido, os docentes souberam se
colocar quando explicaram que “falta a escola” ouvir mais, atuar em conjunto e “trabalhar

melhor a parte diversificada do curriculo”.

Para tanto, quando nos reportamos a existéncia de parceiras e conexoes nesse sentido,
estamos relacionando uma via de mudanga sociocultural, pois a partir do momento que se
abrem zonas de contato entre a escola ¢ a comunidade, “a voz”, as solicitagdes ¢ as

necessidades poderdo chegar a escola, estabelecendo “trocas culturais e educacionais” que
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podem favorecer os alunos, em nivel individual, e a sociedade, coletivamente. Sobre os

resultados encontrados, observe os resultados abaixo:

Grafico 58
A ETI e tipos de contato, convergéncia/relacionamento/parcerias com a comunidade

A ETI tem estabelecido parcerias e conexdes com
a comunidade para trocas culturais e
educacionais?

= SIM = NAO

Fonte: Pesquisa direta, 2017.

d) Dimenséo IV- Formagéo Docente Continuada em Tempo Integral: O item “d”
revela informag6es importantes e demonstra consisténcia porque as informacdes
sobre educacao e escola de tempo integral sdo poucas para os professores, bem como
estudos em formacdo continuada. 83% dos docentes revelaram gque nunca
participaram de estudos sobre essa modalidade de ensino; sendo apenas 17% que
receberam algum tipo de formacéo inicial sobre o tempo integral. O percentual de
17% que receberam informaces prévias sdo professores das escolas que foram
transformadas para a modalidade de tempo integral na primeira etapa, entre 0s anos
de 2009 a 2012. Entéo sobre 0 assunto, os dados e as informac6es obtidas cara-a-cara
comprovam que ndo tem havido formacao continuada com contetdo ou médulos de
estudos especificos para os docentes de tempo integral. Outra questdo relativa ao
dado abaixo € a alta rotatividade dos professores na rede. Entdo, a pesquisa
encontrou professores desses Centros Estaduais de Tempo Integral trabalhando em

escolas que, s6 muito recentemente foi implantado o tempo integral.

Cerca de 63% dos professores nunca participaram de formacao em metodologias
aplicadas para o ensino numa escola de tempo integral, sendo apenas 37% que revelaram ter

tido algum estudo metodoldgico. Os dados dessas trés perguntas iniciais dessa dimensao
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apontam com muita consisténcia o pouco aparato pedagogico e tedrico, a falta de preparacao

metodoldgica dos professores pesquisados para atuarem nessa modalidade de ensino.

Sobre curriculo na perspectiva de ensino de tempo integral temos que 72%nunca
tiveram informacao sobre curriculo e 28% dos docentes ja participaram de uma formagao
continuada sobre curriculo. Os dados sdo contundentes porque a propria estrutura das matrizes
curriculares para o ensino fundamental e ensino médio, da escola de tempo integral, sdo
pouco divulgadas, porém, tém uma organizacao que necessita de mais esclarecimentos para
que o professor situe sua pratica pedagogica. Contudo, as respostas mostraram a fragilidade

do preparo docente para atuar nessa modalidade de ensino.

e) Dimensdo V- Relacdo Escola-Comunidade: Especificamente o item “e” 93% dos
professores assinalaram que a escola ndo instalou nenhum projeto pedagdgico e/ ou
disciplina atendendo pedido da comunidade. A falta de acesso da comunidade para
participar de processos decisorios e deliberativos, (no que diz respeito ao curriculo de
tempo integral) tem relacdo com o0 modelo de tempo integral instalado na rede estadual
de ensino, onde prevalece uma composicdo entre 0 modelo autoritario e 0 modelo
assistencialista. Sendo assim, dificilmente na escola de tempo integral, os segmentos
escolares (seus representantes nas instancias colegiadas) podem promover momentos

de intercambio entre a sociedade (e seu entorno) e a instituicdo escolar.

Os dados confirmaram uma idiossincrasia entre a pratica pedagogica na escola de
tempo integral, referendada pelas docentes e os processos de construgao da base dialogica
entre a escola e a comunidade. O curriculo experienciado pelos docentes ¢ o oficial atrelado a
uma politica publica de Estado. Ainda ndo hé grandes possibilidades nem de invengao nem de
difusdo cultural, ou até mesmo trocas culturais e educacionais que favoreca as formas de
inser¢ao de grandes temas curriculares que interessam aos membros da comunidade escolar e

de seu entorno, que ¢ a sociedade.

Os aportes teoricos necessarios ao trabalho pedagdgico na escola de tempo integral,
que viabilize o desenvolvimento da educagao holistica, dos conceitos sobre integralidade,
solidariedade, gestdo democratica perdem-se na azafama da carga horaria extensa, que
aumenta as aulas e acrescenta os horarios de estudos (H.E), como uma proposta voltada para a
melhoria da qualidade do ensino ofertado nas escolas de tempo integral, da rede publica

estadual de ensino.
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Os professores tém pouco conhecimento sobre praticas pedagogicas inovadoras, e
desconhecem conceitos afins a essa modalidade de ensino, como hibridismo, hibridos
culturais, multiculturalismo, cultura e poder, conhecimento e poder, e outros “saberes” que
poderiam enriquecer a pratica pedagogica das escolas de tempo integral (ETI), como a relagao
a relagdo entre conceitos culturais e conceitos pedagogicos, na intermediagao feita pelos
docentes no interior das escolas (a questdo das trocas culturais).Nesse aspecto, vimos que a
formagdo continuada nao da conta de atender as necessidades especificas dos docentes que

atuam na escola de tempo integral (ETI).

A rede estadual de ensino oferta um modelo de formagao generalista, ligado a
procedimentos e instrumentais que irdo incidir, com a continuidade, no trabalho educativo,
mas que ndo vai dotar o professor de alternativas viaveis de acao para trabalhar numa
perspectiva transcultural e muito menos intertranscultural, em relagdo ao tempo integral e de
seu curriculo, na vertente de hibridiza¢ao. Cumpre observar que os docentes opinaram que o
ensino, o curriculo de tempo integral “deveria ser diferenciado”. Porém, o que seria essa “tal”

diferenciagao?

A realidade das nossas escolas parece sinalizar que esse curriculo diferenciado esta
diretamente atrelado a estrutura, ao funcionamento escolar, ao acesso, também, aos meios
tecnologicos. As tecnologias de informagao e comunicagao (TIC) sdo descritas como um
sonho distante para a maioria das escolas que ndo possuem nem o servigo de internet. Aliado a

esse problema temos o mau funcionamento dos laboratorios de informéatica educativa (LIE).

Essa pesquisa evidenciou a pouca consisténcia tedrico-metodoldgica para o trabalho
pedagdgico dos docentes com o tempo integral. Observa-se uma abordagem sistémica,
tradicional das disciplinas e do ensino. Mesmo com o aumento da carga horaria das
disciplinas e a presenca dos horarios de estudos, pouco se acrescenta de novidade, de

alternativa inovadora para a abordagem do conhecimento.

Em relacdo ao objetivo geral da pesquisa, descrever a participacao docente e colegiado
no processo de construcao e implementagao do curriculo de tempo integral, em Teresina,
Estado do Piaui, em 2016, o estudo em foco procurou descrever especificamente sobre os

seguintes objetivos especificos (pontos fundamentais):

e Verificar como foi desenvolvida a fase de preparagdo para a constru¢ao do curriculo de

tempo integral- vimos que essa fase do curriculo de tempo integral ndo teve um
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processo consistente para todos, pois os docentes da fase inicial de introducao das
escolas de tempo tiveram uma formacao, uma preparacdo mais direcionada pelos
consultores do Instituto Co-Responsabilidade de Pernambuco (ICE), enquanto os
docentes, ap6s o ano de 2013, tiveram uma formagado de abordagem mais generalista e
voltadas para estudos sobre itens e descritores de avaliagdo, metodologias e anélises de

acordo com as propostas da Base Nacional Curricular Comum (BNCC).

Verificar a implementacgao do curriculo de tempo integral- nesse aspecto verificamos
que os docentes enfrentam dificuldades na sua pratica pedagogica e a pesquisa revelou
que, tanto a formagao docente quanto a formagao continuada nao atendem as
necessidades oriundas da pratica pedagogica dos professores das escolas de tempo
completo. As dificuldades e as possiveis solugdes para uma boa pratica pedagogica
ndo sdo compartilhadas entre os pares porque a formagao ndo da conta de atividades

colaborativas, de socializagdo e de trocas de experiéncias, por exemplo.

Descrever a atuacéo da representacao dos 6rgéaos colegiados da escola de tempo
integral- sobre a representacdo colegiada chegamos a resultados que sobre 0s
colegiados escolares, como instancia representativa da “voz da comunidade”, 11%
discordaram e,89% dos docentes concordaram que esses conselhos fomentam a
relagdo escola-comunidade. Todavia quando confrontamos com as respostas dos
docentes 44% dos mesmos marcaram que a escola de tempo integral ndo tem
estabelecido conexdes e parcerias com a comunidade para trocas culturais e
educacionais. Enquanto 56% dos entrevistados declararam que ha essas parcerias.
Entdo, podemos descrever que a atuagdo colegiada é ao mesmo tempo regulatéria e
disciplinar. Os docentes souberam opinar sobre o curriculo quando explicaram que
“falta a escola” ouvir mais, atuar em conjunto e “trabalhar melhor a parte diversificada

do curriculo”.

Identificar a atuagdo da formagdo para a efetivagdo do curriculo na escola de tempo
integral- as respostas mostraram a fragilidade do preparo docente para atuar nessa
modalidade de ensino. Podemos identificar que a formagao docente ndo da conta de
auxiliar o professor para uma pratica pedagdgica mais qualitativa na modalidade de
tempo integral. Sobre o tema, 83% dos docentes revelaram que nunca participaram de
estudos sobre essa modalidade de ensino; sendo apenas 17% que receberam algum

tipo de formagao inicial sobre o tempo integral. Entao, identificamos uma fragilidade
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na formacgao dos professores. Os dados revelados nessa pesquisa comprovam que nao
tem havido formagdo continuada com contetido ou médulos de estudos especificos

para os docentes de tempo integral.

e Descrever o relacionamento entre a escola e a comunidade- existe uma falta de acesso
da comunidade para participar dos processos decisdrios no que diz respeito ao
curriculo ou formas de inser¢des de temas curriculares “interessantes” para a
comunidade. Sobre esse item, 93% dos professores assinalaram que a escola néo
instalou nenhum projeto pedagdgico e/ ou disciplina atendendo pedido da
comunidade. Nesse sentido, o relacionamento escola-comunidade, mesmo ja
aparecendo na pesquisa respostas que mostram pequenas mudancas, diversificacdo de
assuntos que podem e devem ser tratados pelos conselheiros, ainda prevalece uma
composicdo entre 0 modelo autoritario e 0 modelo assistencialista de atuacéo dos

colegiados.

O resultado dessa pesquisa esclareceu varios pontos sobre a escola de tempo integral, a
compreensdo docente e a pratica pedagdgica dos professores. Os conceitos ficaram
interligados com as variaveis/ dimensoes formagao docente, mudancga sociocultural e aportes
tedricos metodologicos. Na pesquisa descrevemos que as formas apresentadas de
compreensdo docente sobre curriculo sdo relacionadas aos conceitos e defini¢cdes sobre o
curriculo formal e institucionalizado. As formas mais atualizadas de constru¢ao curricular, o
estudo de grandes temas curriculares da atualidade como culturas hibridas, géneros hibridos,
intertransculturalidade, multiculturalismo ainda ndo fazem parte da agenda de formagao dos
docentes em tempo integral impedindo-os de terem praticas intervengdes mais seguras junto

aos alunos.

No aspecto ligado a uma perspectiva de mudanca sociocultural para a comunidade,
temos a congruéncia da relacdo escola-comunidade, e da rede de compartilhamento e de
trocas culturais que podem ser estabelecidas através de agdes dos conselhos e colegiados
escolares, nos quais os docentes sdo participes. Ocorre que mesmo sentindo as mudangas € as
necessidades de fazer essa ponte entre a escola e a comunidade, a pratica docente fica sempre
atrelada a fun¢do regimental e instrucional do ensino. Nesse sentido, praticas inovadoras que
levem ao novo, a gestdo de novos conceitos e temas curriculares a partir dos hibridos culturais

e da cultura politica permanecem como um desafio aos docentes.
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Nesse aspecto, a formacao continuada poderia empoderar os docentes, dando-lhes
suporte para discussoes e reflexdes sobre essas grandes tematicas que diz respeito ao
curriculo, hibridismo e escola de tempo integral. Contudo, a formagao nao ¢ sistematica,
propria para as especificidades da escola de tempo integral e, por isso, ndo atende as reais

necessidades dos professores.

Contudo, h4d uma diferencial; tanto os docentes quanto e representantes dos colegiados
escolares ja descrevem nos informes da pesquisa da importancia da participagao, da
necessidade de interconexoes, de trocas culturais entre a escola e a comunidade, e,
especialmente, da necessidade de estabelecer dialogo e envolvimento nos processos decisérios

da escola, em especial nas questdes de curriculo.

O estudo dessa imbricagdo entre a construgdo ¢ a implementacgao desse curriculo de
escola de tempo integral e a pratica pedagogica abriu canais de didlogo sobre curriculo
hibrido entre essa pesquisadora e os docentes em tempo integral. Descreveram nas suas
respostas suas angustias, suas necessidades tedricas, fruto da fragilidade conceitual sobre
curriculo e formagao docente. Contudo, ha clima de mudanga na escola porque os docentes,
os membros dos colegiados se sentem participe, cidaddos de direito e querem repensar sua
pratica. Percebem sua importincia e os mecanismos de participacao social. A escola também
busca compartilhamento também de ideias e solucdes para a crise institucional pela qual a

escola passa.

O desenvolvimento da pesquisa evidenciou a concepg¢ao assistencialista e autoritaria
presente nas escolas de tempo integral da rede publica estadual do Estado do Piaui, mas,
felizmente, ja se verifica uma mescla, uma pequena abertura em relacao as ideias ventiladas
pelos professores e pelos membros dos colegiados, que nas suas descrigdes demonstraram
entendimento de que o modelo esta estanque, propedéutico, com énfase no curriculo formal.
Os resultados das informacdes coletadas dao conta de que os pesquisados consideram que o

tempo integral deve ser um ensino “diferenciado”, uma educagdo ‘especial’.

Estudando os tedricos e a evolugao historica da Escola de Tempo Integral no Brasil,
vimos que prevalece ¢ uma mescla do modelo autoritario e do assistencialista, onde ndo ha
lugar, nem espago para situagdes que levem a uma reflexao sobre os grandes temas

curriculares originados localmente.
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Nesse sentido, as zonas de contato entre o “mundo da escola”, local do curriculo
formal, regulatério, de fun¢do instrucional e o “mundo global”, local do curriculo hibrido e
multicultural, ndo proporciona um verdadeiro canal de dialogo sobre o que o individuo, o
aluno, mas, que também, ¢ representante desse locus cultural, e precisa da escola e o do a

escola pode fazer por ele.

Nessa realidade cheia de contradigdes estd o aluno, que tem suas formas de pensar, de
dizer as coisas, de fazer essas trocas culturais, quer ter sua posi¢cao na “roda de dialogo” que
pode ser instalada na escola. O estudante convive com inumeras realidades nesse mundo pos-
moderno, mundo multicultural. Busca conhecer, quer “se encantar” com escolarizagdo, mas
quer, também, interferir na ordem das coisas que ocorrem na escola. E essas interferéncias
encontram o aparato contraditorio do controle, da regulagdo social e politica, representada no
curriculo “oficial”, e nos mecanismos disciplinares, que muitas vezes ‘engessam a
criatividade e a livre expressdo do aluno. Mas os processos multiculturais que ‘invadem’ a
escola através da rede de informagdes do mundo globalizado também podem mudar o
contexto da escola, transformando esse conjunto de for¢cas novos modelos escolares

colaborativos e compartilhados.

Sendo assim, a escola de tempo integral, como espago decisorio nao pode deixar de
cumprir seu papel social. Por isso, tem que se municiar de instrumentos que possibilitem as
boas praticas educativas que levem os alunos a desenvolverem os valores o respeito a
diversidade, a tolerancia, a solidariedade, os ideais de justica social e do respeito aos direitos

humanos.

Nesse sentido, a escola tem que funcionar como motor propulsor de transmissdo dos
saberes historicizados, tem que estd, também, como nas palavras de Novoa (2009)
fortalecendo o seu trabalho pedagogico com a tarefa de ensinar; ‘centrada na aprendizagem”,
bem como dos processos interativos fruto das relagdes que sao firmadas nos diferentes
momentos proporcionados pelo trabalho com o ensino. A escola de tempo integral tem que
reforgar a luta constante para a troca de um paradigma: a logica da competitividade e do

individualismo pela visdo de uma educacao alternativa da intertransculturalidade.

O presente trabalho procurou descrever as seguintes perguntas: Qual o nivel de
participacao docente e colegiada para a construcao e implementacao de um curriculo de

tempo integral? Como foi desenvolvida a fase de preparagao para a construc¢ao do curriculo de
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tempo integral? Qual a qualidade da representagdo dos 6rgdos colegiados da escola numa
perspectiva de mudanga sociocultural? Como foi a formagado docente continuada para a
atuacao no tempo integral? Qual o tipo de relacionamento escola-comunidade? A formagao
continuada da suporte tedrico-metodoldgico ao docente sobre o curriculo hibrido em uma
ETI? Quais sdo as formas de didlogo entre a escola e a comunidade escolar, em torno de

questdes curriculares e formas hibridas de curriculo?

Sobre a relacdo escola-comunidade a pesquisa esclareceu muitos pontos relevantes.
Vimos quao pouca ¢ a variedade de assuntos, agdes ou reivindicagdes que conseguem
“ultrapassar” a barreira da “oficialidade” da existéncia ou da fun¢ao, essencialmente
burocratica e administrativo-financeira dos conselheiros. “As questdes pedagogicas” quando
existem sdo bastante marcadas pela funcao regulatoria, regimental ou funcional da escola
(conforme resultados dos questionarios aplicados), pois os assuntos focam muito mais sobre
disciplinas, comportamento dos professores ou alunos e aprovacao de planilhas financeiras

para prestacdo de contas.

Como uma instancia representativa da escola a comunidade, os conselhos (colegiados)
escolares, seus membros tém suas prerrogativas cerceadas pelo modelo autoritario e
regulatdrio existente no contexto escolar, bem como pelo paradigma da sua formacao, que o
faz funcionar na pratica igual a uma “peg¢a da engrenagem”, numa relacao clara de autoridade
e poder, representada pela énfase nos mecanismos de controle social (a questao da
indisciplina, problemas com alunos, problemas com professores) em detrimento das
reivindicagdes e da escola funcionar como “usina de ideias”, com praticas inovadoras fruto
dessas inter-relagdes entre a escola que, intermediada pelos atores sociais (professores e
alunos) tem o poder de transpor as barreiras do autoritarismo e da individualidade (do
paradigma da escola tradicional) e desenvolver o conhecimento e os saberes escolares numa
otica nova mundial e alternativa, dentro do conceito de “mundo educador”,(GADOTT]I,

2006).

Em busca de respostas procurei descrever como foi a participacao docente e colegiada
na constru¢do e implementa¢ao do curriculo na escola de tempo integral, na rede publica
estadual de ensino, em Teresina, capital do estado do Piaui. Mas dada a importancia do estudo

em questdo levantamos muitas reflexdes e as informagdes
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Diante da realidade podemos constatar que o professorado da escola de tempo
integral- ainda carece de informagdes consistentes sobre conhecimentos acerca dos hibridos
culturais advindos dos cenarios multiculturais que permeiam as praticas escolares.
Verificamos através da pesquisa e de sua posterior analise a necessidade de estudos sobre
métodos, teorias e técnicas especificas para o trabalho em tempo integral, que fomentem uma
busca ininterrupta pelo novo, o inusitado, “o especial e o diferenciado” (que os docentes

apontaram, mas que ainda nao sabem responder), na busca da exceléncia.

Especificamente sobre a escola e tempo integral, os dados da experiéncia concreta dos
pesquisados evidenciaram que nossas instituigdes educativas, especialmente da rede publica
precisam melhorar a infraestrutura, os espacos educativos, recursos, os estudos pedagogicos e

materiais didaticos que facilitem o trabalho do professor na sua tarefa de ensinar.

A pesquisa tornou evidente a necessidade de os professores terem mais conhecimento
sobre teorias de curriculo, teorias especificas sobre praticas pedagdgicas de educacao de
tempo integral para ampliarem seus aportes tedrico-metodologicos refinando suas praticas
educativas com uma maior consisténcia pedagdgica. Nesse caso, a rede publica estadual de
ensino necessita d4 um suporte sobre metodologias e técnicas de trabalho pedagogico, mas o
suporte teorico, conceitual sobre o ensino de tempo integral merece ser repensado, trabalhado

no processo de formagdo continuada.

Um ponto fundamental foi a consciéncia dos professores sobre a necessidade de
incremento das atividades praticas, da importancia do trabalho com a pedagogia de projetos
que pode, pela iniciativa dos alunos, potencializar sua capacidade de abstrair e de interpretar a
realidade. Contudo, para o desenvolvimento do aluno, 0 mesmo tem que partir da conjuntura
social, com seus simbolismos, € partindo da interpretacao da realidade a partir das zonas de
contato entre o local, que € a escola, e a realidade mundo, ele possa fortalecer vinculos com os
cenarios multiculturais, através da interacao social, tornando essas influéncias culturais,
saberes pedagogicos, conhecimentos, cruciais para que 0 mesmo possa ser tornar um ser

atuante individual e coletivamente nessa sociedade pds-moderna e global.

Através do trabalho educativo toda escola e, especificamente a de tempo integral deve
ser comprometida com o social. A mesma pode contribuir através de suas atividades,
especialmente aquelas que t€ém como foco a pedagogia de projetos, com a convivéncia cidada

e democratica para a plena inser¢ao do aluno, futuro cidadao, como protagonista de sua
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propria historia pela interacdo que o mesmo estabelece com a coletividade para construir

representacdes sociais.

Percebemos que a investigagao sobre a participacao docente e colegiada na construgao
e implementagdo do curriculo de tempo integra foi um caminho desvendado sobre como o
docente participa, entende, levanta conjecturas sobre o tempo integral, com suas
peculiaridades e multiplas dimensdes. A aprendizagem, o retorno de conhecimentos foi
interessante. Compreendemos que as praticas cotidianas na escola em tempo integral produz

significados e interagdes sociais sobre ela mesma, o meio natural e a propria sociedade.

Entendemos que os atores sociais na propria escola estdo em constante conflito com
sua visdo, seus valores, sua formagao, com o proprio sistema de ensino. Entendemos que esse
mesmo ‘palco’, que € a escola formal, de educagdo publica, também ¢ espago de luta e de
convergéncia de processos multiculturais que podem mudar a concepcao e o modo de se fazer

a pratica pedagogica de tempo integral.

Por isso, percebemos que as praticas pedagdgicas de tempo integral podem contribuir
sobremaneira para a construcao dessa rede de significados que ¢ o aprendizado do aluno que
se encontra na instituicdo publica, nessa época de contrastes, mas também de grandes
oportunidades de aprender o novo, o especial, o essencial numa sociedade interconectada. Isso
porque os espagos de aprendizagem, as redes informacionais onde circulam conhecimentos
“outros” estdo na “nuvem”. Para o acesso institucional necessita dos atores sociais
comprometidos, que queiram romper com o “antigo” para dar uma nova roupagem a sua
pratica, com novos paradigmas, rumo a um processo de mudanca na educacao, se apropriando

de novos conceitos ligados a intertransculturalidade.

Mas, sobretudo, essa pesquisa mostrou que o docente do tempo integral precisa de
uma formac¢ao docente que contemple as especificidades da pratica pedagdgica dessa
modalidade de ensino, em especial as praticas voltadas para o trabalho com oficinas, com
projetos, com atividades multimidias; a distancia, com uso das tecnologias da informagao e

comunicagao (TIC).

E emergencial dotar as escolas de tempo integral de uma estrutura bésica, funcional,
que dé acesso ao aluno se interconectar (a distancia), com o mundo da informagdo que pode
se transformar no “mundo educador”, tudo dentro de uma otica global, mas no agir e atuar

local. Essas praticas de se fazer ensino alternativo precisam de docentes que empoderem e
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facam abrir horizontes, ajudando os alunos a terem acesso aos conhecimentos que realmente
importa para a vida deles, tanto individual quanto socialmente. Esse propoésito social, cultural,
¢ também politico porque pressupde tomada de decisao para eles mesmos, quanto para os

alunos, dentro dessa visao, futuros protagonistas de suas proprias historias.
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APENDICES

APENDICE A: QUESTIONARIO A

QUESTIONARIO A (PARA DOCENTES)
(POLICOTOMICO E SEMIESTRUTURADO) CURRICULO, PROGRAMA E DISCIPLINAS

1.1 - Houve estudos e orientagdes sobre curriculo na ETI?

25 4
20
O Nada
15 1
Bl Em parte
104 O Em maior parte
O Totalmente
5 4
0 4

1.2 - Houve estudos na fase de implementacio da ETI?

O Um encontro

5 1 ﬂ H Trés estudos
0+ y

' ' O
Quantos 3° Trim Estudo em parte

estudos houve O N&o teve estudo

na fase de
implementagao
da ETI?
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1.3 - Na fase de elaboraciao do Programa de TI, parceria entre os técnicos da SEDUC/ P1

e os docentes da escola

30
25
20
15
10

5 O Nada
0

Houve na 3° Trim
fase de
elaboragao
do
Programa
de Tl

B Em parte

O Em grande parte

1.4 - Apresentacio e orientacao sobre Matriz Curricular

20
15
10
5 O Nada
0 - - " B Em parte
Houve 3° Trim O Em grande parte
apresentag¢ao
. ~ O Totalmente
e orientagdo
sobre a
matriz
curricular?

1.5 - Participacao dos docentes na selecdo das disciplinas da parte diversificada, oficinas,

projetos e atividades.

25
20
15
10
|'.5) I O Nada
Houve 3° Trim @ Em parte
participagdo O Totalmente
docente na
seleg¢do de
disciplinas da
parte




1.6 - Acompanhamento do trabalho da docéncia pela SEDUC na fase de implementacio

do Programa de TI.

25

20

15

10

5
o |

Houve
acompanhamento
do trabalho da
docéncia pela
SEDUC na
implementac¢ao do

O Nada
B Em parte

O Totalmente

25

20

15

10

° |

0 T
Houve 3° Trim
participagao
docente na
selecdo de
disciplinas da
parte

O Nada
@ Em parte

O Totalmente

1.7 - Atividades de monitoramento da SEDUC do trabalho dos docentes do T1

0 - - - ¢
Quais foram as 4° Trim
atividades de
monitoramento
da SEDUC do
trabalho dos
docentes do TI?

O Nenhuma
B Avaliagdo/PPP/ Matriz
CCurricular

O Fiscalizagdo

O Anadlise do desempenho
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2) IMPLEMENTACAO DO MODELO DE TEMPO INTEGRAL: PLANEJAMENTO,
CURRICULO, DISCIPLINAS, CONTEUDO DIVERSIFICADO

2.1 - Distribuicao da carga horaria e do contetido das disciplinas.

30

25

20

15

10

5

0 L

Como vocé
vé a

distribuicdo

da CH e do

conteudos
das

3° Trim

O CH excessiva e disciplinas
B CH igual da escola parcial

O Mais oficinas e projetos

O Necessario adequacao

2.2 - Implementacio do curriculo na escola de tempo integral.

o+ .

Como tem sido

implemenrtado
o curriculo na
escola de TI?

3° Trim

O De acordo com a matriz
curricular de 2009

@ De forma progressiva

O Baseado na realidade de outros
Estados

O Trabalho com frentes de
disciplinas e projetos
pedagodgicos

B Dificil pq rompe com modelos

2.3 - Desafios para a execucio do programa de TI

30

25

20

15

10
5

0
Quais os
grandes
desafios
para a
execucdo
de um
programa

O Mudar a concepg¢ao
sobre o Tl/ Adaptacio

B Capacitar os docentes
e melhorar a
infraestrutura escolar

O Investir na parte
diversificada

[ Escola ter autonomia

B Colocar o Regimento
Escolar em pratica




2.4 - Como o docente concilia o curriculo formal com o curriculo de tempo integral?

RN

ONAONONAONO

Como o
docente
concilia o
curriculo
formal
com o
curriculo

4° Trim

0 N3o ha diferenca
no curriculo

Il Com o trabalho

com projetos

O Com dificuldades
pela realidade do

aluno/condicdes

de trabalho
O N3o concilia/

docente sem

preparo

permanéncia do aluno.

2.5 - Contetdo da disciplina formal com atividades da ampliacido do tempo de

20

15

10
5

0

De que
forma

concilia os
contetudos

da
disciplina

O Ainda em processo de
adaptacao

® De diferente s6 o HE

O Docente tem hordrio
flexivel e projetos

O Nao existe conciliagdo

2.6- Planejamento das atividades, oficinas e projetos especificos do TI

Ocorre o
planejamento
de atividades,

oficinas e

projetos
especificos do

O Em parte
Bl Em grande parte

O Totalmente
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2.7 - Orientacao sobre horario de estudos (HE) por disciplina.

25
20
15
10
5
0+ v . .
E fdada 3° Trim
uma
orientacao
sobre
horario de

estudos da

O Nada
B Em parte
O Em grande parte

O Totalmente

2.8 - Trabalho de HE por disciplina

25 +
20 4
15
10 1

5

0

+ I

-

Como é 2°Trim
feito o
trabalho
de HE?

O Nada

B Em parte

O Em grande parte
O Totalmente

2.9 - Interrelacio entre conhecimentos dos alunos e os contetidos da grade das

disciplinas formais.

20 -

15 4

10

O Nada

B Em parte

O Em grande parte
O Totalmente
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3) REALIDADE E INTERFACES ENTRE A ESCOLA DE TEMPO INTEGRALE A
COMUNIDADE ESCOLAR

3.1- Orgaos colegiados mais representativos da comunidade escolar.

5 i O Em parte

K B Em grande parte
A escola possui

todos os érgios O Totalmente
representativos
da comunidade
escolar
funcionando?

3.2-Orgiios representados na escola.

45
40
35
30
25 @ Conselho escolar e de

20 classe
15 B Grémio escolar
10

5
o

Quais sao
os org3os
colegiados
da escola?

O GGE e Conselho Escolar

3.3-Sementos da escola que sio representados nesses colegiados?

45 -
40
35
30 1 O Docentes e alunos
25
204 @ Aluno, pai e funcionario
15 1
10 17

O Docentes, alunos, adm.,
pais e comunidade

1° Trim




3.4-Atuacio dos orgaos na escola.

R RRREEN

ONROONLRNO

Como
devia
ser o
nivel de
atuacao
desses

O Todas as instancias

B No pedagédgico

[0 Fazendo conexdo entre
escola e a comunidade

O De forma democratica

B Realizando
intervengoes na escola

3.5- Tipos de assuntos comuns nas reuniées dos colegiados.

30

25

20

15

10

S

o
Quais sao
Oos assuntos
comuns nas
reunides
dos
colegiados?

B Problemas no
funcionamento
da escola

I Prestac3io de
contas

O Pedagdgico e
Adminstrativo

3.6 Assuntos que podem/ devem ser tratados pelos colegiados escolares

RN

ONROVONROO

Quais
assuntos
que
podem
ser
tratados

O Todos pertinentes a vida
escolar

@ Assuntos curriculares,
disciplinares e pedagdgicos

O Prestacao de contas e
problemas com
funcionarios
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3.7 Participacao de discussdo de questdes de curriculo e/ ou disciplinas

50
40
30
20
10
o : ; . . O Nada
Participou W Em parte
de
discussao
sobre
curriculo
e/ ou

3.8 Participacio de discussao sobre a parte diversificada do curriculo.

35
30
25
20
15

10
5 O Nada

0 :
Partcipou de
discussdo
sobre a parte
diversificada
do curriculo
na escola?

® Em parte

O Totalmente
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APENDICE B: FORMULARIO B

FORMULARIO B: (DOCENTES)
(MULTIPLA ESCOLHA/ DICOTOMICO E FECHADO) GRAFICOS

I- INFORMACOES INDIVIDUAIS E ACADEMICAS

1- Faixa etaria dos docentes

Qual sua faixa etaria?

2-Formacao académica dos docentes

Qual sua formag¢ao académica?

Mestrado
4%




3-Tempo de atividade como docente.

« . Menos
Quanto tempo exerce atividade s

‘? anos
docente? 0
Entre 06 e 10

anos
7%

INFORMACOES SOBRE APORTE TEORICO-METODOLOGICO.

1- Informacdées sobre Educacio e Escola de Tempo Integral.

Tem sido informado(a) sobre
educacao e escola de tempo
integral?

2- Estudos prévios sobre escola de tempo integral.

Vocé participou de estudos sobre escola de
tempo integral antes de atuar nessa
modalidade de ensino?

SIMm
17%
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3- Formacgao Continuada sobre Metodologias aplicadas na ETI.

Vocé participou de formagdo continuada
sobre metodologias aplicadas na escola de
tempointegral?

mSIM ENAOD

4- Formagao continuada sobre curriculo no ensino em tempo integral.

Vocé participou de formagdo continuada
sobre curriculo na perspectiva do ensino na
ETI?

mSIM ENAOD

I11-  INFORMACOES SOBRE FORMACAO DOCENTE

1- Participaciao em formacio continuada na Rede Piblica Estadual.

Tem participado de formagdo na Rede
Publica Estadual de Ensino?

msSIM mNAO
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2- Modelos de formaciao e o atendimento a necessidade do professor.

Os modelos de formacdo docente atendem
as suas necessidades como professor de
ETI?

ESIM ENAO

3- Formacgao docente adequada para atua¢io numa ETI.

Sua formacao docente esta de acordo para
que vc atue numa ETI?

mSIM mNAO

IV-  INFORMACOES SOBRE ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

1- O curriculo da ETI/ “Curriculo especial”.

Vocé considera o curriculo de uma escola
de tempointegral (ETI) um "curriculo
especial"?

HSiM = NAO
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2- Conceito de Educaciao Holistica

Vocé compreende o conceito de educacdo
holistica?

mSIM mNAO

3- O curriculo de uma ETI e a formacéo integral do aluno

O Curriculo atual da escola de tempo integral
visa/ promove a formagdo integral do aluno?

mSIVM mNAO

4- Conceito de hibridismo e curriculo de uma ETI.

Vocé compreende o conceito de hibridismo
em sua relagcdo com o curriculo da ETI?Vendas

mSIM mNAO
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V- INFORMACOES SOBRE MUDANCA SOCIOCULTURAL

1- Colegiados da ETI em sua relacdo com a escola-comunidade.

As instancias colegiadas da ETI promovem/
fomentam a relagdo escola-comunidade?

mSIM mNAO

2- Os segmentos da comunidade escolar e 0s processos decisorios da ETI.

Os segmentos escolares participam dos
processos decisdrios e deliberativos da ETI?

mSIM mNAO

3- AETI e as parcerias com a comunidade.

A ETI tem estabelecido parcerias e conexdes
com a comunidade para trocas culturais e
educacionais?

ESIM ENAO
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4- A ETI e agdes compartilhadas com a comunidade/ entorno.

AETI realiza atividades/ agdes
compartilhadas com a comunidade e seu
entorno?

mSIM ENAO

5- A ETI e a instalacdo de projeto pedagogico e/ ou disciplina da grade curricular.

A ETl instalou algum projeto pedagégico e/
ou disciplinaem atendimento a

reivindicagdo da comunidade?
HSIM B NAO

7%

/
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APENDICE C: QUESTIONARIO C

QUESTIONARIO C
(REPRESENTANTES DOS COLEGIADOS ESCOLARES)
(MULTIPLA ESCOLHA E SEMIESTRUTURADO NAS INFORMACOES GERAIS/
MULTIPLA ESCOLHA E DICOTOMICO NA II PARTE)

I- INFORMACOES DO PAI/MAE/RESPONSAVEL OU MEMBRO DO
COLEGIADO

1.1- Idade do pesquisado

100%
90%
80%
70% 0 50 a 60 anos
gg:f 0O 40 a 49 anos
(]
40% M 30 a 39 anos
30% 0 10 a 19 anos
20%
10%
o% T T T
Qual é sua 2° Trim

faixa etaria?

1.2- Estado de Nascimento

100%

80%

O Piaui

@ Maranhdo

40% .
O Bahia
20%
0%

60%

Em que Estado 2° Trim
nasceu?




1.3- Nivel de escolaridade.

100%
90%

80%

70%
60%

50%

40%

30% I

O Mestrado
O Especialista
@ Superior

O Ens. Médio

20%
10%

0% T
Qual seu nivel
de
escolaridade?

1.4-  Outro curso profissional

1.5-

100%

90%

80%

70%

60%
50%

@ Ndo

40%

O Sim

30%

20%

10%

0% T
Tem outro
curso
profisional,,,w

Filho matriculado na escola

100%
90%

80%

70%

60%
50%

B Nao

40%

O Sim

30%

20%

10%

0% T
Tem filho
matriculado na
escola?
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- INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS

2.1- Participacio no colegiado

802
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

100% |

90%

Bl N3o

0 Sim

Vocé tem
particpado
de

reunioes

2.2- Colegiado que pertence

0O Grémio

B Conselho de Classe

O Conselho escolar

Qual
colegiado
vocé
pertence?

2.3- Temas discutidos nas reunides colegiadas

100%
80%
60%
40%
20%

0%

l
=

Quais os
temas
discutidos
nas
reunioes
colegiadas?

O Impostos/Melhoria da
Escola

B Prestacdo de contas/
Rendimento e
Indisciplina

O Indisciplina de Aluno

O Calendario/Plano de
Ac¢io/Rendimento do
Aluno
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2.4- Temas mais recorrentes discutidos nas reunioes colegiadas.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Quais
temas mais

B Reivindica¢cbes/de
mandas da

comunidade
O Problemas com

Rendimento

Escolar/Resultados
O Planilhas

Financeiras

B Problemas com
professores

O Problemas com
alunos

2.5- Reuniio colegiada por necessidades/convocacio da comunidade

100% -
90% A
80% -
70% | —
60% - B Nao
50% - )
40% -+ O Sim
30% -
20%
10%
0% T T
Vocé ja participou
de reunido por
necessidade ou
convocada pela
comunidade?
2.6- Discussao sobre a parte diversificada do curriculo escolar.
100%
80%
60% B Nio
40% O Sim
20% | |
0% T T

Participou
de discussao
sobre a
parte
diversificada
do curriculo
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2.7- Ac¢des em conjunto com a comunidade

100%
90%
80%
70%

H N3o

O Sim

A escola
desenvolve
acoes em
conjunto com
a
comunidade?

2.8- Equipe gestora ouve os pedidos da comunidade

100%
cos 1[I

80%

70%

60%

50%

40%

Il N3o
O Sim

30%

20%

10%

0% T

A equipe
gestora da
escola ouve

2.9- Disciplina implementada a pedido da comunidade

Alguma disciplina foi implementada a pedido da comunidade?

100%
90%

80%

70%

60%

H Nio

50%
40%

O Sim

30%

20%

10%
L

0%
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3.0- Colegiados como elo entre escola e comunidade

100%
80%

60%

B Nio

40%

O Sim

20%

0%

lo

entre a escola
ea

sdoume

Os colegiados

3.1- Manutencido de harmonia entre escola e a comunidade.

100%
80%
60%
40%
20%

0%

T
A escola
mantém uma
relacao
harmoniosa
coma

comunidade?

O Sim B N3o
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ANEXOS

ANEXO A - TERMO DE CONSENTIMENTO

TERMO DE CONSENTIMENTO

Prezado Colega,

Estamos desenvolvendo uma pesquisa intitulada “ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL:
PARTICIPACAO DOCENTE E COLEGIADA NO PROCESSO DE CONSTRUCAO E
IMPLEMENTACAO DO CURRICULO DE TEMPO INTEGRAL, NA REDE PUBLICA
ESTADUAL DE ENSINO, NA CIDADE DE TERESINA, PIAUI, EM 2016, buscando
descrever as etapas de construgdo e execucao desse curriculo em tempo integral, de como os
professores compreendem essa curriculo, como foi sua implementacao, a pratica pedagdgica de
professores e gestores, o modelo de formacao docente continuada, a atuagdo da representagao
colegiada, as interlocucdes da escola com a comunidade, compreendendo os diversos
significados presentes nesse tipo de curriculo numa realidade de escola de tempo integral

publica.

Sua participacdo € muito importante, para isso solicitamos a sua autorizagdo em anexo para
participar da entrevista, realizada através de questionario, com questdes semiestruturadas, bem
como sua participagdo na entrevista, cara-a-cara, para a aplicacdo do formuldrio B para
esclarecimentos de outras questdes relativas as dimensdes da pesquisa, esclarecendo sobre o
tema, para a posterior publica¢do dos resultados obtidos.

Esclareco que seu nome permanecera em anonimato e que as informagdes coletadas serdo
utilizadas eticamente apenas para fins de estudo.

Desde ja agradecemos a sua colaboragdo e colocamos a disposicdo para qualquer
esclarecimento.

Telefone para

Contato: Anabela Cardoso Freitas

Telefone: 8825-5882
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ANEXO B - DECLARACAO

DECLARACAO

Eu, , declaro que fui esclarecida sobre os objetivos de

pesquisa e justificativa deste estudo de forma clara, detalhada e que concordo em participar da
entrevista.
DATA: I

Assinatura do Participante Assinatura do Pesquisador
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ANEXO C- QUESTIONARIO A

1)

1.4-

1.5

1.6

QUESTIONARIO A

(DOCENTES/ MULTIPLA ESCOLHA E SEMIESTRUTURADO)

1- Nada 2- Em parte 3- Em grande parte 4- Totalmente

CURRICULO, PROGRAMA E DISCIPLINAS: PRATICA PEDAGOGICA E
METODOLOGIA DE TRABALHO.

Houve estudos e orientagcdes sobre o curriculo nesta escola de tempo integral?

Nada( ) Emparte ( ) Emgrandeparte( ) Totalmente ( )

Quantos estudos na fase de implementagdo?

Houve na fase de elaboracdo do programa de tempo integral, uma parceria entre 0s
técnicos da SEDUC (SEDE) e os docentes da escola?
Nada( ) Emparte ( ) Emgrandeparte( ) Totalmente( )

Houve apresentacdo e orientacdo sobre a proposta da matriz curricular?

Nada( ) Emparte ( ) Emgrandeparte( ) Totalmente( )

Houve a participa¢do dos docentes na selegdo das disciplinas, da parte  diversificada,
ou das oficinas, projetos e das atividades complementares?

Nada( ) Emparte ( ) Em grande parte ( ) Totalmente ( )

Na fase de implementacdo do Programa de Tempo Integral, houve acompanhamento pela
Sede do trabalho da docéncia?

Nada( ) Emparte ( ) Em grande parte ( ) Totalmente ( )
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1.7  Descreva quais foram as atividades de monitoramento e acompanhamento do trabalho

dos docentes do TI, realizadas pelos técnicos da SEDUC.

2) IMPLEMENTAQAO DO MODELO DE TEMPO INTEGRAL: PLANEJAMENTO
CURRICULAR, DISCIPLINAS E CONTEUDOS DIVERSIFICADOS:

2.1- Como vocé vé a distribuicao da CH e do contetido das disciplinas trabalhadas em TI?

2.2- Na prética, como tem sido implementado o curriculo na escola de tempo integral?

2.3- Quais os grandes desafios para a execugdo de um programa de tempo integral frente a
realidade da escola?




2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

192

Em relacdo a préatica educativa, como o docente concilia o curriculo formal com a

proposta de escola de tempo integral?

De que forma se concilia os contetdos da disciplina formal com as atividades

concernentes a ampliacdo do tempo de permanéncia do aluno?

E realizado o planejamento das atividades, oficinas e projetos especificos do tempo
integral?
Nada( ) Emparte ( ) Emgrande parte ( ) Totalmente ( )

E feita uma orientac&o sobre o trabalho com o horario de estudo (HE) na sua disciplina?

Nada( ) Emparte ( ) Em grande parte ( ) Totalmente ( )

A ETI tem feito a inter-relag@o entre os conhecimentos trazidos pelos  alunos e os
contetdos da grade de disciplinas do curriculo formal?

Nada( ) Emparte ( )Em grandeparte ( ) Totalmente ( )
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3) REALIDADE E INTERFACES ENTRE A ESCOLA E COMUNIDADE ESCOLAR:
FORMAS E MEIOS DE INTERRELACAO

3.1

A escola possui 6rgéos representativos da comunidade escolar funcionando?

Nada( ) Emparte ( )Emgrandeparte( ) Totalmente( )

3.2

Quais sdo esses 0rgdos representados na escola?

3.3

Quais sdo o0s segmentos da escola que sdo representados nesses Orgdos?

3.3

Esses 6rgdos colegiados estdo atuando de acordo, como instancia representativa/ com sua
funcéo deliberativa da/ na escola?

Nada( ) Emparte ( )Emgrandeparte ( ) Totalmente ( )

3.4- Para vocé, qual devia ser o nivel de atuacdo desses 6rgaos da/ na escola?

3.5- Quais sdo 0s tipos de assuntos comuns nas reunides ou encontros desses 0rgaos?

3.6- Quais assuntos podem/ devem ser tratados por um érgdo colegiado da escola?
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3.7- Ja participou de alguma discussdo na escola que envolvesse questdes de curriculo e/ ou
disciplinas?
Nada( ) Emparte ( )Em grande parte( ) Totalmente ( )

3.8- Vocé ja participou de discussdo sobre a parte diversificada do curriculo  da escola?

Nada( ) Emparte ( ) Em grande parte( ) Totalmente ( )
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ANEXO D - FORMULARIO B- PARA DOCENTES

FORMULARIO B- PARA DOCENTES
(DICOTOMICO/ ESTRUTURADO E FECHADO)

I-  Informacdes Pessoais e Profissionais
1)  Qual sua faixa etaria?
a) () De 21 a25anos
b) ( ) De 26 a 30 anos
c) ( )De3la35anos
d) ( ) De 36 a 40 anos
e) () Mais de 40 anos
2)  Qual seu nivel de formacao docente?
a) ( ) Graduagédo Superior
b) ( ) Graduacdo com uma especializacao
¢) ( ) Graduacdo em Bacharelado ou outra area de formacéo
d) ( ) Mestrado
e) ( ) Doutorado
3)  Quanto tempo de atividade docente na Escola de Tempo Integral??
() Apenas um ano
() Menos de cinco anos
() Entre 06 a 10 anos
( ) Entre 11 a 15 anos
() Mais de 15 anos
II-  Informacdes sobre o aporte tedrico-metodolégico na ETI
1)  Tem sido informado(a) pela Rede Estadual de Ensino sobre educagéo integral e
escola de tempo integral ?
() Sim
( ) Nao
2)  Vocé participou de estudos previos sobre escola de tempo integral ante s de atuar
nessa modalidade de ensino?
() Sim
( ) Nao



3)

4)

11-
1)

2)

3)

4)
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Vocé participou de estudos em formacéo continuada sobre metodologias aplicadas
na escola de tempo integral?

( ) Sim
( ) Nao
Vocé participou de estudos em formacéo continuada sobre curriculo, numa

perspectiva de ensino na escola de tempo integral?

( ) Sim

( )Nao
Informagdes sobre formagéo docente
Vocé tem participado de formacao continuada na Rede Publica Estadual de
Ensino?

( ) Sim

( ) Nao
Os modelos/ tipos de cursos que sdo ofertados na Rede Estadual de Ensino
atendem as suas necessidades como docente de uma Escola de Tempo Integral
(ET1)?

( ) Sim

( ) Nao

Sua formacdo como docente atende as necessidades/ 0 esperado para vocé atuar
numa ETI?

( ) Sim

( ) Nao

Vocé tem interesse em um curso especifico para docentes que atuam numa escola
de tempo integral?

() Sim

( ) Nao

Informac0es sobre o curriculo e escola de Tempo Integral

1)

Vocé considera curriculo da ETI “um curriculo especial”?
() Sim
( ) Nao



2)

3)

4)

V-
1)

2)

3)

4)

5)
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Vocé compreende o conceito de “educagdo holistica” em relagdo ao curriculo de
ETI?
( ) Sim
( )Nao
O curriculo atual da escola de tempo integral visa/ promove a “formacao integral
do aluno™?
( ) Sim
( )Nao
Vocé compreende o “conceito de hibridismo” na sua relagdo com o curriculo numa

escola de tempo integral?

( ) Sim
( )Nao
Informac6es sobre Mudanca Sociocultural
Os orgdos colegiados da escola de tempo integral promovem/ fomentam a relacdo
escola-comunidade?
() Sim
( )Nao
Os segmentos escolares (docentes, discentes, pais, comunidade e administrativo)
participam dos processos decisérios e deliberativos da Escola de Tempo Integral
(ET1)?
() Sim
( ) Nao
A Escola de Tempo Integral (ETI) tem estabelecido parcerias/ conexfes com a
comunidade para trocas culturais e educacionais?
() Sim
( ) Nao
A escola de tempo integral (ETI) tem realizado ac6es/ atividades compartilhadas com
a comunidade escolar e seu entorno?
( ) Sim
( ) Nao
A ETl instalou algum projeto pedagogico e/ ou uma disciplina na grade curricular (na
parte diversificada) em atendimento a reivindicacdo da comunidade?
( )Sim ( )Nao
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ANEXO E - QUESTIONARIO C

QUESTIONARIO C
REPRESENTANTES DOS COLEGIADOS DA ESCOLA
(MULTIPLA ESCOLHA E SEMIESTRURADO/ DICOTOMICO)

l. INFORMACOES- MEMBROS DOS COLEGIADOS
1.1- Qual sua faixa de idade?
( )10a19
) 20a29
) 30a39
) 40a49
) 50 a59

1.2- Qual sua naturalidade (Estado onde nasceu)?

1.3- Qual seu nivel de estudo?
() Ens. Fundamental
() Ensino Médio
() Ensino Superior
() Superior com Especializacéo
() Mestrado
() Doutorado

1.4- Tem algum outro curso (profissional)? SIM ( ) NAO ().

1.5- Tem filho matriculado nesta escola? SIM ( ) NAO ( ).

1. NFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS
ESCOLARES

2.1- Voce participa de reunides do colegiado escolar? Sim () Nao ( )
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2.2-  Qual colegiado vocé pertence?

2.3- Quais sdo os temas discutidos nessas reunides?

2.4- Dos temas abaixo relacionados, quais temas vocé ja ouviu ser discutido numa reuniao
colegiada?
() Problemas com alunos
) Problemas com Professores
) Planilhas financeiras da escola

(

(

() Temas de reivindicagdes da comunidade para a escola

() Problemas com o rendimento escolar dos alunos/ resultados
(

) Necessidades da comunidade que demandam para a escola

2.5- Vocé ja participou de uma reunido por necessidade e/ ou convocag¢ao da comunidade
escolar ou do seu entorno?

SIM () NAO( )

2.6- Vocé ja participou de discussdo sobre a parte diversificada do curriculo da escola?
SIM ( )NAO ()
2.7 A escola desenvolve a¢Bes em conjunto com a comunidade?
SIM () NAO( )
2.8- A Escola, especialmente sua equipe gestora, costuma ouvir e atender os pedidos da

comunidade?

SIM( ) NAO ()

2.9- Alguma disciplina foi implementada a pedido da comunidade?

SIM () NAO ()
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2.10- Na sua opinido, os colegiados da escola sdo um elo entre a escola e a comunidade?

SIM ( )NAO ()

2.11- A Escola mantém uma relagao harmoniosa com a comunidade?

SIM ( )NAO ()
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ANEXO F -
F—-FOTOS DAS ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL

mpo lntggral

PEQUENA RUBIM

CEFTI - Gentro de Ensing Fundamental de Te
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