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RESUMO

A formacio continuada de professores constitui-se como um dos elementos centrais para a promog¢ao de uma educagio de
qualidade em contextos de constantes transformacdes sociais, culturais e tecnoldgicas. O estudo evidencia que a
capacitagdo permanente nao deve ser entendida como um processo pontual, mas como pratica continua que possibilita ao
docente atualizar conhecimentos, refletir criticamente sobre sua atuagio e incorporar metodologias inovadoras ao cotidiano
escolar. Nesse sentido, a pesquisa destaca a relevincia da formagao diante dos desafios educacionais impostos,
especialmente em situa¢es emergenciais como a pandemia da COVID-19, que exigiu adaptagdes metodoldgicas e dominio
de recursos digitais. Observa-se, ainda, que os saberes docentes nio se restringem ao aspecto técnico, mas envolvem
dimensdes éticas, relacionais e experienciais, construidas ao longo da trajetéria profissional. Autores como Tardif (2000) e
Gatti (1997) apontam que esses saberes sao multiplos, heterogéneos e atticulam teoria e pratica, possibilitando maior
flexibilidade pedagdgica. A analise evidencia que investir na formacio continuada fortalece a identidade profissional, amplia
as possibilidades de inovacio, promove a inclusdo e assegura melhores condi¢oes para o desenvolvimento integral dos
alunos. Assim, reafirma-se a centralidade do professor como mediador do conhecimento e agente de transformacio social,
sendo imprescindivel que politicas publicas e institui¢cdes escolares reconhecam a formagio docente como prioridade
estratégica para a consolidagao de uma educagdo democritica, inclusiva e humanizada. Esta produgio textual fez parte do
processo avaliativo da disciplina Semindrio Politicas Educaciénales Y Formacién Docente Continua do curso de Mestrado
em Ciéncias da Educagdo da Universidade Del Sol - UNADES, ministrada pela Profa. Dr". Sandra Siqueira Santos.
Palavras-chave: Formacio Continuada; Qualidade do Ensino; Desenvolvimento Profissional.

ABSTRACT

Continuing teacher education is a key element in promoting quality education within contexts of constant social, cultural,
and technological transformations. This study highlights that permanent training should not be understood as a punctual
process, but rather as an ongoing practice that enables teachers to update knowledge, critically reflect on their practices,
and incorporate innovative methodologies into everyday teaching. The research emphasizes the relevance of continuous
training in facing educational challenges, especially in emergency situations such as the COVID-19 pandemic, which
demanded methodological adaptations and mastery of digital resources. Moreover, teaching knowledge goes beyond
technical aspects, encompassing ethical, relational, and experiential dimensions built throughout the professional trajectory.
Authors such as Tardif (2000) and Gatti (1997) point out that these knowledges are multiple, heterogeneous, and integrate
theory and practice, allowing greater pedagogical flexibility. The analysis shows that investing in continuing education
strengthens professional identity, expands innovation possibilities, promotes inclusion, and ensutes better conditions for
the integral development of students. Therefore, it reaffirms the centrality of teachers as knowledge mediators and agents
of social transformation, making it essential that public policies and educational institutions recognize teacher training as a
strategic priority for the consolidation of a democratic, inclusive, and humanized education. This text production was part
of the evaluation process of the subject "SEMINAR POLITICAS EDUCACIONALES Y FORMACION DOCENTE
CONTINUA" of the Mastet's in Education Sciences course at Del Sol University - UNADES, taught by Prof. Dr. Sandra
Siqueira Santos.
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1. Introdugao

A formagao continuada dos professores ¢ um componente relevante no desenvolvimento
de uma educag¢io de qualidade. Em um mundo em constante mudanga, onde novas tecnologias e
metodologias educacionais surgem regularmente, é essencial que os educadores se mantenham
atualizados e bem-preparados para enfrentar os desafios da atualidade. Diversos estudos apontam
que a capacitagdo continua contribui significativamente para o aprimoramento das praticas
pedagdgicas e, consequentemente, para a melhoria do desempenho dos alunos.

Esta pesquisa tem como propésito entender a relagao entre a formagao continuada dos
professores, reconhecendo-a como um componente essencial para o aprimoramento dos
processos de ensino e aprendizagem e sua importancia para a elevacio da qualidade educacional.
Através da revisio de produg¢odes académicas e de um estudo de diferentes abordagens tedricas e
metodologicas, busca-se identificar padrées e tendéncias que elucidam como a formagao
continuada contribui para a reflexdo critica e inovag¢ao nas praticas pedagogicas, resultando em
beneficios diretos para o aprendizado dos alunos e impacto positivo nos resultados educacionais.

A relevancia deste estudo reside na necessidade de promover uma reflexio sobre os
efeitos da formagao continuada dos professores na elevacao da qualidade do ensino, dentro de
um contexto de mudancas constantes. Em um mundo em evolucio incessante, a educacio
precisa ser dinamica, e os professores devem estar aptos a incorporar novas metodologias e
tecnologias que surgem para enriquecer o processo educativo.

Este trabalho representa a culminancia avaliativa da disciplina Seminario Politicas
Educacionais e Formagao Docente Continua, parte integrante do curso de Pés-Graduagao Stricto
Sensu, Mestrado em Ciéncias da Educagao, oferecido pela Universidade Del Sol (UNADES). A
disciplina foi ministrada pela Professora Doutora Sandra Siqueira Santos, cuja condugao

contribuiu para o desenvolvimento deste estudo.

2. A Importancia da formagao continuada

A formagio continuada representa um pilar essencial para o aprimoramento das praticas
pedagdgicas e para o desenvolvimento profissional docente. Contudo, muitos professores
enfrentam dificuldades para inseri-la em suas agendas, devido a sobrecarga de trabalho e a falta de
condig¢des institucionais. Apesar de sua relevancia, a adesdo ainda ¢ limitada. Santos (2024, p.52)
menciona que “a vida de professor é bem agitadal Desse modo, alguns sentem dificuldades de
incluir, na sua agenda, algo tdo importante como dar continuidade a sua formagao”. Assim, é
necessario promover estratégias que incentivem a participagio docente, reconhecendo a

formagao como um direito permanente necessidade permanente.
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Uma situagdao visivel do despreparo de alguns professores, foi diante dos desafios
emergentes impostos pela pandemia da COVID-19, que transformou significativamente os
processos de ensino-aprendizagem.

Com as rapidas mudangas no cenario educacional, muitos professores passaram a
enfrentar um sentimento de sobrecarga e de falta de preparo diante das novas exigéncias. Esse
contexto revelou ndo apenas fragilidades estruturais, mas também a necessidade urgente de
repensar a pratica pedagogica a luz de processos formativos mais consistentes. A formagao
continuada, nesse sentido, nao pode ser entendida como um complemento pontual, mas como
um caminho permanente de atualizagdo, reflexdo e troca de experiéncias. Ela se torna um recurso
essencial para que os educadores desenvolvam habilidades tecnolégicas em didlogo com
competéncias pedagogicas, favorecendo praticas mais criativas, adaptiveis e proximas da
realidade dos alunos. Assim, ao investir nesse processo formativo, nio se garante apenas o
dominio de ferramentas ou metodologias, mas a constru¢ao de um ensino mais humano, sensivel
e comprometido com a diversidade e com o desenvolvimento integral dos estudantes.

O periodo pandémico trouxe a tona a necessidade de adaptacdo e inovagao por parte dos

educadores. Neste contexto, Santos (2024) destaca que:

Neste contexto, virios métodos foram aplicados no sentido de incluir os
educadores e profissionais da educacdo para esta nova realidade, todavia, ainda
que os profissionais de ensino tivessem acesso a esse tipo de plataforma, estes
continuaram com suas deficiéncias e limitagdes, o que de certa forma ja era previsto
devido a falta de habilidades de tais profissionais com as ferramentas tecnologicas
ou mesmo quanto a resisténcia que eles possufam contra o novo paradigma inserido a
educagdo, neste  momento emergencial. Nesse  cenario, entdo, foi nitido a
necessidade de se dar continuidade a qualificacio e a formacio continuada para
atuar com o ensino hibrido e remoto, assim como a permanéncia dos estudos de
outros  fatores relevantes as demais situacdes, sobretudo de ordem
socioeconomica e cultural. (SANTOS, 2024, p.16).

Segundo o autor, o cenario pandémico evidenciou a urgéncia de processos formativos que

possibilitem ao professor reinventar suas praticas pedagogicas desta forma, a capacitagdo

permanente emerge como estratégia indispensavel para assegurar um ensino de qualidade.

Quando se promove uma cultura de aprendizagem continua, abre-se espaco para a
adocdo de novas metodologias, para o uso criativo das tecnologias educacionais e para a
construcao de praticas pedagogicas mais inovadoras. Assim, a formag¢ao deixa de ser apenas uma
exigéncia institucional e passa a ser um instrumento de mudanga, inovagao capaz de contribuir
para um sistema educacional mais inclusivo, dinamico e alinhado as transformagdes sociais e
culturais do presente.

Ainda sobre a importancia da inovagao, Névoa (2019, p. 10), afirma que “O ciclo do

desenvolvimento profissional completa-se com a formacao continuada”. O autor ressalta a
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importancia desse processo, argumentando que a capacitagdo ¢é fundamental para a atualizagao
dos conhecimentos e habilidades dos professores, permitindo que eles acompanhem as mudancas
e inovagoes na area educacional, destacando ainda que, a educagdo é uma area em constante
evolugio, e os professores devem estar sempre atualizados para oferecer um ensino relevante e
eficaz.

A requalificagdao docente torna-se condi¢ao imprescindivel para a transformacao da escola
e da aprendizagem, ampliando as competéncias profissionais e favorecendo a atuagao docente em
contextos diversos e complexos. Ela ¢ um componente importante para a transformacao da
pratica educativa. Ela capacita os professores a se adaptarem a contextos diversos e a atenderem
as exigéncias de um sistema educacional em constante evolugao, assegurando uma educagao de
qualidade para os alunos, preparando-os para os desafios do futuro.

A trajetoria docente precisa ser caracterizada pela permanente busca de saberes e pelo
compromisso com o desenvolvimento profissional continuo, conforme enfatiza Névoa (1995).
Ele considera que a formagdo continuada é um processo essencial para que os docentes possam
refletir sobre suas praticas e desenvolver novas estratégias pedagogicas que atendam as
necessidades dos alunos. Essa reflexdo continua permite aos professores ajustarem suas
abordagens de ensino de acordo com as demandas educacionais contemporaneas.

Os docentes que refletem criticamente sobre sua pratica revelam maior capacidade de
promover transformacgoes significativas no processo de ensino-aprendizagem. Nesse sentido, a
educacio permanente fortalece a habilidade dos professores de analisar e adequar suas
metodologias, favorecendo a melhoria continua da qualidade do ensino. Essa postura reflexiva
contribui ainda para a constru¢do da autonomia docente, entendida como condigao essencial para
a atuagao critica e responsavel. Assim, torna-se evidente que sem professores bem formados nao
ha escola de qualidade, e sem formagao continuada nao ¢ possivel preparar profissionais capazes
de enfrentar os desafios impostos pela educagao moderna.

Mais do que a simples aquisicio de novos conhecimentos, os saberes docentes
configuram-se na articulagao entre o conhecimento cientifico, os saberes construidos no espago
escolar e as experiéncias profissionais. Essa integracao evidencia a relevancia da relagdo entre
teoria e pratica nos processos formativos, possibilitando ao professor desenvolver uma
compreensao mais ampla e aprofundada de sua atuacido pedagogica, aspecto essencial para a
adaptacao de metodologias e a implementacao de intervengdes mais eficazes no processo de
ensino-aprendizagem.

A formagao continuada, portanto, transcende a logica de cursos esporadicos. Trata-se de

uma pratica estruturante e coletiva, que deve ser incorporada a cultura profissional da escola.

Noévoa afirma que
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..Face a dimensio dos problemas e aos desafios atuais da educac¢do precisamos, mais
do que nunca, reforcar as dimensdes coletivas do professorado. A imagem de um
professor de pé junto ao quadro negro, dando a sua aula para uma turma de alunos
sentados, talvez a imagem mais marcante do modelo escolar, estd a ser substituida pela
imagem de vérios professotes trabalhando em espagos abertos com alunos e grupos de
alunos.

Esta nova construcdo pedagdgica precisa de professores empenhados num trabalho em
equipa e numa reflexio conjunta. F aqui que entra a formacio continuada, um dos
espacos mais importantes para promover esta realidade partilhada. NOVOA 2019, p.

10)

A reflexdo apresentada destaca a transformacgao do papel docente frente as novas
exigéncias educacionais, que ultrapassam a atuacdo individual e apontam para a necessidade de
praticas colaborativas e interdisciplinares. Nesse contexto, a formagdo continuada torna-se
fundamental, pois cria espagos de dialogo, partilha de experiéncias e construcao coletiva de
saberes, elementos indispensaveis para que os professores consigam responder de forma critica e
criativa aos desafios contemporaneos da educagao.

Apesar das incertezas que permeiam o contexto educacional, é possivel afirmar que a
transformagao da escola ocorre quando os docentes se reunem coletivamente para refletir sobre
sua pratica, elaborar estratégias pedagogicas inovadoras e enfrentar os desafios advindos da
superacaio do modelo tradicional de ensino. Embora a formagao continuada deva considerar
contribuigdes externas, especialmente as provenientes de universidades e grupos de pesquisa, é
no ambiente escolar que ela se consolida, adquire sentido e se fortalece como instrumento de
desenvolvimento profissional docente.

A relevancia da capacitagao para o desenvolvimento profissional dos docentes é inegavel,
sendo um elemento essencial no cenario educacional contemporaneo. Diante dos constantes
desafios impostos as instituicdes de ensino, torna-se imprescindivel a atualizagao permanente dos
saberes e das praticas pedagdgicas. Somente por meio do compromisso continuo com a
formacdo ¢ possivel aos professores acompanhar as transformagdes educacionais, aprimorar suas
competéncias e assegurar uma oferta de ensino de qualidade.

A formagiao continuada nao deve ser vista apenas como um conjunto de cursos e
seminarios, mas como um processo integral que envolve reflexdo critica sobre a pratica
pedagdgica, colaboragio entre os pares e a incorporagao de novas metodologias e tecnologias de
ensino permite que os professores atualizem seus conhecimentos e habilidades, adaptando-se as
novas demandas e desafios do ambiente educacional, garantindo que os docentes estejam sempre
preparados para oferecer um ensino de qualidade.

Assim, entende-se que o aperfeicoamento profissional ¢ um elemento fundamental para

a profissionaliza¢ao docente, pois pode evitar o improviso nas praticas pedagogicas, promovendo

uma atua¢do mais eficaz e consciente dos educadores, enfatizando que uma formagiao bem
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estruturada fornece aos professores as ferramentas necessarias para lidarem com situagdes

complexas em sala de aula, além de fomentar a autonomia profissional.

3. Contribuigdes da formagao continuada para a qualidade do ensino

A formacdo continuada de professores constitui um dos pilares essenciais para a
constru¢ao de uma educagao de qualidade. Diante de um mundo marcado por mudangas sociais,
culturais e tecnoldgicas cada vez mais rapidas, torna-se evidente que a escola nio pode
permanecer inerte. Nesse cenario, o papel do professor se amplia: ele deixa de ser visto apenas
como transmissor de conteidos e passa a atuar como mediador e facilitador de aprendizagens
significativas. Para que essa transformagao se concretize, a formagao continuada surge como um
processo indispensavel, oferecendo ferramentas tedricas e praticas que permitem ao educador
compreender e responder as demandas complexas do cotidiano escolar.

Além disso, a formagao continuada é reconhecida como um dos fatores centrais que
fortalecem diretamente a qualidade do ensino. Ao participar de programas formativos, os
professores tém a oportunidade de atualizar seus conhecimentos, adotar novas metodologias e,
sobretudo, refletir de maneira critica sobre suas proprias praticas. Esse movimento de atualizagao
e ressignificagao da atuagdao docente fortalece nao apenas a pratica pedagdgica, mas também a
valorizagdo profissional e o compromisso com uma educagao mais inclusiva e transformadora.

De acordo com Manoel e Caruso (2025)

A formacdo continuada de professores ¢ imprescindivel para a melhoria da qualidade
educacional.... Essa  formagdo ndo deve ser enxergada como um mero
complemento a formacdo inicial, e sim, como um processo continuo e dinamico que
possibilita aos educadores atualizarem e aprofundarem seus conhecimentos,

refletirem sobre suas praticas e desenvolverem novas
competéncias.( MANOEL E CARUSO, 2025 p. 4)

Os autores evidenciam a relevancia da formagdo continuada como um processo
permanente e essencial para a pratica docente. Mais do que uma etapa complementar a formagao
inicial, ela se apresenta como um caminho de atualizacdo constante, que permite ao professor
refletir criticamente sobre sua atuagdo e ressignificar suas metodologias. Esse movimento
continuo amplia competéncias, fortalece a autonomia docente e contribui diretamente para a
qualidade do ensino. Assim, a formac¢ao continuada nao se limita a transmitir novos conteudos,
mas possibilita o desenvolvimento de uma postura investigativa e inovadora, indispensavel diante
dos desafios e transformagdes do contexto educacional contemporaneo.

De modo geral, a formagao continuada nao deve ser entendida como uma agao pontual,

restrita a cursos ou capacitagdes eventuais. Trata-se de um processo permanente, que envolve
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reflexdo critica sobre a pratica, atualizagdo de conhecimentos e desenvolvimento de novas
competéncias. Quando organizada de forma sistematica e articulada as necessidades reais da
escola, ela permite que os professores se fortalecam enquanto profissionais autbnomos, capazes
de repensar estratégias pedagogicas, inovar em sala de aula e contribuir para o desenvolvimento
integral dos estudantes. Nesse sentido, a formag¢ao continuada configura-se nao apenas como
requisito, mas como direito e necessidade que sustenta a qualidade educacional.

Uma das principais contribui¢oes da formacao continuada esta relacionado a valorizagao
docente. Professores que participam de processos formativos sentem-se mais seguros e
motivados para enfrentar desafios, reconhecem que a sua importancia no processo educativo e
passam a se envolver de maneira mais ativa na construcao de praticas pedagogicas inovadoras.
Essa valorizacio reflete diretamente na motivacao, no fortalecimento do vinculo com os alunos e
na disposi¢ao em buscar alternativas para tornar o ensino mais inclusivo e significativo. Assim, a
formacdo deixa de ser um mero cumprimento de exigéncias burocraticas e transforma-se em
instrumento de empoderamento profissional e pessoal.

As contribuicoes da formacgio também se estendem a inclusio escolar. Para Mantoan
(2015), a formagao docente voltada a inclusdo é condicao indispensavel para assegurar que todos
tenham acesso a uma educacio de qualidade. Ao proporcionar ao professor ferramentas tedricas
e praticas para lidar com a diversidade presente na sala de aula, amplia-se a possibilidade de
atender as singularidades de cada aluno. A sensibilidade para identificar necessidades especificas,
aliada a capacidade de adaptar estratégias pedagogicas, favorece a constru¢ao de um ambiente
escolar mais equitativo e inclusivo. Nesse sentido, a formagao continuada contribui para o

enfrentamento de desigualdades educacionais, na medida em que promove condi¢gdes mais justas

para que todos possam aprender e se desenvolver plenamente.

Nao se pode desconsiderar, ainda, a relacio entre formacio docente e qualidade das
aprendizagens. Professores que se mantém em constante atualizagdo conseguem mediar
conteudos de forma mais criativa, propor desafios adequados a realidade dos alunos e estimular o
desenvolvimento de competéncias cognitivas, socioemocionais e motoras. A qualidade do ensino,
portanto, ndo se limita a transmissao de conteidos, mas envolve a criacdo de condigbes para que
os estudantes desenvolvam autonomia, senso critico e capacidade de aprender ao longo da vida.
A formagao continuada torna-se, nesse aspecto, ferramenta indispensavel para potencializar o
desenvolvimento global do educando.

Entre as contribui¢Oes relevantes, destaca-se a melhoria das praticas pedagogicas. A
formacdo continuada possibilita que os professores conhe¢am e experimentem novas
metodologias de ensino, incluindo praticas colaborativas, uso criativo de tecnologias digitais e

abordagens centradas no aluno. Tais estratégias tornam as aulas mais dinamicas, favorecem o
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desenvolvimento da autonomia dos estudantes e estimulam a construcao coletiva do
conhecimento. Além disso, a formagdo continua incentiva o didlogo interdisciplinar,
aproximando diferentes areas e permitindo que o processo de ensino-aprendizagem sej
compreendido de forma mais ampla e integrada.

Outra contribuicao relevante refere-se ao fortalecimento da identidade profissional
docente. Processos formativos que valorizam a troca de experiéncias entre pares e o dialogo
coletivo refor¢am a nogao de pertencimento a uma comunidade de pratica. O professor passa a
compreender sua atua¢do nao de forma isolada, mas como parte de um projeto coletivo de
constru¢ao da educacdo. Esse sentimento de identidade fortalece o compromisso ético com a

profissdo e contribui para a consolidagao de uma escola mais democratica e participativa.

E importante destacar, entretanto, que a formagdo continuada sé alcanga seus objetivos

quando articulada as necessidades reais da escola e sustentada por politicas publicas consistentes.
Programas fragmentados, descontextualizados ou impostos de forma verticalizada tendem a ter
pouco impacto na pratica cotidiana. Para que a formagao produza efeitos concretos na qualidade
do ensino, é necessario que esteja vinculada a processos de acompanhamento, espagos de
reflexdo coletiva e condi¢des adequadas de trabalho. A formagio deve ser vista como
investimento estratégico, € nao como custo ou complemento acessorio.

Portanto, as contribui¢des da formacao continuada na qualidade do ensino sao multiplos
e significativos. Ela fortalece a identidade e a valorizacdo profissional dos docentes, amplia as
possibilidades de inovagao pedagbgica, promove a inclusio e assegura condi¢cées mais adequadas
para o desenvolvimento integral dos estudantes. Ao mesmo tempo, reafirma o papel do professor
como agente de transformacdo social, capaz de construir praticas que dialoguem com as
demandas contemporaneas da educagao. Portanto, investir em formacao continuada ¢ investir na
qualidade do ensino, na equidade de oportunidades e no futuro de uma sociedade mais justa e

consciente.

4. Saberes Docentes e Formagao Profissional

A doceéncia é uma pratica complexa que envolve muito mais do que a simples transmissao
de conteudos. O professor se constitui como sujeito de saberes que sao construidos ao longo da
vida e que se materializam tanto na experiéncia pessoal quanto na pratica cotidiana da sala de aula.
Esses saberes, muitas vezes invisiveis, traduzem-se em gestos, escolhas pedagdgicas e modos de

se relacionar com os alunos. Neste sentido, Tardif (2014) destaca que

Os saberes profissionais também sdo variados e heterogéneos porque nio formam um
repertério de conhecimentos unificado, por exemplo, em torno de uma disciplina, de
uma tecnologia ou de uma concep¢io do ensino; eles sdo, antes, ecléticos e sincréticos.
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Um professor raramente tem uma teoria ou uma concep¢ao unitaria de sua pratica; ao
contrario, os professores utilizam muitas teorias, concepg¢oes e técnicas, conforme a
necessidade. (TARDIF, 2000, p.14)

Esse trecho de Tardif evidencia que a profissao docente é sustentada por um conjunto
amplo de conhecimentos, habilidades e atitudes que ultrapassam o dominio da disciplina ensinada,
pois os saberes docentes niao sao apenas tedricos ou técnicos, mas também praticos e
experienciais, produzidos no cotidiano do trabalho escolar.

De forma complementar, Gatti (1997) ressalta que os professores nao se apoiam em uma
unica teoria ou concep¢ao para orientar sua pratica, mas mobilizam diferentes abordagens,
concepgdes e técnicas conforme as demandas educativas. Essa heterogeneidade contribui para
tornar o trabalho docente mais flexivel e adaptavel, possibilitando respostas criativas e
contextualizadas diante das complexidades do ensino.

Os saberes docentes podem ser compreendidos como o resultado de multiplas
experiéncias, que vao desde a formacao inicial até a vivéncia diaria nos diferentes contextos
educativos. Nao se limitam ao dominio técnico ou cientifico das disciplinas escolares, mas
abrangem também dimensoes éticas, culturais e relacionais. Ao lidar com a diversidade dos
estudantes, o professor precisa mobilizar a sensibilidade para compreender cada realidade, a
criatividade para encontrar caminhos de aprendizagem significativos e a capacidade de estabelecer
vinculos que favorecam o desenvolvimento integral do aluno. Assim, o saber docente ultrapassa
o conteudo formal e torna-se uma pratica carregada de humanidade, didlogo e compromisso
social.

Nesse contexto, a formagao profissional ganha papel essencial, pois é o espago que

possibilita a0 educador ampliar e ressignificar seus saberes. A formagao niao deve ser vista como

um processo pontual ou fragmentado, mas como uma constru¢io continua que acompanha a
trajetéria de cada docente. A formagao inicial, ainda que seja um momento fundamental de
apropriagcao de conhecimentos teéricos e metodologicos, nao ¢ suficiente para responder as
demandas de uma sociedade em constante transformagao. Por isso, a formac¢ao continuada surge
como um eixo estruturante para fortalecer a identidade profissional, incentivar a reflexio critica
sobre a pratica e ampliar as possibilidades de inovacao pedagdgica.

Ao longo da carreira, o professor é constantemente desafiado a lidar com novas
metodologias de ensino, tecnologias digitais, politicas educacionais e mudangas no perfil dos
alunos. Diante desse cenario, os saberes construidos na experiéncia pratica dialogam com os
conhecimentos adquiridos em cursos, oficinas, grupos de estudo e demais processos formativos.

Esse didlogo entre teoria e pratica constitui um movimento essencial para que o docente se
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reconheca como aprendiz permanente, aberto a rever posturas, experimentar novas estratégias e
adaptar-se as transformagdes que atravessam o ambiente escolar.

Além disso, a valoriza¢do dos saberes docentes e da formagao profissional fortalece a
autonomia do professor e o fortalece como agente de transformacao social. Como defende Freire
(1996, p. 47), “ensinar nao ¢é transferir conhecimento, mas criar possibilidades para a sua
produgdo ou a sua constru¢ao”. Quando o educador se sente seguro em seu papel, ele se torna
capaz de criar espagos mais inclusivos e significativos de aprendizagem, de mediar conflitos de
forma construtiva e de estimular nos estudantes a curiosidade, a criticidade e o desejo de
aprender. A pratica docente, nesse sentido, deixa de ser um exercicio solitirio e passa a ser
compreendida como parte de um projeto coletivo, no qual o professor, a escola e a comunidade
caminham juntos na constru¢dao de uma educagio de qualidade.

Dessa forma, é possivel afirmar que os saberes docentes e a formagao profissional sio
dimensoes indissociaveis. Enquanto os saberes oriundos da pratica dao vida e autenticidade ao
fazer pedagdgico, a formagao sistematica oferece suporte teorico e metodologico que qualifica e
amplia essas experiéncias. Essa relacao dialdgica contribui para que o professor se perceba em
permanente processo de aprendizagem, assumindo-se como sujeito ativo na constru¢ao de sua
propria identidade profissional e no fortalecimento da escola como espaco de transformagao
social.

Portanto, reconhecer e valorizar os saberes docentes, a0 mesmo tempo em que se investe
na formacgao profissional, significa reafirmar a centralidade do professor na promogio de uma
educacio inclusiva, critica e inovadora. Esse reconhecimento nio apenas dignifica a profissao
docente, mas também contribui para a consolida¢io de um sistema educacional mais humano,

capaz de responder de forma sensivel e criativa aos desafios do presente e as exigéncias do futuro.

5. Consideragoes Finais

A andlise apresentada ao longo deste estudo evidencia que a formagdo continuada
constitui um elemento central para a valorizag¢ao e o fortalecimento da pratica docente, sendo
indispensavel para a constru¢ao de uma educacio de qualidade. Em um cenario marcado por
constantes transformagoes sociais, tecnologicas e culturais, torna-se evidente que o professor
precisa assumir-se como aprendiz permanente, aberto a revisitar concepgdes, ressignificar
metodologias e dialogar criticamente com os desafios do presente.

Constatou-se que a formacao continuada nao deve ser concebida como uma atividade

eventual, mas como um processo estruturante, capaz de potencializar tanto a dimensao técnica
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quanto a dimensiao humana da docéncia. Como ressaltam Tardif (2000) e Gatti (1997), os saberes
docentes sao multiplos, heterogéneos e construidos ao longo de toda a trajetoria profissional,
articulando-se entre teoria e pratica de maneira eclética e dinamica. Essa pluralidade de
conhecimentos torna a pratica pedagogica mais rica e adaptavel, favorecendo a constru¢ao de
uma educacao inclusiva, critica e inovadora.

Nesse sentido, investir em processos formativos continuos significa reconhecer a
centralidade do professor no sistema educacional e reafirmar sua fungdo como mediador do
conhecimento e agente de transformacao social. A formagao continuada, ao possibilitar reflexao
critica, partilha de experiéncias e didlogo interdisciplinar, nio apenas fortalece a identidade
docente, mas também contribui para a consolidagio de um projeto coletivo de escola
democratica e participativa.

Portanto, compreende-se que o compromisso com a formagao docente permanente deve
ser assumido como prioridade por politicas publicas educacionais e pelas instituicdes escolares,
de modo a assegurar condi¢oes para que os professores se mantenham atualizados, valorizados e
preparados para promover aprendizagens significativas. Reconhecer e valorizar os saberes
docentes, ao lado do incentivo a formagdo profissional, representa investit nao apenas na
melhoria da qualidade do ensino, mas também na constru¢io de uma sociedade mais justa,

consciente e solidaria.
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